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PRESENTACION

En cumplimiento del deber ser como servidor del Estado, es de grato placer
presentarle en este espacio publico de participacion ciudadana una “Gestién con
Transparencia”, rindiéndole cuentas al pueblo que nos eligid, a través de un informe
detallado de la gestidn realizada por el Departamento durante la vigencia 2017, este
espacio institucional con la comunidad en general es desarrollado para intercambiar
informacion sobre todos los aspectos relacionados con la ejecucion y evaluaciéon de
planes, politicas, programas y proyectos, que por responsabilidad misional le competen
a la Gobernacion de La Guajira, que va de acuerdo con el Plan de Desarrollo
“Oportunidad para Todos y Proposito de Pais”, asi mismo, la forma en que se
vienen manejando los recursos publicos para cumplir con nuestra propuesta
programatica y mejorar la calidad de vida de la poblacién.

Comparto los sentimientos del pueblo guajiro que han hecho de cada uno de nosotros
hombres y mujeres sinceros, directos y proactivos. Por ello ho nos amilanan los retos,
no nos doblegan las crisis y no nos limitan las condiciones. Tenemos mucho potencial y
lo seguiremos empleando para despegar hacia un nuevo modelo administrativo.

Por ello, este modelo de desarrollo tiene que ser revisado y modernizado por nosotros
mismos, aunque implique generar inversion propia, saber invertir y atraer inversion.
Apoyar el emprendimiento y a quienes emprenden. Tenemos recursos y debemos
emplearlos ingeniosamente. Este modelo debe ser complementario con el desarrollo de
la region Caribe vy las circunstancias de mercado del Caribe Continental e Insular.

Creamos el pacto colectivo con el pueblo, para eso se elaboraré un Plan de Desarrollo
de acuerdo a las necesidades prioritaria de cada rincon de La Guajira teniendo en
cuenta las mesas sectoriales desarrollada con los diferentes sectores de la comunidad,
donde las tareas administrativas estaran enfocada para un departamento mas humano,
solidario e incluyente, con predominio de la garantia de derechos y enfoque diferencial,
donde se respeten todas las formas de vida con garantia del minimo vital del agua,
para dignificar las particularidades poblacionales y territoriales de nuestra peninsula.

Ademas, nos comprometimos a trabajar en equipo a lo largo de este suefio, por ende
necesitamos crear entornos favorables para nuestro propio modelo de desarrollo que
incluya a las dos grandes ciudades de La Guajira, el Distrito Turistico y Cultural de
Riohacha y la Ciudad Comercial de Maicao, a demas de incluir el Desarrollo Rural y el
Etnodesarrollo, para garantizar ingresos, trabajo y mejorar nuestra capacidad
competitiva.
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Para sacar este Departamento adelante es necesario contar con el acompanamiento
del sector privado y la cooperaciones internacionales, pero entendiendo que la
materializacion de nuestros propdsitos comunes, depende en gran medida del nivel de
compromiso de todos y cada uno de los niveles gubernamentales, expresado en la
corresponsabilidad del Estado y la sociedad, para garantizar el goce efectivo de los
derechos de los guajiros y de manera excepcional de las nifias, los nifios, los
adolescentes y los jovenes, quienes representan el 58,5% de la poblacidon del
Departamento, y donde se encuentran focalizados los mayores riesgos.

El presente informe de gestidn, muestra los detalles y las cifras de las acciones
planificadas y ejecutadas, y aquellas que se encuentran en marcha, para que la
ciudadania en general, pueda informarse de la forma como venimos administrando el
Departamento, y también pueda conocer la iniciativas y proyectos que visionamos para
mejorar su calidad de vida, a través de la inversidn pulcra, eficiente y oportuna de los
recursos publicos.

No sin antes mencionar que esta rendicién de cuenta a la comunidad correspondiente
a las acciones administrativas desarrollada en la vigencia 2017 por mis antecesores,
como cabeza visible de este Departamento es de obligatorio cumplimiento darle
aplicabilidad a las normas comtempladas para tal fin.

TANIA MARIA BUITRAGO GONZALEZ
Gobernadora (E) del Departamento.

Para La Guajira Un Nuevo Tiempo 2017- 2019

AV. La Marina No 6-05 (5) 72750007-7272558

contactenos@laguaijira.gov.co K3 | Gobemnacisn de La Guaiira www .laguajira.gov.co



GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

RENDICION DE CUENTAS

El mecanismo de la Rendicién de Cuentas es una herramienta considerada como el
espacio para la participacion ciudadana, organizado por las Entidades u Organismos
que estan al frente de la Administracion Publica, como lo dispone la Constitucién
Politica de Colombia, donde personas naturales o juridica y organizaciones sociales se
rednen en un acto publico para intercambiar informacidn, explicaciones, evaluaciones y
propuestas sobre aspectos relacionados con la ejecucidon y evaluacion de politicas,
programas y proyectos a cargo de cada entidad, pertinentes con la propuesta de
Gobierno del mandatario de turno, plasmadas en el respectivo Plan de Desarrollo, asi
como, sobre el manejo de los recursos para cumplir con dichos programas y proyectos.

Asi mismo, la rendicion de cuentas es una expresion de control social que comprende
acciones de peticion de informacién y explicaciones, tanto como la evaluacion de la
gestion y el desempefio.

En consonancia, con el nombre del Plan de Desarrollo de la actual administracion
“Para La Guajira Un Nuevo Tiempo”, la Gobernacion de La Guajira coloca a
disposicion de toda la comunidad, en especial de La Guajira, su informe de gestion
correspondiente al ano 2017.

Aspectos legales.

Las Audiencias Publicas, entre otros, tienen su origen en el siguiente marco legal o
normativo:

1. Ley 489 de 1998, en el articulo 33, capitulo VIII sobre Democratizacion y Control
de la Administracién Publica se establece que la administracién podra convocar
audiencias publicas sin que la solicitud o las conclusiones de las audiencias tengan
caracter vinculante para la administracion.

2. En desarrollo de esta misma Ley se expidié el Decreto 3622 de 2005 en el cual se
adopta como una de las politicas de desarrollo administrativo para organismos
nacionales, “la democratizacion de la administracion publica, dirigida a consolidar
la cultura de la participacion social en la gestion publica.

3. Ley 872 de 2003, literal d) articulo 5 y el articulo 3 del decreto 4110 de 2004, con
el cual se adopta la Norma Técnica de Calidad para la Gestién Publica NTCGP
100:2004, obliga a las entidades a facilitar la evaluacion, el control ciudadano a la
calidad de la gestidn, y el acceso a la informacion sobre los resultados del Sistema.
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4. Decreto 1599 de 2005, por el cual se adopta el Modelo Estandar de Control Interno
(MECI) se establece como uno de los elementos de control: la comunicacion
informativa mediante la cual se orienta y se evalia entre otros aspectos la
realizacion de procesos de Rendicion de Cuentas a través de Audiencias Publicas.

5. Ley 1438 de 2011. Articulo 109. Obligatoriedad de audiencias publicas de
Entidades Promotoras de Salud y Empresas Sociales del Estado. Todas las
Entidades Promotoras de Salud y Empresas Sociales del Estado del sector salud y
las Instituciones Prestadoras de Salud publicas, tienen la obligacion de realizar
audiencias publicas, por lo menos una vez al afio, con el objeto de involucrar a los
ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulacidn, ejecucion,
control y evaluacion de su gestién. Para ello deberan presentar sus indicadores en
salud, gestion financiera, satisfaccion de usuarios y administracion.
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PRIMERA PARTE

GESTION MISIONAL DE GOBIERNO
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DIMENSION
MISIONAL-
ADMINISTRACION
TEMPORAL SALUD

ADMINISTRACION TEMPORAL SECTOR SALUD DEPARTAMENTO DE LA

GUAJIRA INFORME CORTE NOVIEMBRE 21 DE 2017
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En el marco de la facultades dadas a la Administradora Temporal, en desarrollo de la
medida cautelar correctiva de asuncidon temporal de la competencia de la prestacion
del servicio de salud en el Departamento de La Guajira, adoptada en el marco del
Decreto Ley 028 de 2008, sus decretos reglamentarios, el documento CONPES 3883 de
2017 y la Resolucion No. 461 de 2017 del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, se
elabora el presente informe de la situacion actual del sector salud departamento de La
Guajira.

1. DIRECCION DEL SECTOR.

> Dado que no se recibid formalmente una entrega por parte del Secretario
saliente, se elabord el diagnostico de la Secretaria, tomando como punto de partida los
hallazgos del informe de Ministerio de Hacienda y Crédito Publico que motivaron la
medida de asuncidon temporal de competencias y las demas relacionadas con la
competencia del ente departamental, de tal manera que se pudiera asumir el manejo
integral de la sectorial.

> Se presentd una propuesta de plan de accién para la Administracion Temporal,
presentado el dia 17 de marzo ante el Ministro de Salud, los Viceministros y el Asesor
del Despacho, el cual fue aprobado y es integral para todas las dependencias, asi como
para los integrantes del equipo contratado por el Ministerio. Este plan de accién tiene
seguimiento periddico y es el esquema bajo el cual se hara seguimiento a la asuncién
de competencias. Se envié el plan de trabajo a la Dra. Ana Lucia Villa Directora de
Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el oficio No. SSDG-OD-
403 del 18 de abril de 2017. Con el oficio SSDG-OD-1398 del 11 de agosto de 2017 se
envio a la DAF informe del trimestre abril junio de 2017.

> Se establecieron reuniones los lunes de cada semana a las 8:00 a.m. con el
grupo de profesionales contratistas asignados por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social a la Administracion Temporal en el departamento de La Guajira, para
seguimiento del plan de accidon y programacién de la semana, actividad que ha
permitido articular nuestras acciones y tener una misma linea de accioén, acorde con la
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asuncion de competencias, orientadas a cumplir las metas previstas en el CONPES
3883 de 2017.

> Se han realizado reuniones periddicas quincenales con el Sefior Gobernador del
Departamento, Dr. Wilder Guerra Curvelo, relacionadas con la coordinacién de las
actividades sectoriales.

> Se presentaron al sefior Gobernador 3 proyectos de ordenanza para ser
tramitados ante la Asamblea Departamental: a) ordenacion del gasto, b) cambio de
categoria de la ESE Nuestra Sefiora de Los Remedios de Riohacha y c) creaciéon del
fondo local de salud. Estos proyectos fueron aprobados con las ordenanzas No. 430,
431y 435 de 2017.

> Se presentd proyecto de acto administrativo de ordenacion gastos de los
recursos diferentes a Sistema General de Participaciones (SGP) a la Asamblea
Departamental, aprobado con la Ordenanza 431 del 30 de julio de 2017.

> Se celebrd convenio interadministrativo No. 548 de 2017, entre Ministerio de
Salud y Gobernacién de La Guajira el dia 24 de agosto, con el objeto de fortalecer la
gestion de la Secretaria y brindar apoyo tecnoldgico, administrativo, logistico y de
informatica a la entidad territorial.

> Se asignd director a cada area (Salud Publica, Aseguramiento, Prestacion de
Servicios, Asesoria Juridica y Direccion Financiera), mediante contratacion del
Ministerio de Salud y Proteccién Social; ademas se asignaron responsabilidades al
personal de planta dentro de sus competencias, acorde con el manual de funciones
vigente en la Gobernacién del Departamento.

> Se trabajo de forma conjunta por las direcciones de la Administracion Temporal
en la revision del Plan Territorial de Salud y se realizaron los ajustes para que sea
coherente con el Plan de Salud, aprobado por el Gobernador.

> Se asistié a la citaciéon de Asamblea Departamental, presentando un informe
detallado basado en un cuestionario remitido por los Diputados. Igualmente se asistié
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a las citaciones de la Asamblea para sustentar el proyecto de cambio de complejidad
de la ESE Hospital Nuestra Sefiora de los Remedios de Riohacha.

> Se presentaron informes de avance en la asuncidon de competencias, en
reuniones organizadas por el Consejero de la Presidencia de la Republica para las
regiones dentro del marco del Encuentro por el agua y la vida, celebrado los dias 27 y
28 de marzo, 25 y 26 abril, 8 y 23 de junio, 15 de julio y 24 de agosto del presente
ano.

> Se generaron durante el periodo reportado, 2.499 oficios, 1.154 resoluciones y
367 circulares, en desarrollo de las actividades propias de la Administraciéon Temporal,
orientados a responder solicitudes de EPS, ESE, IPS y entidades que tienen relacion
con el sector salud, actos administrativos relacionados con ordenacidon del gasto,
reconocimiento de ejercicio profesional en el departamento, instrucciones a las
diferentes EPS e IPS sobre temas relacionados con el cumplimiento de las actividades
del sector que son de competencia de la entidad territorial.

> Se capacitd a todo el personal de planta en Modelo Estandar de Control Interno
y en gestidn del riesgo, los dias 7 de abril y 14 de junio de 2017, esta actividad fue
apoyada por la Oficina de Planeacion de la Gobernacién de La Guajira. Se estan
elaborando los procesos y procedimientos de la sectorial, se tiene ya una primera
version. La version final se tendra adoptada para el mes de marzo de 2018.

> Conformacién del Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud, realizando la
convocatoria a cada uno de los sectores dando cumplimiento al Acuerdo 57 del
Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud, se realizd la seleccion a partir de las
ternas recibidas. Se elabord y presentd acto administrativo para firma del Gobernador
y la reunion de instalacién se celebro el 6 de octubre de 2017.

> Se celebrd el convenio interadministrativo de cooperacidén con Superintendencia
Nacional de Salud No. 169 el dia 18 de mayo de 2017, para ubicacién de oficina de
atencion al usuario en las instalaciones de la Secretaria de Salud, coadyuvando en la
atencion y orientacion al ciudadano, en temas relacionados con el Sistema General de
Seguridad Social en Salud. Se han atendido 678 casos presenciales y se apoya el
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sistema de referencia de usuarios en el CRUE de pacientes con riesgo de vida. Las
estadisticas hasta la fecha son las siguientes:

Mes Asesorias Casos SIS PQRD Quejas
Mayo 46 34 12 92
Junio 47 23 5 75
Julio 46 35 6 87

Agosto 41 32 12 85
Septiembre 49 31 7 87
Octubre 30 15 14 59

> Se ha mejorado la infraestructura fisica de la Secretaria de Salud, con las
limitaciones presupuestales que se presentan. Todavia persisten graves problemas en
la infraestructura pero la Gobernacion no ha tenido los recursos para proceder a
efectuar las adecuaciones.

> En coordinacion con Secretaria General de la Gobernacion se dieron de baja los
equipos y mobiliario inservibles que estaban ocasionando problemas de salubridad al
interior de la Secretaria.

> Se elabord con apoyo del Ministerio de Salud y Proteccidon Social el proyecto de
dotacion para la red publica hospitalaria de ambulancias de traslado asistencial basico
y medicalizado. Proyecto viabilizado en el OCAD el 1 de septiembre, por valor de
$3.226 millones, que financia 14 ambulancias de TAB y 3 TAM, financiado con recursos
de regalias de la Gobernacion del departamento. La distribucion de las ambulancias es
el siguiente cuadro:

NUMERO Y TIPO DE AMBULANCIA A DOTAR CON EL

ESE BENEFICIARIA PROYECTO
ESE Hospital Santa Teresa de Jesus de Avila de
Dibulla Una (1) ambulancia para traslado asistencial basico
Hospital San Lucas del Molino Una (1) ambulancia para traslado asistencial basico

NUMERO Y TIPO DE AMBULANCIA A DOTAR CON EL
ESE BENEFICIARIA PROYECTO
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Hospital Donaldo Saul Manjarrez de la Jagua del Pilar |Una (1) ambulancia para traslado asistencial basico
Hospital Santa Rita de Cassia de Distraccion Una (1) ambulancia para traslado asistencial basico
Hospital San Rafael Nivel Il, San Juan del Cesar Una (1) ambulancia para traslado asistencial medicalizado
Una (1) ambulancia para traslado asistencial medicalizado.
Hospital Nuestra sefiora de los Remedios de Riohacha |Una (1) ambulancia para traslado asistencial basico
Una (1) ambulancia para traslado asistencial medicalizado

Hospital San José de Maicao ESE Una (1) ambulancia para traslado asistencial basico
Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro de

Uribia Una (1) ambulancia para traslado asistencial basico
Hospital Santo Tomas de Villanueva Una (1) ambulancia para traslado asistencial basico
ESE Hospital San Rafael de Albania Una (1) ambulancia para traslado asistencial basico

ESE Hospital Nuestra Sefiora del Pilar de Barrancas Una (1) ambulancia para traslado asistencial basico
ESE Hospital Nuestra Sefiora del Carmen de

Hatonuevo Una (1) ambulancia para traslado asistencial basico
ESE Hospital Armando Pabén Lépez de Manaure Una (1) ambulancia para traslado asistencial basico
ESE Hospital de Nazareth de Uribia Una (1) ambulancia para traslado asistencial basico
ESE Hospital Santa Cruz de Urumita Una (1) ambulancia para traslado asistencial basico

> Se elabord con apoyo del Ministerio de Salud y Proteccion Social el proyecto de
dotacidn para la red publica hospitalaria de equipos biomédicos y dotacion hospitalaria
para los servicios de urgencias, consulta externa, sala de partos y hospitalizacion,
proyecto que se presentara en noviembre en el OCAD, por valor de $3.143 millones

> Reactivacion de la pagina web de la Secretaria, cuya direccién es
http://www.salud-laguajira.gov.co/, la cual actualmente tiene en servicio los link de
documento de red y de informes del Boletin Epidemioldgico Semanal (BES), los demas
componentes se estan trabajando para tener todos los vinculos y carpetas con la
informacion completa y actualizada.

2. FONDO LOCAL DE SALUD

> Se recibid pdliza de manejo, el manejo de cuentas maestras y se concertd con la
Secretaria de Hacienda la utilizacion del software contable, presupuestal y de tesoreria,
para mantener la informacion precisa en las dos entidades, la Administradora Temporal
asumid la ordenacién del gasto y como tal, si bien estamos utilizando el software
integral de la Gobernacion, se estan autorizando todos los documentos por parte del
administrador, como Unico ordenador del gasto.

> La Gobernacién siguid asumiendo los gastos de ndmina y generales, en estos

Ultimos con limitaciones porque el Gobernador no tenia aprobada la ordenacion del
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gasto por parte de la Asamblea Departamental, la cual se aprobd el 26 de abril,
mediante ordenanza 427 de 2017, acto administrativo donde se establece claramente
por parte de la Asamblea que el sector salud no integra parte de las autorizaciones
para ejecutar los recursos.

> Se asumid totalmente el manejo del fondo local de salud, sin embargo, se
generd demora esperando el acto administrativo del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico (Decreto) asignando la ordenacién del gasto de recursos diferentes a SGP,
dado que la Asamblea departamental no otorgd facultades al Gobernador para
ordenacién del gasto del sector salud en la Ordenanza 427 del 26 de abril de 2017. Se
envid el oficio SSDG-OD-622 de mayo 17 de 2017, al Gobernador del departamento,
relacionado con la solicitud de recursos que financian el sector Salud. Para poder
adelantar gestiones sobre este mismo asunto, se presentd un proyecto de ordenanza al
Gobernador, para que fuera radicada ante la Asamblea Departamental, relacionada con
la ordenacion del gasto de los recursos diferentes a Sistema General de Participaciones
del sector salud de La Guajira. Finalmente, la Asamblea del Departamento aprueba
mediante Ordenanza 431 del 30 de julio de 2017 la autorizacion al Gobernador para
ejecutar los gastos del sector salud diferentes a SGP. En conclusién, durante 5 meses
no se pudo disponer de los recursos de la sectorial financiado con rentas cedidas, que
representan el 15,57% de los ingresos y a partir del mes de agosto los recursos se
pueden ejecutar pero directamente por parte del Gobernador, lo que genera demoras
en los procesos toda vez que se debe presentar la iniciativa del gasto por parte de la
Administracion Temporal, pero dependen de los tiempos y dedicacion de las areas
financiera y de contratacion de la Gobernacién, las cuales tienen que atender a todas
las sectoriales, generando muchas demoras en los procesos del sector salud. Estos
recursos son importantes porque son los destinados a financiar otros gastos del sector
de caracter administrativo, tales como acciones de IVC, en aseguramiento, Sistema
Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGC), gastos de personal del Centro Regulador
de Urgencias CRUE, organizacion del archivo, mantenimiento, insumos basicos de
oficina, viaticos del personal de planta que ejerce funciones de IVC, en los cuales no se
ha podido avanzar por falta de recursos.

> Por otro lado, vale la pena aclarar que desde la direccidn financiera a partir de
marzo de 2017 se han venido realizando las actividades de solicitud de certificado de

disponibilidad presupuestal (CDP), expedicién certificado de disponibilidad presupuestal
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(CDP) y expedicidn de registro presupuestal (RP) para ser tramitadas desde el area de
presupuesto de La Gobernacidon en lo referente a recursos del Sistema General de
Participaciones — SGP de acuerdo con las solicitudes realizadas desde las direcciones de
la administracién quienes distribuyen el presupuesto a su cargo, teniendo en cuenta la
normativa existente aplicable para cada uno de los programas.

> Igual procedimiento se ha desarrollado a partir del 1° de agosto de 2017 fecha
en que se pudo iniciar la ejecucidon de recursos por el recaudo de rentas cedidas (IVA
cedido de licores, vinos y aperitivos, impuesto al consumo de cervezas y sifones,
loterias foraneas, renta del monopolio, impuesto a ganadores, renta del monopolio
utilidades y rifas y juegos promocionales, derechos de explotacion de juego de
apuestas permanentes o chance, recursos transferidos por COLJUEGOS al
departamento, monopolio de juegos de suerte y azar, sobretasa de cigarrillos, premios
no cobrados). Recursos que tienen destinacion especifica para la prestacion de
servicios, aseguramiento, otros gastos en salud y funcionamiento de acuerdo con la
normativa vigente que enmarca la ejecucién de estos recursos.

> Se prepard y elabor6 el borrador del documento de creaciéon del Fondo Local de
Salud con la supervision y aprobacion de la Coordinacién del Grupo de Analisis y
Seguimiento de Recursos de SGSSS - Direccion de Financiamiento Sectorial del MSPS.
Se presento el proyecto del documento a la Asamblea General del Departamento de La
Guajira para su analisis y expedicion de la Ordenanza 430 de 2017 de la Asamblea
General de La Guajira de fecha 30 de julio de 2017, por la cual se crea el Fondo Local
de Salud para el Departamento de La Guajira.

> Se presenta la ejecucidon presupuestal con corte a 30 de octubre de 2017, en
anexo.

> Hecha la revision de ejecuciones presupuestales de 2016 y 2017, se
identificaron recursos del orden de $1.075 millones, los cuales fueron adicionados al
presupuesto de la presente vigencia, con la Resolucién 537 de 30 de junio de 2017,
expedida por la Administracion Temporal. Igualmente se encontraron inconsistencias
en la elaboracién del presupuesto, lo cual implicd una modificacién al presupuesto
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inicial para cumplir la normatividad sobre el objeto de cada uno de los recursos
asignados a cada programa.

> Se han dejado de registrar las sanciones derivadas de investigaciones
administrativas de la Superintendencia Nacional de Salud que representan un valor a
cancelar por fallos en firma ante los cuales no procede ningun recurso por el valor de
$1.269'505,864,51, asi: Resolucion 3281 de 2015 por $624'811.189,59, Resolucion
3289 de 2015 por $264'730.756,16, Resolucion 000047 de 2016 por valor de
$26'112.945,75 y Resolucion 004207 de 2016 por valor de $353'850.973,01.

> Se elabor6 un acto administrativo de adicion al presupuesto de ingresos y gastos
de la sectorial, para realizar traslados para pago se urgencias y atencién PPNA, valores
aseguramiento y adicidn recursos ETV.

> Se estan depurando los valores de rentas de los afios 2015, 2016 y 2017, que
son la base para poder iniciar la construccién del Plan Financiero territorial. Se espera
tener depuradas estas cifras en el mes de noviembre del presente afio.

> Se esta realizando depuracion de cada una de las cuentas de recaudo de rentas
cedidas (IVA cedido de licores, vinos y aperitivos (Leyes 788 de 2002 y 1393 de 2010).
Ocho (8) puntos del impuesto al consumo de cervezas y sifones (Leyes 223 de 1995 y
1393 de 2010). Loterias foraneas, renta del monopolio, impuesto a ganadores, renta
del monopolio utilidades vy rifas y juegos promocionales (Ley 643 de 2001). Derechos
de explotacién de juego de apuestas permanentes o chance (Leyes 643 de 2001 y
1393 de 2010). Recursos transferidos por COLJUEGOS al departamento - Monopolio de
juegos de suerte y azar (Ley 643 de 2001). Sobretasa de cigarrillos (Ley 1393 de
2010). Premios no cobrados (Articulo 12 de la Ley 1393 de 2010)).

De acuerdo con lo anterior, el andlisis y depuracion en cada de las cuentas de recaudo
que fueron creadas para los diferentes tipos de conceptos, es necesario mencionar que
es un trabajo dispendioso y minucioso que se debe desarrollar con la informacién
registrada en el area de tesoreria de La Gobernacidén, en los seis meses de asuncion de
competencias solamente se ha logrado revisar y analizar la informacion de la vigencia
2016 y 2017 y se ha estado muy pendiente para que el registro de la informacién se
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consigne de la forma correcta. Es importante mencionar que desde la Coordinacion del
Grupo de Andlisis y Seguimiento de Recursos de SGSSS - Direccion de Financiamiento
Sectorial del MSPS se trabajo en las instalaciones de La Gobernacion con funcionarios
del area de tesoreria, en donde se brindd asesoria y acompanamiento por parte del
MSPS.

En desarrollo del seguimiento, andlisis y depuracion se detectd que la Direccion de
Rentas del Departamento no cuenta con procesos definidos para el control del
recaudo. Desde alli se desconoce el proceso que tesoreria desarrolla ante cada ingreso.
No se realiza conciliacidon entre areas; situacién que generd una reunion liderada desde
la direccién financiera de la administracién temporal con las areas involucradas de la
Gobernacion y el Secretario de Hacienda.

Se ha detectado el registro de ingresos de vigencias anteriores como un recaudo de la
presente vigencia, ocasionado esto aparente aumento en el presupuesto de ingresos
de la secretaria (ingresos no correspondientes a la vigencia 2017) lo cual conlleva a
que en el Formulario Unico Territorial — FUT se reporte informacidn no correcta si no se
detecta a tiempo el registro efectuado. Se solicité a la Direccion de Rentas un informe
debidamente discriminado por concepto de recaudo de rentas dentro de los cinco (5)
primeros dias de cada mes, hasta la fecha no se ha cumplido el compromiso de parte
de la Gobernacién.

Es importante anotar que los desembolsos a terceros entregados a la tesoreria eran
realizados directamente desde las cuentas de recaudo de renta cedida a criterio del
tesorero, este identificaba la fuente 29 (identificacion presupuestal rentas cedidas -
fuente 29) y la cuenta que contaba con recursos disponibles desde alli se realizaba el
giro. De acuerdo con lo anterior, esta situacion conlleva a que los saldos de las cuentas
maestras (aperturadas en Banco Popular - Riohacha) que se alimentan con fuente 29
no presenten saldos reales, ademas de haberse alterado la distribucion y destinacion
de los recursos. En la medida que se vayan identificando todo este tipo de
inconsistencias se realizaran las reclasificaciones contables y traslado de recursos hacia
las cuentas maestras de manera correcta como se estipula en la normatividad vigente.

Este ejercicio ha requerido de un analisis profundo y cuidadoso por parte de la
direccién financiera y el profesional de apoyo, el tiempo invertido ha sido al maximo
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con el objeto de identificar y trasladar lo mas rapido posible los dineros que se
encuentren en las cuentas de recaudo a las cuentas maestras, con el objeto de
salvaguardar los recursos, teniendo en cuenta que las cuentas bancarias de recaudo
carecen de proteccion especial y los dineros estan expuestos a ser embargados en
cualquier momento por terceros. Las implicaciones de sufrir embargos en estas
cuentas de recaudo desfinanciarian totalmente el presupuesto de salud al ente
territorial.

> Se solicitd a Secretaria de Hacienda para que el area contable proceda a realizar
la contabilizacién de la deuda por prestacion de servicios, sin embargo, desde alli se
manifestd que la Gobernacién no cuenta con un modulo contable especializado en
salud. De acuerdo con la revision de los procedimientos implementados al interior de la
secretaria de hacienda y tesoreria de la Gobernacidn sobre el manejo del FLS, se llegd
a la conclusién que la administracién temporal debe adquirir el médulo de salud del
sistema de informacién que se integre con el software financiero de la misma
denominado PCT INTERPRICE, para poder contabilizar las operaciones del FLS de
forma integrada con el sistema de informacién de la Gobernacion.

> De acuerdo con lo anterior, se hace necesario crear un centro de costos
contable independiente para el FLS con el objeto de cumplir con la normativa vigente -
articulo 300 de la Constitucion Politica de Colombia, en la Ley 715 de 2001, Ley 1122
de 2007 y Resoluciéon 3042 de 2007 modificada por las Resoluciones 4204 de 2008,
991 de 2009, 1453 de 2009, 1805 de 2010 y 353 de 2011 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social - MSPS, en la cual establece la creacion el FLS, como una cuenta
especial en el presupuesto del Departamento, sin personeria juridica ni planta de
personal, para la administracion y manejo de los recursos del sector salud, separadas
de las demas rentas del Departamento, conservando un manejo contable vy
presupuestal independiente y exclusivo, que permita identificar con precision el origen
y destinacion de los recursos de cada fuente, de conformidad con lo previsto en la Ley.

> Esta gestion no ha podido realizarse por carecer del software especializado en
salud en La Gobernacién, por lo que se ha solicitado cotizacién a fin de adquirirlo con
recursos propios de la sectorial y de esta forma cumplir con este lineamiento de
manera expedita, quedando en linea con el sistema de informacion de la Gobernacion.

Se espera que en el mes de octubre se pueda tener contratado el suministro del
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software e iniciar su implementacion en el mes de noviembre, la administracion
realizard la contratacion de un contador publico especializado para dar inicio a la
contabilizacion de la deuda.

3. PRESTACION DE SERVICIOS

Programa Territorial de Reorganizacion, Redisefo y Modernizacién de las Redes de ESE
del Departamento de La Guajira.

> Se formulé el Programa Territorial de Reorganizacion, Redisefio y Modernizacién
de las redes de ESE del departamento, radicado en el Ministerio de Salud y Proteccién
Social con nimeros 201742300821782 del 24 de abril de 2017 y 201742300871472 del
27 de Abril de 2017.

> El Programa Territorial de Reorganizacion, Redisefio y Modernizacion de las
redes de ESE del departamento de La Guajira fue viabilizado seglin concepto técnico
emitido por la Direccidn de Prestacion de Servicios y Atencién Primaria del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, remitido mediante radicado 201723100776381 de 28 abril de
2017 a la Gobernacion del Departamento y a la Administraciéon Temporal.

> Se realizd capacitacién los dias 4 y 5 de mayo, dirigida a los gerentes y
subgerentes de las 16 Empresas Sociales del Estado, sobre la metodologia de
elaboracion de los planes de gestion integral del riesgo. Durante las semanas
comprendidas del 20 al 30 de junio de 2017, se prestd asistencia técnica personalizada
a cada una de las ESE, la Unica ESE que no acudi6 a la asistencia técnica fue la ESE
Hospital San José de Maicao, entidad que actualmente se encuentra en intervencion
por parte de la Superintendencia Nacional de Salud.

> El reglamento Sanitario Internacional, estd operando en el municipio de Maicao,
a través de la puesta en marcha y funcionamiento del Puesto de Salud de
Paraguachdn, donde se habilitd un consultorio de atencién médica a partir del 28 de
abril de 2017, cuya inscripcién ante el Registro Especial de Prestadores REPS, fue
declarada por la Empresa Social del Estado Hospital San José de Maicao.
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Las estadisticas de atencion y orientacion en este puesto son las siguientes:

MESES DEL CONSULTA CONSULTAS TOMA DE i
ANO MEDICO SALUD ORAL EN CURACIONES SIGNOS VACUNACION TOTAL
GENERAL MIGRACION VITALES
MAYO 18 11 0 6 14 0 49
JUNIO 61 38 0 5 15 0 119
JULIO 83 22 95 2 13 17 232
AGOSTO 31 16 162 3 12 17 241
SEPTIEMBRE 42 16 0 10 15 22 105
TOTAL 235 103 257 26 69 56 746

> Ante las debilidades evidenciadas en la revision de los Planes Hospitalarios de
Emergencias presentados por las Empresas Sociales del Estado Nuestra Sefiora de los
Remedios de Riohacha y San Rafael de San Juan del Cesar, se elabord Plan de
asistencia técnica con acciones y estrategias para que el Departamento de La Guajira y
el 100% de las instituciones del sector salud, cuenten con planes de gestion del riesgo
en salud, ante situaciones de emergencias, urgencias y desastres aprobados,
operativizados y articulados y se apoye en el fortalecimiento del sistema de respuesta
a emergencias y desastres en el Departamento de La Guajira, mediante Ia
conformacion del Sistema de Emergencia Médicas, el cual contempla la realizacién de
un taller los dias 4 y 5 de octubre, coordinado con la Direccion de Emergencias y
Desastres del Ministerio de Salud y Proteccidon Social, cuyos soportes de gestiones
hacen parte de los archivos de la Direccion de Prestacion de Servicios de la
Administracién Temporal del Sector salud.

> Durante el periodo reportado, se realizaron 157 eventos de capacitacion y
asistencia técnica en diferentes temas de prestacion de servicios (calidad, aspectos
financieros y reporte de informacion, entre otros), con asistencia de 610 funcionarios
de las ESE e IPS del departamento, asi:

N° Talleres y asistencias
técnicas No. De Asistentes
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157 610

> Se expidid la Circular N° 150 del 6 de junio de 2017, emitiendo directrices
relacionadas con la adopcion e implementacién de los Programas de Saneamiento
Fiscal y Financiero (PSFF) a las ESE que fueron categorizadas en riesgo medio y alto
con la resolucién 1755 de 2017 y de los planes de gestion integral del riesgo para
aquellas categorizadas en riesgo bajo o sin riesgo.

> Se definieron los lineamientos para la identificacion de los servicios de salud que
sean competencia de la entidad territorial, a través de mesa de trabajo y taller de
capacitacion dirigido al personal radio operador del Centro Regulador de Urgencias, en
el decreto 780 de 2016, componente de afiliacion al Sistema de Seguridad Social en
Salud, para reforzar el aseguramiento de la poblacion pobre no asegurada en formato
disefiado y entregado a la Direccién de Aseguramiento de la Administracion Temporal
del Sector Salud de La Guajira, para que sean afiliadas al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, como una estrategia de contencién de las deudas derivadas
de la prestacion de servicios de salud. Durante el mes de agosto se entregaron 60
formatos.

> Se brindd asistencia técnica a las 16 Empresas Sociales del Estado del
Departamento, en el proceso de formulacidn, ajustes y presentacion de los Planes
Bienales de Inversiones Publicas en Salud, ajustada y adecuada al nuevo rol y tipologia
de servicios dentro del Programa Territorial de Redisefio, Reorganizacion y
Modernizacion de Redes de las ESES del Departamento de La Guajira, viabilizado, con
miras a fortalecer la capacidad de oferta, presentandose 99 proyectos ante la
plataforma.

Prestacion de Servicios No Pos y Auditoria de Cuentas Médicas

> Se realizd la contratacion con las 14 Empresas Sociales del Estado para
garantizar la prestaciéon de servicios integrales de salud de baja mediana complejidad a
la poblacion pobre no asegurada (PPNA), de los municipios no certificados del
Departamento, clasificada en los niveles 1 y 2 de SISBEN y a las poblaciones especiales
registradas en los listados censales, que no se encuentran afiliadas a los regimenes
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contributivo y subsidiado y que tampoco estan cubiertas por los regimenes especiales y
de excepcion.

> Se realizaron los 14 convenios de desempefo con las Empresas Sociales del
Estado, de los municipios no certificados del departamento de La Guajira, en aplicacion
de las Resoluciones numeros 04669 y 6346 de 2016, para legalizar los recursos del
Sistema General de Participaciones SGP—Aportes patronales, asignados a las Empresas
Sociales del Estado,

No. de
OBJETO DE LOS CONTRATOS Contratos | VALOR
CONVENIO DE DESEMPENO (Aportes Patronales) 14 5,877,489,776
CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS (Prestacion de baja
complejidad) 14 1,729,469,744
CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS (Prestacion de
mediana complejidad) 4 1,129,122,498
TOTAL 32 8,736,082,018

No se suscribieron contratos ni convenios con las Empresas Sociales del Estado de los
municipios de Urumita y Distraccion, por corresponder a municipios que se encuentran
descentralizados en salud y cada municipio recibe directamente los recursos del SGP.

> Se realizd el proceso de revisidon y ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios de salud, suscritos con las 14 Empresas Sociales del Estado del orden
departamental en las vigencias 2015 y 2016, por concepto de prestacion de servicios
de salud a la poblacion pobre no cubierta con subsidios a la demanda, elaborandose
las actas de liquidacion, las cuales fueron enviadas a la Gobernacién mediante oficios
DPS 099 del 14 de agosto y 099 del 12 de julio de 2017 respectivamente.

> Se elaboraron los estudios previos para la contratacion de la auditoria a la
facturacion derivada de la prestacion de servicios de la PPNA y atenciones No POS
radicada. No obstante ante la no autorizacidon del uso de los recursos de rentas cedidas
del departamento estos no han sido contratados; sin embargo a través del area de
correspondencia se esta adelantando la recepcidon de cuentas médicas derivadas de la
prestacion de servicios y atenciones No POS, para efectos de tener un control de la
facturaciéon radicada y un estimativo del valor radicado por mes en la Secretaria de
Salud Departamental, cuyo valor radicado durante el periodo comprendido entre el 20
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de marzo y el 30 de octubre de 2017, corresponde a $28.458.359.176, valor aun sin
revision por lo que el monto de la deuda no es el definitivo.

Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad

> Ante las dificultades de contratacién de los gastos de funcionamiento con
recursos de rentas cedidas, solo hasta el mes de noviembre se pudo vincular al equipo
auditor que permita apoyar el proceso de implementacion en los componentes del
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad de servicios de salud individuales y
colectivos en los prestadores de servicios de salud del Departamento; en los meses
anteriores con funcionarios de otras areas de la secretaria de salud se realizaron visitas
para verificar el cumplimiento de las condiciones de habilitacion a 21 prestadores. A
partir de noviembre se inicié la implementacion de los componentes del Sistema
Obligatorio de Garantia de la Calidad a los prestadores de servicios de salud del
Departamento y realizar las visitas programadas en el Plan Anual de Visitas que el
departamento presentd ante la Superintendencia Nacional de Salud en la vigencia
2017.

> Se realizaron visitas inspectivas a los prestadores unidad de cuidados intensivos
Renacer, Sociedad Medica Clinica Riohacha y Unidad Materno Infantil Talapuin, las
cuales estan dentro de las garantias del debido proceso.

> Se elabor6é Plan de capacitacion y asistencia técnica para apoyar la
implementacion de los componentes del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad
en los prestadores de servicios de Salud del Departamento, en los cuatro componentes
del Sistema Obligatoria de Garantia de la Calidad, el cual se ha venido desarrollando a
través de asesorias que se ha brindado a los prestadores de servicios de salud a
demanda personalizada; El plan de capacitacion tiene previsto con el acompafnamiento
de la Subdireccion de Prestacién de Servicios del Ministerio de Salud y Proteccidn
Social, desarrollar tres talleres (uno por subred), dirigido al universo de prestadores del
departamento, cuando se disponga del equipo verificador y auditor, que permitan
garantizar la continuidad y seguimiento a los procesos establecidos en cada uno de los
componentes del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad.
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> Se registraron en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud 432
cargues de novedades, previa revision de documentos y cumplimiento de requisitos,
segun lo establecido en la Resolucién 2003 de 2014, segun solicitud de novedades
presentadas por los prestadoras de servicios de salud, cuyo soporte hace parte de los
archivos de la direccion de Prestacion de Servicios de Salud.

> Se realizd asistencia técnica personalizada y monitoreo a las 16 Empresas
Sociales del Estado en el proceso de verificacion y cargue de la informacion reportada
en cumplimiento al reporte de los indicadores del Decreto 2193 de 2004.

Centro Regulador de Urgencias y Emergencias
> Se reactivd el funcionamiento del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias
CRUE, el cual no estaba operando en el momento de asuncion de competencias. Tres
(3) de los cuatro (4) radioperadores contratados son bilinglies. Desde el 24 de marzo
hasta 31 de agosto de 2017, han sido comentados 9.579 casos para tramites de
gestion discriminados por mes segun cuadro adjunto:

MES No. De usuarios
Marzo 215
Abril 713
Mayo 1.882
Junio 1.358
Julio 644
Agosto 1.281
Septiembre 1.573
Octubre 1.334
Noviembre 579
TOTAL 9.579

El aumento en el reporte de casos en los Ultimos tres meses del periodo analizado,
tiene su explicacion en las directrices trazadas por la Administracién Temporal a través
de las Circulares externas N° 121 del 9 de mayo y 174 del 15 de junio, dirigidas a
Secretarias de salud municipales, Empresas Administradores de Beneficios,
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, Defensoria del Pueblo, Instituto de
Bienestar Familiar, Personerias Municipales y Secretaria de Asunto Indigenas,
relacionadas con la notificacion obligatoria al Centro Regulador de Urgencias vy
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Emergencias CRUE del ingreso y traslado de todo nifio menor de 18 afos con cualquier
patologia asociada o evento, que altere su estado de salud asociado con desnutricion,
con el fin de coordinar y activar la ruta de atencion.

> Con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento del Centro Regulador de
Urgencias y Emergencias, en coordinacion con la Direccion Emergencias y Desastres
del Ministerio de Salud y Proteccidon Social se realizd revision a los equipos de radio
comunicaciones que estaban fuera de servicio de las Empresas Sociales de Donaldo
Saul Morén Manjarrez de La Jagua del Pilar, San Agustin de Fonseca, Nuestra Sefiora
del Pilar de Barrancas, Nuestra Sefiora del Carmen de Hatonuevo, Santa Teresa de
Avila de Dibulla, Armando Pabdn Lopez de Manaure, Nuestra Sefora del Perpetuo
Socorro de Uribia, San Lucas del Molino.

Gestion de Talento Humano en Salud

> Se expidieron 933 licencias solicitadas para el ejercicio profesional y técnico
segun la siguiente relacion mensual:

MES No. De personas
Marzo 7
Abril 106
Mayo 77
Junio 218
Julio 74
Agosto 25
Septiembre 121
Octubre 197
Noviembre 108
TOTAL 933

Es importante resaltar que mas del 60% de las licencias expedidas correspondian a
solicitudes anteriores a la asuncidon de competencias y a las cuales no se les habia
dado ningln tramite.

Para La Guajira Un Nuevo Tiempo 2017- 2019

AV. La Marina No 6-05 (5) 72750007-7272558

contactenos@laguaijira.gov.co K3 | Gobemnacisn de La Guaiira www .laguajira.gov.co



GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

Atencion Al Usuario

Se reactivo la Oficina de Atencidon a la Comunidad SAC. A la fecha, se han atendido
2.912 usuarios, segun relacion adjunta; el mayor niumero de solicitud esta relacionada
con la demora por parte de las Aseguradoras en el proceso de remisién de pacientes
hospitalizados, cuyo tramite y gestion es adelantado de manera coordinada con la
Delegada de Proteccion al Usuario de la Superintendencia Nacional de Salud, a través
del grupo de Soluciones Inmediatas en Salud. Importante resaltar que existen serias
dificultades en el proceso de referencia de la poblacion venezolana, que requieren ser
remitidos a instituciones de alta complejidad para manejo por especialidades que no
son prestados en la red publica del departamento de La Guajira, generando largas
estancias hospitalarias y complicaciones en el estado de los pacientes, asi como alta
presion por parte de familiares de los paciente y de las instituciones hospitalarias
donde se encuentran los pacientes, habiéndose atendido por parte de la red publica
durante el periodo enero-agosto de 2017, 6.464 usuarios venezolanos sin capacidad de
pago, cuya facturacion representa un valor de $ 3.174 millones,

Estas remisiones también son presentadas ante los Centros Reguladores de Urgencias
y Emergencias de la region caribe, Linea SIS de la Superintendencia Nacional de Salud
y emergencias @minsalud del Ministerio de Salud y Proteccién Social, solicitando
coadyuvancia en la gestion de ubicacion de los pacientes en la red publica.

4, ASEGURAMIENTO

4.1. PLANEACION DE LA GESTION DEL AREA DE ASEGURAMIENTO:

En este aspecto se desarrollaron las actividades preliminares tendientes a determinar la
organizacion del area de aseguramiento y el estado actual de los procesos con el
desarrollo de las siguientes actividades:

- Realizar un Inventario de la informacién dispuesta en el area

- Revisar informacidn que contextualice el Departamento en un marco

Para La Guajira Un Nuevo Tiempo 2017- 2019

AV. La Marina No 6-05 (5) 72750007-7272558

contactenos@laguaijira.gov.co K3 | Gobemnacisn de La Guaiira www .laguajira.gov.co



GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

socioecondmico, Geografico, poblacional, epidemioldgico, de cobertura del
aseguramiento, Red de Servicios distribucion de afiliados por EPS, escenario financiero,
entre otros.

- Revision de Informes de Evaluacion que sobre el aseguramiento hayan
adelantado organismos de Control: SUPERSALUD, Contraloria.

- Revision de Informes Consolidados dispuestos en el SISPRO

- Revisar el Plan de Salud Territorial y el Plan de Accion en Salud : evaluacion
vigencia 2016 - proyeccion 2017.

- Elaboracion de Matriz DOFA y Priorizacion de Estrategias

> Las anteriores actividades permitieron generar como producto :el
Establecimiento del diagndstico del Aseguramiento en el Departamento y a partir de
este el Plan Operativo del area para la vigencia.

4.2. ADMINISTRACION DE LA INFORMACION DEL ASEGURAMIENTO EN EL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

Dentro de este componente se encuentra lo relativo a la gestion de andlisis,
depuracién y actualizacion de la BDUA, asi como las actividades relacionadas con la
gestion de seguimiento a la promocidon de afiliacién y novedades; adelantando las
siguientes actividades:

v Elaboracion de un Plan de Accion para la actualizacion y depuracion de la BDUA

v Apoyo a los Municipios en el cargue de novedades mes a mes.

v Seguimiento a los Planes de promocion de Afiliacién de los Municipios del
Departamento.
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v Reuniones de gestidén para la depuracion y actualizacién de listados censales
Indigenas con Ministerio del Interior y Registraduria.

v Reuniones de Gestidon con grupo de PAPSIVI para la garantia del aseguramiento
a la poblacién victima.

v Elaboracion de informe de estado de la BDUA en el Departamento. Elaboracion
de un Plan preliminar de medios para la promocion de la afiliacion —en ejecucién en
coordinacion con el Ministerio de Salud.

v Gestion de afiliacion de PPNA identificada en el CRUE y en articulacion con los
operadores de programas de ICBF.

v Seguimiento al proceso de Asignacidon de usuarios por retiro forzoso de 5 EPS
del Departamento de la Guajira.

> Elaboracion del documento: “DIRECTRICES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
AFILIACION AL REGIMEN SUBSIDIADO EN EL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA".

> Adelantar las estrategias de afiliacion adoptadas mediante el Plan Financiero
Territorial de Salud -PFTS-, con el objetivo de alcanzar aseguramiento universal al
Sistema General de Seguridad Social en Salud de la poblacién potencialmente
beneficiaria. Para lo anterior, se debera realizar un trabajo conjunto de la
Administraciéon Temporal con los municipios tendientes a cumplir con las metas de
afiliacion establecidas en el PFTS.

Utilizar los mecanismos previstos en el Decreto 780 de 2016 para orientar y apoyar a
los municipios en la afiliacion de los recién nacidos y los menores de edad al Sistema,
de las personas que cumplen las condiciones para pertenecer al régimen subsidiado,
tales como la inscripcion de oficio, y en el trabajo coordinado con las entidades
responsables de la elaboracion de los listados censales:
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> Aunque en el periodo de abril dada al asignacion forzosa de usuarios se
glosaron de la BDUA 17.503 registros, se ha promovido en la mayoria de los municipios
la gestion de trabajo articulado con las EPS para la solucién de dichas glosas. Sin
embargo y a pesar de esa caida en el indicador de cargue efectivo de la BDUA, se han
generado 2216 afiliaciones nuevas para el periodo de marzo a agosto de 2017. El retiro
de la BDUA se da por glosas que en informe presentado por el SAYP en su momento
indicaban que aproximadamente el 70% se trata porque el tipo de documento no
corresponde a la edad del usuario, esto es que las EPS salientes no actualizaron los
documentos y por tanto al asignarse a la nueva EPS y subirse a la plataforma quedan
en estado retirado esto es se suspende el pago de la UPC a la EPS hasta tanto se
subsane y una vez subsanado se hace el reconocimiento retroactivo; sin embargo el
servicio al usuario se le debe seguir garantizando.

4.3. GESTION FINANCIERA DEL ASEGURAMIENTO:

En este proceso se desarrollan las actividades de planeacién y ejecucion presupuestal
para garantizar la disposicidon de los recursos de Esfuerzo Propio Departamental -EPD-y
lo relativo a la gestion de las mesas de circular 030 de 2013, Circular Conjunta
Ministerio de Salud y Proteccién Social y Superintendencia Nacional de Salud, cuyo
objetivo es establecer un procedimiento de saneamiento y aclaraciéon de cuentas del
sector salud a través del cruce de informacion entre ERP (EPS del Régimen
Contributivo y Subsidiado y ET) e IPS (publicas y privadas); determinar el estado de las
cuentas (si hay coincidencia fijar y suscribir compromisos obligatorios de pago — si no
hay coincidencia aclarar y depurar la informaciéon que no coincide entre los actores del
sistema). Para tal efecto se adelantaron las siguientes actividades:

v Mediante resolucion No 537 del 30 de Julio de 2017 se realizaron ajustes
presupuestales tendientes a garantizar los recursos proyectados en la “matriz estimada
de recursos para la vigencia 2017”, emitida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

v Elaboracion del acto administrativo para la asignacién de los recursos de
cofinanciacion: Decreto No 216 de 2017, " Por medio del cual se asignan los recursos
destinados a garantizar la cofinanciacion del aseguramiento de los afiliados al Régimen
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Subsidiado de Salud en el Departamento de La Guajira durante el periodo comprendido
entre el 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2017.

v Elaboracion de decretos de pago y organizacién de cuentas para el giro de los
recursos: En el cuadro que se presenta a continuacion se relacionan los giros

efectuados:
EPS TOTAL

AlC. 66.985.624,35
AMBUQ 105.792.968,81
ANAS WAYUU 564.142.395,12
CAJACOPI ATLANTICO 452.270.992,57
COMFACOR 28.797.435,70
COMFAMILIAR DE LA GUAJIRA 845.699.739,18
COMPARTA 81.791.942,77
COOMEVAE.P.S. SA. 32.013.580,11
COOSALUD 59.728.636,53
DUSAKAWI 553.145.955 34
LA NUEVA EPS S A. 15.000.699,98
MEDIAMAS MOV -
NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A. NUEVA EPS

SA. 45.892.601,06
SALUD TOTAL 826.131,99
SALUDVIDA 243.500.993,82
SALUDVIDA S.A E.P.S 3.737.347,49

De la misma forma las EPS efectuaron el giro directo a las siguientes instituciones:

AIC TOTAL
ESE HOSPITAL NTRA SRA. DE LOS REMEDIOS 215.350.449,09
ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PILAR 25.563.015,56
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ESE HOSPITAL SAN JOSE DE MAICAO

136.434.059,75

ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il

273.192.064,36

ESE HOSPITAL SANTA TERESA DE JESUS DE AVILA

63.259.153,61

ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN

15.067.080,84

ASOCIACION MUTUAL BARRIOS UNIDOS DE QUIBDO

36.488,00

ASOCABILDOS IPSI

564.142.395,64

ESE HOSPITAL SANTO TOMAS

52.781.490,96

ESE HOSPITAL SAN RAFAEL ALBANIA

38.912.303,19

ESE HOSPITAL SAN AGUSTIN

88.983.269,98

ESE HOSPITAL ARMANDO PABON LOPEZ 8.848.311,69
ESE HOSPITAL DONALDO MORON 34.904.907,51
ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO 7.639.014,64

ESE HOSPITAL SAN LUCAS

26.691.284,00

ESE HOSPITAL SANTA RITA DE CASSIA

28.323.332,00

IPSI EIYAJAA WANULU

6.811.142,00

IPSI SUPULA WAYUU

63.220.894,00

IPSI KARAKITA 43.353.798,00
MAREYGUA IPSI 7.166.491,91
ANENUJIA IPSI 15.771.122,18
COMFACOR 544.743,73

COMFAGUAJIRA IPS

845.699.739,00

ANASHIWAYA IPSI

135.803.383,45

IPSI EZEQ - SALUD 1.143.960,00
COMPARTA EPS -S 31.853,00
COOPERATIVA DE DESARROLLO INTEGRAL COOSALUD 163.729,00
SOCIEDAD MEDICA CLINICA MAICAO SA.

QUIMIOSALUD 4.230.237,86
SALUD TOTAL S.A. EPS 826.131,99
EPS SANITAS S.A. 451.277,84

TOTAL

3.099.958.532,99

4.4. Notificacion mensual a los municipios acerca de la Liquidacion Mensual
de Afiliados.

4.5. CIRCULAR 030 DE 2013 (PROCEDIMIENTO DE ACLARACION DE
CARTERA, DEPURACION OBLIGATORIA DE CUENTAS, PAGO DE
FACTURACION POR PRESTACION DE SERVICIOS Y RECOBROS.
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Realizacion de 2 mesas de circular 030, con los siguientes resultados:

FECHADE VALORES ESE NO PARTICIPANTES EPS NO PARTICIPANTES
REALIZACION| CONCILIADOS]
($ miles )
08,09y 10 de 296.437 ESE Hospital Armando Pabén | Salud Total, Famisanar,
Mayo L6pez de Manaure, Anaswayu, Coomeva
ESE Santa Teresa de JesUs de
Avila ( Dibulla ),

ESE Perpetuo Socorro ( Uribia )

04y 05 de Julio] 92.232 ESE Hospital Nuestra Sefiora de| Salud Total, Famisanar, Sanitas
los Remedios, EPS, Dusakawi EPSI , COOMEVA|
Ese Hospital San Rafael de EPS
Albania,

ESE Hospital San Agustin,
ESE Hospital San Lucas,
ESE Hospital Santa Rita de
Cassia,

ESE Hospital Nuestra Sefiora del
Carmen,

ESE Hospital Santa Cruz

> Seguimiento a compromisos de las Mesas: En relacidén con este punto es preciso
indicar que no se recibid respuesta por parte de ninguna de las entidades que
participaron acerca del cumplimiento o no de los compromisos establecidos.

4.6. ASISTENCIA TECNICA

Se orientd y brindd mecanismos de apoyo a los municipios del departamento para la
identificacion de la poblacién pobre no afiliada, con miras a definir e implementar
estrategias efectivas de identificacion y afiliacion de esta poblacion, y acercarse asi al
objetivo de cobertura universal del aseguramiento:

> Capacitacion al 100% de los Municipios en la Operacion del Aseguramiento con
énfasis en los procesos de afiliacion de PPNA.

Se han realizado las siguientes gestiones de asistencia técnica:

No
FECHA ASUNTO POBLACION OBJETO ASISTENTES
22y23 de EPS - S - Min. Salud - Supersalud -
Proceso de Asignacion de usuarios - Revocatoria Admoén. Temporal del Sector Salud -
Marzo de 5 EPS Departamento de la Guajira poblacién Indigena - comunidad en 94
/2017
General veedores en salud
Mesa de Trabajo para la articulaciéon de acciones
MSPS oficina de Aseguramiento,
3/04/2017 |institucionales para la depuracién de listados Supersalud, RNEC, Admén. Temporal 7
censales
Invitacién capacitacion en Reporte y Gestién de Administradores bases de datos
4/04/2017 | Informacién de afiliaciéon al SGSSS Capacitacion municipios del Departamento - 35
BDUA - Consorcio SAYP Consorcio SAYP
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No

FECHA ASUNTO POBLACION OBJETO
ASISTENTES

Reunién Informativa depuracién y actualizacion
Mesa de didlogo y concertacién Wayuu
4/04/2017 listados censales - ( res 5246 de 2016 - Mesa de 4

- Admon. Temporal del Sector Salud
Dialogo y concertacion Wayuu )

08,09y 10 de
Convocatoria Mesa de Depuracion y aclaracion EAPB - IPS Publicas privadas e
Mayo de 74
de cartera - Circular 030 Indigenas
2017

Secretarias de asuntos indigenas, de
Mesa de Trabajo para la gestion de depuracion
4/05/2017 Salud y Gobierno Municipios del 11

de listados Censales
Departamento

Capacitacion a Coordinadoras SIAU,

Afiliacion al SGSSS Decreto 2353 de 2015
25/05/2017 asociaciones de usuarios, veedurias 40

incorporado al Decreto 780 de 2016
ciudadanas en salud

Asistencia Tecnica al Municipio de uribia en la Secretaria de Salud - Administrador
28/06/2017 ejecucioén del componente _dg Aseguramiento Base de datos - pro_fesior_mal de Apoyo a 3
dentro del PAS ( Fortalecimiento Autoridad los procesos financieros del
Sanitaria) aseguramiento
Coordinadores de Aseguramiento -
Lineamientos para la auditoria de regimen
19/07/2017 Auditores de regimen Subsidiado - 22

subsidiado
Secretarios de Salud

Invitacion a reunién para evaluacion gestion
EAPB de Operacién en el

15/08/2017 territorial EAP en Salud Publica - Aseguramiento 18

Departamento de La Guajira
- prestacién de Servicios de Salud - PQR
Asistencia Tecnica: operacion del
Aseguramiento: Afiliacion y Novedades , gestion
14/08/2017 financiera, Auditoria de Regimen Subsidiado. Dibulla - Albania 5
Estado Actual de los Municipios en los procesos
de aseguramiento
Asistencia Tecnica: operacion del
Aseguramiento: Afiliacion y Novedades , gestiéon
16/08/2017 financiera, Auditoria de Regimen Subsidiado. Barrancas — Hatonuevo - Manaure 4
Estado Actual de los Municipios en los procesos
de aseguramiento
Asistencia Tecnica: operacion del
Aseguramiento: Afiliacion y Novedades , gestiéon
17/08/2017 financiera, Auditoria de Regimen Subsidiado. Fonseca - Distraccion 7
Estado Actual de los Municipios en los procesos
de aseguramiento
Asistencia Tecnica: operacion del
Aseguramiento: Afiliacion y Novedades , gestiéon

El Molino — Villanueva-Urumita — La
18/08/2017 financiera, Auditoria de Regimen Subsidiado. 6

Jagua
Estado Actual de los Municipios en los procesos
de aseguramiento
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Asistencia Tecnica: operacion del
Aseguramiento: Afiliacion y Novedades , gestion
22/08/2017 financiera, Auditoria de Regimen Subsidiado. Maicao — San Juan del Cesar 9
Estado Actual de los Municipios en los procesos
de aseguramiento
Asistencia Tecnica: operacion del
Aseguramiento: Afiliacion y Novedades , gestion
23/08/2017 financiera, Auditoria de Regimen Subsidiado. Riohacha - Uribia 14
Estado Actual de los Municipios en los procesos
de aseguramiento
8/09/2017 Socializacién Directrices Prom Afiliacién Directores Admon Temporal 8
2/10/2017 Socializacién directrices Promocion Afiliacion Empresas Sociales del Estado 9
Funcionarios Secretaria de Salud
2/10/2017 Socializacién directrices Promocion Afiliacion 22
Departamental
3/10/2017 Socializacién directrices Promocion Afiliacion ICBF Regional Guajira 10
No
FECHA ASUNTO POBLACION OBJETO ASISTENTES
3/10/2017| Socializacién directrices Promocién Afiliacion Empresas Sociales del Estado 19
6/10/2017| Socializacién directrices Promocién Afiliacion Coordinadores aseguramiento 14
9/10/2017| Socializacion directrices Promocidn Afiliacion ICBF - Zonal Fonseca 26
10/10/2017| Socializacién directrices Promocién Afiliacion IPS Privadas e Indigenas 5
12/10/2017| Socializacién Resolucién 0660/2016 IPS Privadas - Publicas e Indigenas 15
11/10/2017| Socializacién Resolucién 0660/2016 IPS Privadas - Publicas e Indigenas 27
19/10/2017| Socializacién Planeacion estratégica del area Funcionarios &rea de aseguramiento 5
20/10/2017| Socializacion directrices Promocion Afiliacion Equipos extramurales 28
20/10/2017| Socializacion directrices Promocion Afiliacion EPS 10
24/10/2015| Socializacion directrices Promocion Afiliacion ICBF - Defensores de Familia- Maicao 13
25/10/2015) Socializacion directrices Promocion Afiliacion [ (CBF - Defensores de Familia - 13
31/10/2017| Socializacién directrices Promocién Afiliacion ICBF - Defensores de Familia - 10
Riohacha
31/10/2017] Capacitacion : Proceso de Afiliacion y Novedades | Funcionarios area de aseguramiento 5
Promocion Afiliacion
TOTAL 33 592
4.7. INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DEL ASEGURAMIENTO:
v Se elaboraron directrices Departamentales sobre la Auditoria de Régimen
Subsidiado, que permitieron estandarizar los reportes de la Auditoria del Régimen

Subsidiado y garantizar su oportunidad y calidad en el reporte.

v

Se realiza seguimiento a la ejecucidon de los Planes de promocion de PPNA,

Auditoria de régimen Subsidiado, reporte de saldos de cuentas maestras, Ejecucion

Presupuestal.
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5. SALUD PUBLICA

> Respecto a la formulacion del plan de accién en salud 2017, se presentan los
siguientes avances: se incluyeron al Plan Territorial aprobado, metas de resultado y
producto acorde al CONPES 3883 de 2017, verificando que se encuentre armonizado
con el Plan Decenal de Salud Publica, esta propuesta el dia 20 de Junio de 2017 se
radico tanto a la oficina de planeacion departamental como a la Asamblea para su
aprobacidon. Una vez se apruebe se ajustara el PAS por consejo de gobierno
incorporando las metas de producto y presupuesto definitivo incorporado en la vigencia
2017, asi mismo se ajustaran los proyectos de inversion.

> A los 6 funcionarios de planta con los que cuenta la Secretaria se les asignd la
coordinacion de las Dimensiones establecidas en el Plan Decenal de Salud Publica.

> Se elaboran los estudios previos del recurso humano requerido para ejercer las
actividades propias de autoridad sanitaria de la Direccién, determinando productos y
acciones precisas a ejecutar por los contratistas.

> Articulacion con la Direccidon de Promocion y Prevencidn del Ministerio de Salud
y Proteccidon Social para asistencia técnica presencial en las dimensiones de salud
nutricional, salud ambiental, autoridad sanitaria, enfermedades transmisibles -
condiciones y situaciones endemoepidemicas — prevencion y control de enfermedades
transmitidas por vectores.

> Apoyo y seguimiento a ruta de atencion a la gestante, casos menores de 15
ahos, mediante seguimiento de nacidos vivos entre marzo y noviembre se han
atendido 22 menores.

> A mes de octubre se han realizado 1.506 actividades de asistencia técnica,
dirigidas los actores del SGSSS en el territorio, a continuacion se relaciona el
consolidado de actividades: se anexa consolidado de actividades de asistencia técnica
de la Direccion de Salud Publica con corte al mes de octubre:
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. . . . L . Total
Asistencias Técnicas Direccion Salud Publica N actvidades N Je asistentes
Capacitaciones 459 6.844
Asesorias 676 2.991
Acompafiamientos y cooperacion técnica 371 2.231
Total AT 1.506 12.066
Otros (mesas, comités, Unidades de analisis) 1.558 6.963
Algunas de las actividades mas relevantes fueron sobre los siguientes temas:
0 Reuniodn de socializacién del protocolo de la ruta de atencién integral de abuso y

violencia sexual para los referentes de municipios y recurso humano de la red
prestadora en conjunto con programa de atencion psicosocial y
salud integral a. victimas del conflicto armado - PAPSIVI.

0 Socializacion de la ruta de violencia basada en género a 28 profesionales de la
IPS indigena Anais Wayuu.

o] Certificacién en competencias laborales para auxiliares de enfermeria en el PAI
de los municipios de Villanueva, El Molino, Urumita, Fonseca y San Juan del Cesar, en
coordinacion con el SENA, beneficiando a 40 auxiliares.

o] Capacitacion para el fortalecimiento del PAI a 30 auxiliares de enfermeria de

0 Actualizacion en el esquema de vacunacion a 30 madres lideres y de apoyo del
ICBF.

o] Capacitacion en técnica de implementacién del uso de dosis Fraccionada de

Polio Intradérmica acorde a lineamiento del Programa Ampliado de Inmunizaciones al
100% de municipios del departamento.

0 Capacitacién a 5 coordinadores de servicios transfusionales del departamento.

0 Capacitacion en sexualidad a 30 lideres comunitarios del Distrito de
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o] Capacitacion a funcionarios de Salud en el protocolo de atencidon de casos por
exposicion rabica en humanos en espacios como COVE, reuniones con secretarios de
salud municipales y Consejo de zoonosis.

0 Capacitacion en resolucion 5406 de 2015 y protocolo de manejo a 107 médicos
del departamento.

> Activacion de la ruta de desnutricion en 47casos en ninos menores de 5 anos.

> Realizacion de reunién de socializacion de los resultados del proyecto de manejo
integrado para la desnutricion en los 4 municipios con medida cautelar (Uribia,
Manaure, Maicao y Riohacha), liderado por Ministerio de Salud y Proteccidon Social y
UNICEF, dirigida a EAPB, IPS del departamento, con presencia de representantes de la
secretaria de salud de los mencionados municipios.

> Apoyo a la Secretaria de salud de Riohacha para la implementacion del
programa Pactos por la Vida, para la prevencidon en consumo de alcohol en jovenes y
adolescentes.

> Seguimiento al plan de accidon del brote de leishmaniasis cutdnea con
funcionarios de la Secretaria de Salud y del Hospital del municipio de Dibulla.

> Se contratd talento humano (15 técnicos en salud ambiental) para el desarrollo
de las actividades de inspeccion, vigilancia y control sanitario y vigilancia en salud
publica en los 14 municipios y 1 Distrito, dando cumplimiento a las competencias de
concurrencia en el control de factores del ambiente y de consumo.

> Firma del convenio interadministrativo No. 148 con la IPS INDIGENA AINMAJAA
WAYUU, con el objeto de desarrollar los elementos de la caracterizacion sociocultural y
el diagndstico de la situacion de salud del Pueblo Indigena Wayuu, desde lo propio y
desde el SGSSS, la identificacion y el analisis de las respectivas desarmonias y
desequilibrios, conforme a lo establecido en la primera fase de la guia metodoldgica del
modelo de salud para pueblos indigenas.
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El valor del convenio asciende a la suma de $ 112.000.000,00; surge por la necesidad
de trabajar directamente con cada uno de los pueblos indigenas en la estructuracion
de las formas del cuidado de salud propias e interculturales (modelos de salud), a
través de las autoridades y organizaciones representativas, que han creado para el
manejo en su territorio, de todo lo relacionado con el componente de la salud y que su
construccion la realicen entidades u organizaciones que cuenten con la experiencia
requerida, incluyendo acciones de atencién con enfoque diferencial e intercultural, de
fortalecimiento de la medicina tradicional, de conocimiento y participacion en el actual
proceso de definicion de los contenidos del componente Cuidado de Salud Propia e
Intercultural del Sistema Indigena de Salud Propio e Intercultural - SISPI, adelantadas
en las diferentes comunidades de estos pueblos indigenas, en sus respectivos
territorios, con sus autoridades propias, en el marco de una relacion de confianza y
credibilidad con éstas y de conocimiento de su diversidad.

> Asignacion de $3.800 millones, de los cuales $1.500 millones financiados por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, para el proyecto “Programa de Atencion
Integral en salud y nutricién con enfoque comunitario dirigido a familias en condiciones
de vulnerabilidad en zonas del area rural y rural dispersa de la alta Guajira”, a corte
Agosto se cuenta con 19 grupos extramurales para la identificacion del riesgo en los 4
municipios con medida cautelar; estos grupos estan conformados cada uno por el
siguiente personal: 1 Enfermeras, 1 Médicos, 1 Nutricionista, 1 Técnico en
Saneamiento, 1 Trabajadora Social, de 3 a 4 Promotores, 1 grupo coordinador
conformado por un médico y una nutricionista.

> Entrega a IPS y ESE del departamento de: a) 82.800 sobres de férmulas
terapéuticas listas para consumir para tratamiento de la desnutricion en el hogar
destinada a 828 nifios y ninas y recepcion del MSPS de 107.750 sobres para 1.072
nifos. b) 2.430 sobres de Férmulas F75 en recuperacién nutricional institucional. c)
1" 853.490 sobre de micronutrientes en polvo para nifios de 6 a 23 meses.

> Articulacion con Ministerio del Medio Ambiente y Corpoguajira para la gestion

del componente de salud en respuesta a las acciones de tutela por contaminacién
minera.
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> Acciones de control de vectores en la zona veredal del municipio de Fonseca, en
las poblaciones que se encuentran en los alrededores del corregimiento de Conejo para
realizar actividades de campo quimicas, evaluacidon sanitaria, caracterizacion de area
de influencia y manejo de agua para consumo mediante puridas(desinfectantes),
aguatabs (potabilizacion) y manejo local mediante la entrega de repelentes de uso
cutdneo y espirales de uso intradomiciliario.(se anexa informe zona veredal), Las
actividades y resultados de las intervenciones realizadas son: caracterizacion en la
zona veredal en un area de 4000 m2 aproximadamente, en esta area no se
encontraron criaderos para anophelex, se recogi® muestra en larvas para aedes
aegypti, asi como para triatominos.

Se realizd busqueda activa de los animales reservorios para las enfermedades
tropicales como perros, gatos y équidos, encontando: en zona veredal 20 perros, en el
area rural (fincas) 52 perros y 8 gatos, entre mulos y burros 40 aproximadamente. En
el area intervenida a sus habitantes se le hizo entrega de insumos de manejo en salud
publica como puridas (desinfectantes) aguatabs (potabilizacion) nopikex (repelente)
espirales (plagatox).

> Se ha realizado las correspondientes unidades de andlisis de las muertes acorde
a protocolo asi:

. Mortalidad materna un total a la semana 45 : de 28 eventos realizadas 18
o Mortalidad perinatal un total a la semana 45: de 30 eventos realizadas 13
. Mortalidad asociada a desnutricion total a la semana 45: De 37 eventos

realizadas 33

> Elaboracion del Boletin Epidemiolégico Semanal - BES, de manera semanal,
acorde a los lineamientos del Instituto Nacional de Salud, se publica el comportamiento
de los eventos de interés en salud publica del departamento como un factor Util para la
toma de decisiones en salud, este se publica en la pagina web de la Secretaria y se
entrega a cada lider de dimension.
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> Se reactivaron los siguientes comités de competencia de liderazgo del sector
salud: Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud, Consejo Territorial de Salud
Ambiental (Activacion de 6 mesas de trabajo sobre temas ambientales), Comité
Consultivo de violencia sexual, Comité de discapacidad, Comité Consultivo de Violencia,
Comité Departamental de Estupefacientes, Comité de carnicos, Consejo Seccional de
Plaguicidas, Consejo de zoonosis; estos espacios buscan articular las acciones con los
otros sectores.

> Acorde a los lineamientos del Instituto Nacional de Salud, se realiza de manera
mensual los Comité de Vigilancia Epidemiolégica (COVE) departamental y municipales.

> Realizar la coordinacion con las Entidades responsables y de apoyo de las
acciones de atencion integral en salud y nutricidbn con enfoque comunitario en los
municipios del departamento de la Guajira con casos de desnutricion en el marco de la
Resolucidon 5406 de 2015 y la prevencion de la desnutricidén en las madres gestantes y
maternas.

o De manera diaria se realiza seguimiento a todo caso notificado con DNTP por
SIVIGILA

0 En este mes se participd en las mesas de trabajo para infancia convocadas por
planeacion departamental.

> Anexamos a nuestro informe el reporte de Morbilidad-mortalidad por y asociada
a desnutricion en menores de 5 afos de edad en el departamento de La Guajira, para
la Semana Epidemioldgica 44 (29 de octubre al 4 de noviembre de 2017), desarrollado,
por el Instituto Nacional de Salud:

1. Mortalidad por y asociada a desnutricion en menores de 5 afos del
departamento de La Guajira

1.2. Notificacion al Sivigila del departamento de La Guajira en la semana
epidemioldgica 44 de 2017.
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Hasta la semana epidemioldgica 44 de 2017, en el departamento de La Guajira se han
notificado al Sivigila un total de 37 muertes con diagndstico de desnutriciéon y otras
enfermedades. En la SE 44 se notifico un (1) caso nuevo de mortalidad. En
comparacién con el acumulado de casos para la misma semana epidemioldgica del afio
2016 (70 casos) se presentd una disminucion del 47,1%. Figura 2.

Figura 2. Comportamiento de casos de mortalidad por y asociada a
desnutricion, segiin mes de ocurrencia en La Guajira, a SE 44, aiios 2016 y
2017
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Fuente: INS - SIVIGILA SE 44 de 2017

En la figura 3 se presentan los casos de mortalidad notificados al Sivigila a SE 44 de
2017 por municipio de procedencia. Con base en las unidades de analisis realizadas
hasta la fecha, seis (6) fueron descartados, once (11) fueron clasificados como
mortalidad asociada a desnutricién, trece (13) como muerte por desnutricion y siete
(7) contindian pendientes por clasificacion final.
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Figura 3. Nimero de casos de mortalidad por y asociada a DNT notificados
por municipios de La Guajira, segun su clasificacion (SE 44 de 2017)
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Fuente: INS - SIVIGILA SE 44 de 2017

2. Morbilidad por desnutricion aguda departamento de La Guajira 2017
2.1. Notificacion al Sivigila casos de desnutricion aguda:

A semana epidemioldgica 44 de 2017, se han notificado al Sivigila 817 casos de
desnutricién aguda en La Guajira. En la figura 4 se observa el comparativo del
comportamiento de la notificacion de este evento de acuerdo al mes de ocurrencia
para los afios 2016 y 2017. En comparacion con el acumulado de casos para la misma
semana epidemioldgica del afio 2016 (1.313 casos), se presentd una disminucion del
37,8%.

*Nota: La entidad territorial se encuentra realizando la clasificacion final y ajuste
semanal de los casos lo que puede generar un cambio en lo registrado anteriormente,
por lo cual pasamos de 802 a 817 casos para ésta semana.

Para La Guajira Un Nuevo Tiempo 2017- 2019

S =
< ) AV La Maring No 6-05 ( 5) 72750007-7272558

TN
Q}on’roc’renos@loguojirq.gov.co (n) Gobernacién de La Gudijira / www laguaijira.gov.co
=



GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

Figura 4. Comportamiento de la notificacion de casos de desnutricion aguda
por mes de ocurrencia en el departamento de La Guajira afios 2016 y 2017
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Hasta la semana epidemioldgica 44 de 2017, los municipios de Uribia (30,6%),
Riohacha (22,6%), Maicao (19,2%) y Manaure (17,1%) representan el 89,6% del total
de casos notificados en el departamento de La Guajira. Esta distribucion se ha
mantenido durante todo el afo. En la tabla 2 se presenta la distribucion de casos
segun municipio de procedencia.

Tabla 2. Relacion de casos de desnutricion aguda notificados al SIVIGILA en
La Guajira hasta la semana epidemioldgica 44 de 2017), por municipio de
procedencia

Municipio de Procedencia NUmero Casos Porcentaje
Uribia 250 30,6
Riohacha 185 22,6
Maicao 157 19,2
Manaure 140 17,1
Dibulla 21 2,6
Albania 15 1,8
Barrancas 14 1,7
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San Juan del cesar 10 1,2
Fonseca 9 11
Desconocido 5 0,6
Distraccion 4 0,5
Municipio de Procedencia Numero Casos Porcentaje
Hatonuevo 4 0,5
Villanueva 2 0,2
Urumita 1 0,1
Total 817 100

Fuente: INS - SIVIGILA SE 44 de 2017

>Programacion de 9 jornadas departamentales de vacunacion adicionales a las
mensuales nacionales a la fecha llevamos 8, con los siguientes resultados:

1. JORNADA DE VACUNACION "PROMOCIONEMOS LA VACUNACION”
REALIZADA DURANTE EL MES DE ENERO;

Se organizd y se ejecutd la primera Jornada Nacional de vacunacién del Programa
permanente, durante el mes de enero del afno 2017.

Al realizar el andlisis de cumplimiento de la Jornada de Vacunacidon con sus tres
bioldgicos trazadores, en el mes de Enero de la actual vigencia; con el bioldgico
trazador BCG, se observa que el porcentaje de cumplimiento fue de 6.81%; de la
misma manera el porcentaje alcanzado con Bioldgico trazador terceras dosis de
pentavalente fue de 5.91%; a pesar que se intensifico las acciones de vacunacién, no
logro superar lo establecido por el nivel Nacional de 8.33%.

Con respecto al otro Bioldgico trazador Triple Viral — TV, en la poblacion de un afo de
edad, el porcentaje alcanzado, fue del 7.42%, no alcanzando lo establecido de 8.33%,
observando el mismo comportamiento de los dos bioldgicos anteriormente analizados,
como se observa en la siguiente tabla:
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Aportes de Jornada de Vacunacion por Bioldgicos Trazadores en la Poblacidon menor de
un ano y de un afio de edad, mes de enero, La Guajira 2017.

MES BCG % PENTAVALENTE % TRIPLE %
VIRAL
ENERO 1,396 6.81 1,211 5.91 1,560 7.42

Fuente: Sistema de Informacion del Programa Ampliado de Inmunizaciones PAI.
2. JORNADA DE VACUNACION CONTRA LA FIEBRE AMARILLA.

El primero de abril, el Ministerio de Salud y Proteccidon Social, realizo un llamado a la
poblacion colombiana a acudir a los puestos de vacunacién contra la fiebre amarilla,
para colocar al dia a los susceptibles que por alguna razén no hubiesen sido vacunados
contra la fiebre amarilla durante el transcurso de la vida.

El departamento realiza la jornada de vacunacién contra la fiebre amarilla el 1 de abril
y promociono esta jornada especifica por diferentes medios de comunicacion del
departamento, actividad que se inici6 el dia 27 de marzo.

En esta jornada se vacunaron a 2.752 guajiros, es importante resaltar que la
informacion se encuentra por edad simple y grupo edad.

3. JORNADA DE VACUNACION DE LAS AMERICAS

Durante la Jornada i”"Vacunate y celebremos un futuro saludable”! - iVacunas al dia, se
la ponemos facili”, las acciones de vacunacidon extramurales se concentraron en la
poblacion de 0 a 5 afios principalmente en aquellos municipios con coberturas criticas
de vacunacion, fronterizos y con poblacién indigena.

Se observa en el analisis de los resultados de la Jornada de Vacunacidon con sus tres
bioldgicos trazadores, en el mes de Abril; con el bioldgico trazador BCG, el porcentaje
de cumplimiento fue de 5.57%; de la misma manera el porcentaje alcanzado con
Bioldgico trazador terceras dosis de pentavalente fue de 6.43%; a pesar que se
intensifico las acciones de vacunacion, no logro superar lo establecido por el nivel
Nacional de 8.33%.
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Con respecto al otro Bioldgico trazador Triple Viral — TV, en la poblacion de un afio de
edad, el porcentaje alcanzado, fue del 6.61%, no alcanzando lo establecido de 8.33%,
observando el mismo comportamiento de los dos bioldgicos anteriormente analizados:

4. JORNADA DE VACUNACION “PROMOCIONEMOS LA VACUNACION”
REALIZADA DURANTE EL MES DE ABRIL 2017.

MES BCG % PENTAVALENTE % TRIPLE %
VIRAL
Abril 1,144 5.57 1.356 6.43 1.395 6.61

Fuente: sistema de informacion PAI.

De otra parte dentro del Programa Ampliado de Inmunizacidn, se encuentra incluida la
vacuna contra el Virus del Papiloma Humano (VPH), el acumulado de dosis aplicadas
para el mes de abril es: 946 primeras dosis, 224 de segundas dosis y 27 de terceras
dosis.

De igual manera, en el mes de abril se realizd la vacunaciéon de la Zonas Veredales
ubicada en el municipio de Fonseca, en esta jornada se aplicaron las siguientes dosis:
en poblacién menor de un afno dos (2) dosis de Neumococo y dos (2) dosis de Triple
Viral, en la poblacién adulta 158 dosis contra el virus de la Hepatitis A, 103 de dosis
contra el virus de la Varicela y 4 dosis de tosferina acelular.

La Administracién Temporal del Sector Salud decide realizar el Plan de Intensificacion
de Vacunacién, como respuesta a la situacion que presenta el Departamento con
respecto a los porcentajes de cumplimiento de coberturas de vacunacién, que inicia en
el mes de mayo en los catorce (14) municipios y el Distrito de Riohacha.

De igual manera se realizd una Jornada de Atencién Integral de Salud, en el Municipio
de Uribia, zona extrema alta Guajira (Puerto Estrella, Punta Espada y Castillete), que
incluyo vacunacion con la observacidon que se instald un refrigerador de gas en puerto
Lépez para fortalecer la Red de Frio, gestion adelantada por la Administracion
Temporal de Sector Salud.
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5. JORNADA DE VACUNACION “PROMOCIONEMOS LA VACUNACION”
REALIZADA DURANTE EL MES DE MAYO DE 2017.

MES BCG % PENTAVALENTE | % TRIPLE %
VIRAL
Mayo 1,593 7.76 1.573 7.66 2.577 8.0

Fuente: sistema de informacion PAI.

En la tabla se observa que los resultados obtenidos en este mes de Intensificacion,
supero notablemente los porcentajes de las Jornadas anteriores, aportando a las
coberturas del Departamento con el bioldgico trazador BCG, un porcentaje del 7.76%,
de la misma manera el porcentaje alcanzado con Bioldgico trazador terceras dosis de
pentavalente de un 7.66% y un 8.0 con el Bioldgico Trazador Triple Viral en al
poblacién de un afo, no se logro lo establecido para el mes del 8.33%.

6. APORTES JORNADA DE VACUNACION "PROMOCIONEMOS LA
VACUNACION"” REALIZADA DURANTE EL MES DE JUNIO DE 2017.

MES BCG % PENTAVALENTE | % TRIPLE %
VIRAL
Junio 1294 6.16 1450 6.9 1502 7.0

Fuente: sistema de informacion PAIL.

Se observa en el andlisis de los resultados de la Jornada de Vacunacién con sus tres
bioldgicos trazadores, en el mes de Junio; con el bioldgico trazador BCG, el porcentaje
de cumplimiento fue de 6.16%; de la misma manera el porcentaje alcanzado con
Bioldgico trazador terceras dosis de pentavalente fue de 6.9% y en la poblacién de un
afno con el Bioldgico Trazador Triple Viral un 7.0%, no logrando superar lo establecido
por el nivel Nacional de 8.33%. Siendo esta la razén que la Administracion Temporal
del Sector Salud de la mano con el Ministerio de Salud y Proteccién Social, deciden
realizar un Plan de Intensificacién de Vacunacion donde vienen participando distintos
actores como: Secretarias de Salud Distrital y Municipales, Gerentes de ESE y EAPB,
con el fin de mejorar los porcentajes de Coberturas de Vacunacién en el
Departamento.
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7. APORTES JORNADA DE VACUNACION "PROMOCIONEMOS LA
VACUNACION” REALIZADA DURANTE EL MES DE JULIO DE 2017.

MES BCG % PENTAVALENTE | % TRIPLE %
VIRAL
Julio 1598 7.6 1548 7.3 1576 7.3

Fuente: sistema de informacion PAIL

En la tabla se observa que los resultados obtenidos en este mes, superdé un poco los
porcentajes que la jornada anterior, aportando a las coberturas del Departamento con
el bioldgico trazador BCG, un porcentaje del 6.92%, de la misma manera el porcentaje
alcanzado con Bioldgico trazador terceras dosis de pentavalente de un 7.3%, quien a
pesar que no se logro lo establecido para el mes del 8.3%. Muestra la necesidad e
importancia de continuar intensificando las acciones de Vacunacion para el logro de las
coberturas en el Departamento.

ANALISIS DE LAS COBERTURAS DE VACUNACION EN EL DEPARTAMENTO DE
LA GUAJIRA 2017:

En el periodo de Enero a octubre del 2017, el Programa Ampliado de Inmunizacién del
Departamento de la Guajira, alcanzo un porcentaje coberturas de vacunacién en el
trazador de BCG del 78,7%, en la poblacion menor de un afio con el bioldgico trazador
de Pentavalente logro un 69,57%, en triple Viral alcanzo un 74.9% vy en la poblacién
de 5 afios en el bioldgico Triple viral un 67,4%.

Fuente: dosis aplicadas del Departamento de La Guajira mes octubre de 2017.
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Coberturas de vacunacion por mes
La Guajira - 2017

8,27
7,14 7,25

7,93
7,38 77 0 1.4

BCG-RN+<1afio (29diasa11l Pentavalente 3ras Dosis < de 1 TV de 1afio TV ref 5 afios
m 29 dias) afio

mene-17 mfeb-17 mmar-17 wabr-17 mmay-17 = jun-17 wjul-17 mago-17 wsep-17 ©oct-17

Fuente: dosis aplicadas del Departamento de La Guajira mes octubre de 2017.

. Porcentajes de coberturas de vacunacion biologico trazador BCG en la
poblacion menor de un afio, por municipio en el departamento de la Guajira
en el mes de octubre de 2017.

Los Municipios de La Guajira con el Bioldgico Trazador BCG en la poblacion menor de
un ano; tres (3/15) de quince Municipios; lograron el porcentaje establecido para el
mes del 8.33%; es importante precisar que los municipios deben realizar los ajustes de
Recién Nacidos nacidos por residencia y reportar al departamento por el Municipio de
San Juan

. Porcentajes de coberturas de vacunacion biologico trazador
Pentavalente en la poblacion menor de un afo, por municipio en el
departamento de la Guajira en el mes de octubre de 2017.

Las coberturas por Municipio para este Bioldgico en el Departamento; no logro superar
la meta establecida para el mes del 8.33%, solo 4/15 Municipios cumplieron con lo
establecido para el mes de Octubre; estos resultados solo nos muestran la no
captacion oportuna de la poblacion para la aplicacion del Bioldgico segin su edad; sin
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embargo se continua reforzando todas las actividades de vacunacion sobre todo en la
zona rural dispersa, por otro lado por los fendmenos de la Ola Invernal han dificultado
el ingreso en diferentes zonas del Departamento sobre todo en la Media y Alta Guajira.

o Porcentajes de coberturas de vacunacion bioldgico trazador Triple
Viral en la poblacion menor de un afo, por municipio en el departamento de
la Guajira en el mes de octubre de 2017.

Con respecto al Bioldgico trazador Triple Viral — TV, en la poblacion de un afo de edad,
el porcentaje alcanzado por Municipio, supero significativamente lo establecido para el
mes del 8.33%; 6/15 Municipios; se ubican en coberturas optimas; de esta manera
vemos reflejado los resultados de la implementacion del Plan de Intensificacién de
Vacunacion en el Departamento de La Guajira, quien a pesar de todas las dificultades
para su ejecuciéon y se logrd iniciar en el mes Julio; ya en los meses de Agosto y
Octubre el aporte a las coberturas establecidas por el nivel Nacional es mayor.

Cobertura por trazador por municipio departamento de La Guajira mes octubre de
2017.

90
80
70
60
m % B.C.G (Tuberculosis) en Recién Nacidos
50
% 3ras. Dosis de Pentavalente

% de Triple Viral al Afio de edad

% TV
2do Ref. 5 Afios

Fuente: Cobertura por trazador por municipio departamento de La Guajira mes octubre de
2017.

Para La Guajira Un Nuevo Tiempo 2017- 2019

AV. La Marina No 6-05 (5) 72750007-7272558

contactenos@laguaijira.gov.co K3 | Gobemnacisn de La Guaiira www .laguajira.gov.co



GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

o Proyecciones de las Coberturas por Bioldgicos hasta el 31 de diciembre
de 2017.

Si el Departamento de La Guaijira continua la misma dinamica de vacunacién los
resultados proyectado a Diciembre del presente ano, para el Bioldgico trazador con
BCG en Recién Nacidos alcanzaria un 94,4%, para el bioldgico trazador DPT, en la
poblacion menor de un afo el 83.4 % y para el grupo de un afo con Triple Viral un
89,9% Yy en los nifios de 5 afos de edad con Triple Viral un 80,8%.

En todos los bioldgicos para el 2017, se espera por proyeccion que las coberturas de
vacunacion estén por encima del 80%, a diferencia del afio 2016.Motivo por el cual se
esta trabajando en las coberturas de vacunacion en DPT primer refuerzo a los 18 a 23
meses y Fiebre amarilla.

COBERTURAS DEPARTAMENTAL 2016 - 2017 - LA GUAJIRA OCTUBRE DICIEMBRE - PROY |NACIONAL
BIOLOGICOS 2016 2017, 2016 2017 2017

BCG 73,7 78,7 87,4 94,4 2,3
ANTIPOLIO INACTIVADA (VIP) PARENTERAL < DE 1 ANO 1a 76,7 78,2 91,7] 93,9 2,3
Polio < DE1 ANO 3ras + VIP <1ANO 3as 76,2 70,4 80,2| 84,5 2,0
PENTA MENOR DE UN ANO 3ras 76,4] 69,5 80,2| 83,4 2,0
ROTAVIRUS DE 4 A 11 MESES 29 DIAS 2a 75,3| 66,2 75,3 79,4 1,9
SRP (T.V.) DE UN ANO D. Unica 77,0] 74,9 89,2|] 89,9 2,2
HA 1 ANO UNICA 77,21 73,1 89,4 87,7 2,1
F.A. 1 ANO (18 Meses de Edad) Dosis Unica 63,0| 52,7 56,2| 63,2 1,5
DPT Al afio de la 3ra Dosis (De 18 a 23 meses) ler. Ref. 72,6| 52,3 66,3| 62,7 1,5
DPT 5 ANOS 72,4] 67,3 79,4 80,8 1,9
TV 2do Ref. 5 Afios 72,5 67,4 79,41 80,8 1,9

Fuente: Comparativo Cobertura 2016- Proyeccion 2017 del Departamento de La Guajira mes
octubre de 2017.

Ajuste de dosis aplicadas en recién nacidos en las plantillas de reportes de
consolidado mensual de vacunacion enviadas por los municipios al nivel
departamental, de los meses de enero a octubre 2017.

Recepcion de dosis aplicadas a Recién Nacidos enviadas por los Municipios de
Riohacha, San Juan y Maicao, para el debido proceso de asignacion de dosis a los

demas municipios de procedencia y actualizacion de porcentajes de coberturas de los
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meses de enero a octubre por el Ministerio de Salud y Proteccién Social; a partir del 20
de Octubre de la Actual vigencia.

Jornadas de vacunacion.

Se han realizado durante el afio un total de 13 jornadas de vacunacion
“promocionemos la vacunaciéon”, las cuales han incluido prioridades nacionales como
de vacunacidn como: poblacién venezolana, vacunacidon contra la fiebre amarilla y
zonas veredales y las 10 restantes dando respuesta a compromisos de la Mesa Wayuu
en territorio.

Durante el desarrollo de todas las jornadas de vacunacion hasta el mes de octubre se
han aplicado un total de 477,459 dosis de vacunas del esquema nacional a toda la
poblacidn objeto del PAI, en el departamento de La Guajira.

6. DEFENSA JURIDICA

> Una vez asumida la competencia del sector, el 21 de marzo de 2017 mediante
oficios se envid circularizacion de cambio en la Administracion del sector a los jueces y
tribunal, solicitando la informacién de los procesos actuales en que se encuentre
vinculada la sectorial.

> De manera conjunta con todas las areas, se definieron contenidos de estudios
previos y minutas para la contratacion que realice la Administracion Temporal del
Sector Salud. Se expidio la circular 141 de fecha 26 de mayo de 2017, relacionada con
la informacién y procesos de las fases del proceso contractual.

> Se han elaborado y perfeccionado 239 contratos por valor de $ 14,863 millones,
para dar cumplimiento a érdenes judiciales, las necesidades del Centro Regulador de

Urgencias y las necesidades de salud publica.

> Se recibid reporte de embargos del Banco Popular el veinte (20) de abril de
2017, para iniciar la reclamacion de inembargabilidad de las cuentas de recursos del
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SGP y devolucién de las sumas embargadas. De acuerdo a esto se esta confirmando la
informacion remitida con el area financiera y oficina juridica de la Gobernacion.

> Organizar la defensa juridica integral, oportuna, diligente para la defensa de los
intereses del ente territorial, se esta actualizando inventario de procesos judiciales en
contra de la Secretaria de Salud., realizando acercamientos con los diferentes
abogados de la oficina juridica de la Gobernacién, en aras de contar en el mes
septiembre de 2017 con un consolidado del total de procesos relacionados del sector
salud.

> Organizar el proceso para atencion oportuna de derechos de peticidn, acciones
de tutela y sus fallos: Se ha dado respuesta al 100% de lo recibido desde el 21 de
febrero del 2017. (100% de PQR, 266 tutelas y se han impugnado 2 fallos de tutela).

> Se presentd ante la Superintendencia Nacional de Salud respuesta a tres
investigaciones administrativas: Resoluciones de apertura nimeros 005114 de 5
septiembre de 2016, 0611 de 19 abril de 2017 y 000742 de 26 abril de 2017,
solicitando cierre de la investigacion por haberse tomado la decision de asumir la
administracion del sector como respuesta a todas las falencias en su direccion.

7. OTRAS ACTIVIDADES

> Se inicid la organizacidn de los archivos de gestién y una vez se pueda disponer
de recursos de otras fuentes diferentes a SGP se debera elaborar la contratacion para
realizar la organizacion de los archivos anteriores. Se esta en proceso de contratacion y
se iniciara en el mes de septiembre.

> Participacion en mesa de trabajo con DNP en cumplimiento de la Sentencia T
466/16 de la Corte Constitucional, el dia 22 de marzo de 2017.

> Asistencia a rendicion de cuentas de la ESE Nuestra Sefiora del Pilar del
Municipio de Barrancas el dia 17 de marzo de 2017.
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> Coordinacién con Secretarias de salud de Cesar, Atlantico y Magdalena, para
solicitar apoyo en laboratorio de salud publica mientras se adecla el area de la
Secretaria que actualmente se encuentra sin servicio de agua ni energia. Se espera
tener adecuadas las instalaciones actuales para el mes de diciembre.

> Participacion en reunidon de Secretarios de Salud de todo el pais, durante los
dias 17 y 18 de agosto, convocada por Federacién Nacional de Departamentos.

> Seguimiento a compromisos a Mesa de Concertacion Wayuu, en lo que respecta
al sector salud, por delegacién del Viceministro de Salud, preparacion de documentos a
presentar en reunion convocada para el mes de septiembre.

ESTRATEGIA APP (ARTICULACIONES PUBLICO PRIVADAS)

En el marco de la asuncién de funciones MINSALUD inicia una estrategia de identificar
y participar en APP en el departamento de La Guajira.

> Un primer ejemplo es la participacion, colaboracidén y trabajo articulado de
MINSALUD en la Jornada Bilateral de Apoyo al Desarrollo Colombia — Estados Unidos,
“Promesa Continua Mayapo Guajira 2017, desarrollada del 10 al 31 de Marzo de 2017,
liderado por las Fuerzas Militares de Colombia. De esta jornada se beneficiaron
aproximadamente 12.555 habitantes de los corregimientos de Mayapo, El Pajaro, La
Gloria, Musichi y Aremasahi del municipio de Manaure, con una poblacién aproximada
de 112.103 habitantes (DANE: censo 2005 proyeccion a 2017), lo que representa un
cubrimiento de 11.6 % de la poblacién del municipio.

Los servicios de salud ofrecidos para el beneficio de la poblacion fueron entre otros,
Medicina General, Odontologia, Optometria, audiologia, Ginecologia, Pediatria
Dermatologia, Medicina Familiar, Siquiatria, Nutricién, Farmacologia, Fisioterapia,
Radiologia, Medicina Interna, Estudios de Laboratorio, Vacunacién, Genética Humana,
Cardiologia, Podologia, Ortopedia, Terapia Respiratoria, Formulacion de Gafas,
Ecografias, Electrocardiograma, Citologia, Prétesis dentales, Pruebas de Vértigo, RX
dentales.
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Para lograr el alcance en salud, participaron entre otros, el grupo de médicos y
personal de sanitario de los Estados Unidos en Promesa Continua, Fundacion
Internacional Maria Luisa de Moreno, Fundacion Children"s Vision, Secretaria de Salud
Departamental (Guajira), Secretaria de Salud de Manaure, EPS Confaguajira, EPS
Saludvida, EPS ANASWUAYU, EPS DUSAKAWI, EPS Asociacion Indigena del Cauca,
Hospital Armando Pabon de Manaure y el Hospital de Riohacha.

Adicional, el personal Sanitario de los Estados Unidos realizd 46 intercambios de
medicina preventiva, 11 intercambios médicos, 9 intercambios veterinarios (fueron
tratados 529 animales) con un total de 883 horas de capacitacion, de igual manera 9
equipos médicos reparados y 38 inspeccionados

ESTADISTICAS JORNADA DE APOYO BILATERAL "PROMESA CONTINUA MAYAPO
GUAJIRA 2017"

ACTIVIDAD DIAS DE ATENCIGN MES DE MARZO 2017 TOTAL
CARITAS
SERVICIOS ALEGRES FMLM PROMESA CONTINUA 2017
10 11 17-18-19 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
PEDIATRIA 68 192 0 o0 | 185 |11 | 250 | 180 | 127 | 150 | 162 | 153 | 166 To16
MEDICINA GENERAL 214 504 56 26 | 149 | 167 | 180 | 155 | 161 | 166 | 179 | 155 | 210 2022
MEDICINA INTERNA 0 0 106 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 106
ODONTOLOGIA 56 364 745 126 116 | 206 230 192 146 154 279 235 332 3181
NUTRICION 60 184 101 5 | o o |20 | 18 |32 | 7 [ 2 |7 |3 856
FISIOTERAPIA 7 16 0 0 | o [o 0 0 0 | 0o | o [ o [o 2
OPTOMETRIA 30 85 101 71 99 124 136 111 95 85 76 75 60 1148
PSICOLOGIA 14 6 213 14 16 24 28 26 28 56 26 37 40 Szj
SERVICIOS VACUNACION 0 53 0 0 | o [o 0 8 | 10 | 15 | 12 | 2 |5 105,
PRESTADOS GINECOLOGIA 0 0 23 % | 27 |48 | 33 | a4 | a0 | a0 | 47 | 45 | 27 420
POR DERMATOLOGIA 0 0 34 17 29 45 34 36 41 53 50 42 34 415
ESPECIALIDAD ORTOPEDIA 0 0 0 3 0 0 26 20 26 27 26 20 14 162
FONOAUDILOGIA 0 0 ) 0 | o [o 0 | 141|105 [ 105 | 0 | 0 | o0 305,
TERAPIA 0 0 0 oo o 0o | 120 100100 | 0o fo]o 320
RESPIRATORIA

PODOLOGIA 0 0 0 0 0 0 0 10 10 0 0 0 0 20|
CARDIOLOGIA 0 0 2 0 | 2 [o 0 0 T o | 2 oo 2]
PSIQUIATRIA 0 0 0 2 | o [o 0 0 T 1 |2 [ 2 12 10
GENETICA HUMANA 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
TOTAL POR DIAS 249 504 T866 80 | 623 | 805 | 1160 | 1225 | 523 | 950 | 886 | 773 | 893 12555
TOTAL PERSONAS ATENDIDAS 12.555

> La ESE Hospital de Nazareth, ubicada en el norte y septentrional de La Alta
Guajira, Minsalud, Fundaciéon Sanitas, Secretaria de Salud Municipal y Secretaria de
Salud Departamental realizan brigada de atencion los dias 18,19 y 20 de mayo.
Durante varios afos la ESE hospital de Nazareth, ha fortalecido la red de servicios con
el fin de mejorar la calidad de vida de nuestros hermanos wayuu y asi poder disminuir
la tasa de Morbi-Mortalidad en su zona de influencia, En esta oportunidad, el
corregimiento de Nazareth, conto con la presencia de las siguientes especialidades,
Ginecologia, Pediatria, Optometria, Oftalmologia, Medicina Familiar, Geriatria,
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Dermatologia, Otorrinolaringologia, Nutricion, Citologia, Planificacién Familiar vy
Vacunacion.

Durante toda la jornada médica especializada se realizaron 2.108 atenciones, la
especialidad con mayor atencion fueron Pediatria con 359 atenciones y Ginecobstetricia
con 140 atenciones, con menor atencidén se registraron Geriatria con 77 atenciones,
Otorrinolaringologia con 78 atenciones y Oftalmologia con 84 atenciones.

ESPECIALIDAD NAZARETH SIAPANA PUERTO
ESTRELLA

PEDIATRIA 129 103 127
GINECOBSTETRICIA 52 34 54
GERIATRIA 33 19 25
MEDICINA FAMILIAR 75 83 70
DERMATOLOGIA 52 62 51
OFTALMOLOGIA 27 31 26
OTORRINOLARINGOLOGIA 24 19 35
OPTOMETRIA 98 90 114
NUTRICION 129 103 127
CITOLOGIA 28 27 13
PLANIFICACION FAMILIAR 13 22 13
VACUNACION 6 12 8
LABORATORIO 9 26 90
ECOGRAFIA 21 7 21

696 638 774

> Una tercera jornada se realizd en la Alta Guajira en coordinacién con la Armada
Nacional, durante los dias 1 al 4 de junio, nimero de participantes: 110 de las
siguientes entidades: Administracion Temporal del Sector Salud de la Guajira,
Secretaria de Salud Departamental de la Guajira, Armada Nacional de Colombia,
Ejercito Matamoros de Uribia, Alcaldia Municipal de Uribia, Secretaria de Salud
Municipal de Uribia, EPS Anas Wayuu, Salud Vida, DUSAKAWI, COMFAGUAIJIRA,
Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro de Uribia, Hospital de Nazaret, IPSI
Outajiapulee, IPSI ASOCABILDOS, IPSI Sol Wayuu, IPIS Supula wayuu, IPSI Palaima,
FUGENCO- Demanda Inducida de Anas Wayuu, Casa de Justicia de Uribia, ONIC,
Lideres Indigenas y autoridades tradicionales de los corregimientos de los Punta
Espada, Puerto Lopez y Parajimaru, Organizacion Wayuu Araurayu, Accion Social
Uribia.
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Se brindd atencion a 1.450 personas, en consulta médica, vacunacion, consulta
odontoldgica, nutricion, laboratorio clinico, toma de citologias, ecografias y acciones de
promocion y prevencion. En esta jornada se identificé un nifio con desnutricion e
inmediatamente se inicié su ruta de atencion.

Los servicios prestados fueron: consulta de medicina general: 769 atenciones; acciones
de deteccion temprana y proteccion especifica: 2.690 atenciones y atenciones
sociales: 113

> Articulacion con la Fundacién Bailor Chevron para apoyo a las unidades de
analisis con médicos especialistas en Pediatria y Ginecobstetricia.

> Articular reunién preparatoria programada por la Fundacion Visién Salud, para
desarrollar el proyecto de capacitacién con programacion para el departamento de la
Guajira, en desarrollo del convenio de la Asociacion de Empresas Sociales del Estado
ACESI con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, relacionado con diplomados y
cursos de interés para el sector, sobre temas de calidad en la atenciéon en salud.
Ejecutados en los meses de julio y agosto.

8. DIFICULTADES EVIDENCIADAS EN EL AVANCE DEL PROCESO DE
ASUNCION DE COMPETENCIAS EN EL SECTOR SALUD.

No se habia podido disponer de los recursos de origen departamental, por concepto de
rentas cedidas, equivalentes al 20% de los recursos del sector, por falta de
otorgamiento de facultades al Gobernador y a la Administracion Temporal sobre
recursos de rentas cedidas y otros ingresos, al inicio de la asuncion de competencias.

Se encuentra en proceso de solicitud de contratacién ante la Gobernacion del
departamento de las acciones de inspeccidn, vigilancia y control -IVC- financiadas con

recursos del orden departamental, tales como:

v Auditoria de cuentas médicas que se encuentran en proceso de reconocimiento
y requieren revision para autorizar el pago.
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v Mantenimiento de las instalaciones de laboratorio de salud Publica y de las
oficinas en general.

v Desarrollo de los componentes del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad:
habilitacion, preparacion para la acreditacion, PAMEC y desarrollo del sistema de
informacion integral.

v Organizacion del archivo central tanto histérico como de gestion.

v Sistema de comunicaciones por carecer completamente de dotacion minima.

&

Desarrollo de IVC en el aseguramiento.
9. GESTIONES REALIZADAS PARA SUPERAR DIFICULTADES

> Envio de oficio requerimiento transferencia recursos del sector al Gobernador
sobre recursos de rentas cedidas y otros ingresos.

> Presentacion proyecto de decreto a Ministerio de Hacienda y Crédito publico por
parte de la oficina juridica del Ministerio de Salud, aclarando alcance de asuncién de
competencias sobre ordenacidon del gasto de recursos diferentes a SGP. Este proyecto
no fue necesario porque finalmente la Asamblea del departamento autorizd al
Gobernador para ejecutar los recursos del sector salud. En el mes de agosto se
iniciaron los acuerdos sobre los procesos a surtir con la administracion departamental
para la presentacion de la iniciativa del gasto, la forma cdmo se van a autorizar los
recursos Yy la definicion de que el ordenador del gasto para los recursos de rentas
cedidas es el Senor Gobernador; por lo tanto si bien la iniciativa del gasto parte de la
Administracion Temporal, todos los procesos de solicitud de CDP, estudios de
necesidades, propuestas de pliegos de condiciones y demas documentos necesarios se
elaboran por parte de la Administracidon Temporal y se tramitan ante la Gobernacién
como cualquiera de las otras dependencias, debiendo solicitar siempre al Gobernador
que firme las solicitudes relacionadas con CDP y RP, asi como los contratos en que se
financien con recursos de rentas cedidas.
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> Presentacidon proyecto de ordenanza ante la Gobernacion y luego por parte del
Gobernador a la Asamblea Departamental solicitando facultades para la ordenacion del
gasto del sector salud. Como resultado de esta gestidén se emitié la Ordenanza 430 el
dia 31 de julio de 2017. A partir del primero de agosto se inicid el proceso para que el
Sefor Gobernador autorice los gastos necesarios que requieran financiacion con
recursos de rentas cedidas.

PROYECTOS PENDIENTES IMPORTANTES PARA EL SECTOR SALUD

> Proyecto de dotacién para la red publica hospitalaria de equipos biomédicos y
dotacidn hospitalaria para los servicios de urgencias, consulta externa, sala de partos y
hospitalizacion, proyecto que estaba listo para presentar en noviembre en el OCAD, por
valor de $3.143 millones.

> Se solicito al Gobernador tramitar ante la Asamblea Departamental autorizacidn
para ejecucién de vigencias futuras 2018 — Programa de ETV por valor de
$1.566.438.745 y Desarrollo de Estudios para la construccion del Laboratorio de Salud
Publica y la bodega PAI por valor de $250.000.000.

> Se encuentra en tramite el proyecto para elaborar los estudios técnicos para la
construccion de la nueva sede de la ESE Hospital Nuestra Sefiora de los Remedios de
Riohacha, este se tenia previsto con el Senor Gobernador es factible financiar con
recursos de regalias.

> Proyecto de adecuacidon de la planta fisica de la Secretaria de Salud, la cual se
encuentra en pésimas condiciones que ofrecen riesgo al personal que labora en esta
dependencia.

LUZ MARIA DE LOS ANGELES CASTANEDA ACOSTA

Administradora Temporal
Sector Salud Departamento de La Guajira
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DESARROLLO
ECONOMICO
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La Secretaria de Desarrollo Econdmico (SDE) de la Gobernacién de La Guajira
tiene como mision la promocién de la inversidon y el impulso de los negocios
internacionales y exportaciones en materia agropecuaria, minera, pesquera y
turistica, con miras a estimular el desarrollo econdmico departamental
garantizando sus sostenibilidad, utilizando mecanismos de coordinacion,
planificacién y ejecucién de politicas, programas y proyectos, y apoyando la
conformacion de portafolios de proyectos competitivos de gran impacto
regional, nacional e internacional, acorde con las exigencias de la

gobernabilidad, globalizacion y apertura econdmica.

Asi mismo la finalidad de la SDE recibida busca adelantar estudios y gestionar
procesos que permitan la promocion de las inversiones, exportaciones y grandes
negocios productivos en materia minera, agropecuaria, pesquera Yy turistica,
orientados hacia el desarrollo de los sectores econémicos y de la generacidn de

empleo en el departamento de La Guajira.

Por tanto, su objetivo programatico consiste, segin lo establecido en su
finalidad, generar las condiciones y estrategias que contribuyan al desarrollo
economico, reflejado en el estimulo y promociéon al emprendimiento, desarrollo

empresarial, agroindustrial, pesquero, minero vy turistico.

La SDE recibida en esta oportunidad, si bien tiene como ejes orientadores de su
mision, finalidad y objetivos lo descrito anteriormente, en la practica no cuenta
con la infraestructura fisica y logistica necesaria para afrontar estos retos
programaticas, encontrandose en un estado deplorable en cuanto a su
organizacion establecida y la realidad encontrada. No contaba al recibirla y al
entregarla con el personal suficiente e iddneo para atender adecuadamente sus

funciones y objetivos. De los cuatro pilares establecidos: Desarrollo Econdmico y
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Competitividad, Desarrollo Agropecuario, Pesca y Acuicultura, Minas, Medio
Ambiente y Desarrollo Sostenible, no cuentan con profesionales competentes
que dirijan dichas actividades, como tampoco con bases de datos e informacion
histdrica que permita hacer un seguimiento a las actividades propias de las

funciones de la SDE.

La Gobernacién de La Guajira en el ano 2012 realizd una reestructuracion de la
SDE donde se eliminaron los cargos de directores operativos (coordinadores),
los cuales eran los encargados de coordinar y dirigir los distintos ejes que se
desprenden de esta sectorial. A raiz de ellos el secretario ha tenido que asumir
toda la responsabilidad y la carga administrativa, técnica y operativa de toda la

sectorial.

Por tanto, tal cual como encontré la SDE vy tal cual se entrega, resulta imposible
desarrollar las funciones generales establecidas para gestionar el desarrollo, los
programas y proyectos propios de una SDE organizada. En este sentido, se
solicité desde el inicio de la gestion a La Gobernacidn realizar una reestructura o
reingenieria de la SDE, la cual no se pudo realizar, aun cuando quedd plasmado
en un proyecto para ser financiados con recursos de regalias, proyecto que esta
siendo gestionado por la Secretaria General de La Gobernacion. En este sentido,
se presenta a continuacion el estado de los recursos humanos de la SDE
encontrados a la fecha de recibirla, marzo de 2017, la relaciéon de los proyectos
y de los contratos y/o convenios en esta dependencia, como también los
tramites y gestiones realizadas en la subsanacion de las alertas GESPROY del
DNP relacionadas con los recursos de regalias que financian dichos proyectos.
Asi mismo se presentan los principales logros y gestiones que se adelantaron

durante los meses en que estuve al frente de la SDE.
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1. ESTADO DE PERSONAL DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

La SDE se recibid en el mes de marzo con una planta de personal compuesta

por:

. 1 funcionario del nivel directivo: (Secretario de Desarrollo Econdmico)

J 3 profesionales de la sectorial: Josué Fonseca Ortiz. Bernardo Baquero
Brito. Clara Parodi Linero

. 2 técnicos operativos: Genaro Diaz. Agustina Fuminaya

. 1 Auxiliar Administrativo: Guidis Alean

J 11 Contratistas temporales de apoyo a la gestion

En la actualidad se entrega esta Secretaria con la misma planta de personal con
la salvedad que en lo concerniente a los contratistas temporales se entrega con
5 contratistas con contrato vigente hasta el mes de noviembre- diciembre,
resaltando que hasta el mes de octubre laboraban 9 contratistas, para un total
de 14 profesionales. Este sistema de contratacién no permite realizar y llevar a
cabo sistematicamente las funciones del cargo, ya que despues de vencidos los
contratos que son temporales y de corto plazo, no permite llevar una memoria y

seguimiento sistematico de los procesos que se adelantan.

De igual manera es importante resaltar que la SDE no cuenta con archivos
organizados y la documentacidn histérica de contratos y otras actividades que
deben registrase, no se encuentran disponibles. La administracién anterior hizo
sus mejores esfuerzos en organizar lo existente, trabajo que continuamos. Se

encontraron carpetas de distintas vigencias en los pasillos y escritorios de la
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Secretaria, sin posibilidad de ejercer control alguno a los expedientes de los
Convenios y Contratos. Se establecid por tanto, un espacio para la custodia y
control de los expedientes contractuales, busando ejercer un mayor control y
seguridad de la documentacién, permitiendo de esta manera mitigar la
posiblidad de pérdidas o extravios, sobre todo de las nuevas gestiones que se

adelantaron.

A continuacién se describe en el numeral 2 del presente informe la relacion de

los Convenios y Proyectos vigentes y su estado actual en la SDE.
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e
3
g OBJETO
=
o
o
© EJECUCION DE LOS COMPONENTES DE CARACTERIZACION HIDROGRAFICA Y
8 GRANULOMETRICA DE AGUAS SOMERAS, EVALUACION DE TECNOLOGIA ALTERNATIVAS DE
3 DISIPACION DE OLEAJE Y DISENO DE PROYECTOS PILOTOS PARA LA PROTECCION DE
S ZONAS COSTERAS EN LOS DEPARTAMENTOS DE LA GUAJIRA Y MAGDALENA
F.INICIO F. FINAL % AVANCE
2611112015 2611112017 42%
o
-
P53
g OBJETO
=
(o]
o
© EJECUCION DE LOS COMPONENTES DE CARACTERIZACION HIDROGRAFICA Y
8 GRANULOMETRICA DE AGUAS SOMERAS, EVALUACION DE TECNOLOGIA ALTERNATIVAS DE
3 DISIPACION DE OLEAJE Y DISENO DE PROYECTOS PILOTOS PARA LA PROTECCION DE
S ZONAS COSTERAS EN LOS DEPARTAMENTOS DE LA GUAJIRA Y MAGDALENA
F.INICIO F. FINAL % AVANCE
261112015 2611112017 42%

CONTRATISTA VALOR

OCEANUS INNOVACION Y

DESARROLLO SAS. $10354151252

INTERVENTORIA (Técnica, Administrativa,
Financiara, Ambiental y Juridica)

NATURTEC SOLUCIONES CIENTIFICAS
SAS.

CONTRATISTA VALOR

OCEANUS INNOVACION Y

DESARROLLO SAS. $10354161252

INTERVENTORIA (Técnica, Administrativa,
Financiara, Ambiental y Juridica)

NATURTEC SOLUCIONES CIENTIFICAS
SAS.
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$9.383.376.538 $970.774.694

ESTADO

SUSPENDIDO
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2. ESTADO DE LOS PROYECTOS Y CONTRATOS VIGENTES EN ESTA SECTORIAL

OBJETO

CONVENI
o

AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA LA EJECUCION DE
LOS COMPONENTES DE DISENO DE TECNOLOGIAS
ALTERNATIVAS DE DISIPACION DE OLEAJE APLICABLE A LA
PROTECCION =~ COSTERA EN  PLAYAS DE LOS
DEPARTAMENTOS DE LA GUAJIRA Y MAGDALENA A PARTIR
DE MODELACION NUMERICA; DESARROLLAR UN SISTEMA
EXPERTO DE MODELADO EN ZONAS COSTERAS QUE
INTEGRE BASE DE DATOS Y MODELOS CALIBRADOS PARA
CONDICIONES DEL CARIBE COLOMBIANO, DISENAR
PROYECTOS PILOTOS Y GUIAS METODOLOGICAS PARA
PROTECCION DE PLAYAS SELECCIONADAS EN LOS
DEPARTAMENTOS DE LA GUAJIRA'Y MAGDALENA

070 de 2015

F.INICIO F. FINAL % AVANCE

21/12/2015 21/12/2017 39%

CONTRATISTA VALOR

FUNDACION UNIVERSIDAD

INTERVENTORIA (Técnica, Administrativa,
Financiara, Ambiental y Juridica)

NATUR'TEC SOLUCIONES CIENTIFICAS S.A.S.
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- FINANCIACION
§ OBJETO CONTRATISTA VALOR
8 SGR OPERADOR
AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA LA EJECUCION NETTITERE
- DE LOS COMPONENTES PARA CARACTERIZAR LA \\wooy vion i hioiny
S AMENAZA DE FENOMENOS DE ORIGEN MARINO -
g COSTERO Y ANALIZAR LA VULNERABILIDAD Y RIESGO DE C?,?JEE@SSNEDE{ETSITO DI eIl HELEERLLL
NS EROSION COSTERA PARA SECTORES CRITICOS EN LOS TR ’
< DEPARTAMENTOS DE LA GUAJIRA Y MAGDALENA
F. INICIO F. FINAL % AVANCE INTERVENTORIA (Técnica, Administrativa, ESTADO
Financiara, Ambiental y Juridica)
30/03/2016 30/03/2018 15% NATUR TEC SOLUCIONES CIENTIFICAS S.AS. EN EJECUCION
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° FINANCIACION
g OBJETO CONTRATISTA VALOR
3
o SGR OPERADOR
AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL
©  PROYECTO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA ‘DESARROLLO
S INDUSTRIAL AGROALIMENTARIO PARA LA  CADENA QL;?E TECHNOLOGY ¢ 2 483 625,000 $3.208625000  $675.000.000
S PRODUCTIVA DE SABILA EN BARRANCAS, LA GUAJRA, “"
S CARIBE”.
F.INICIO E.FINAL % AVANCE INTERYENTPRIA (Te(.:mca, Adml’m.stratlva, ESTADO
Financiara, Ambiental y Juridica)
10111/2015 10/04/2017 25% NATUR'TEC SOLUCIONES CIENTIFICAS SAS. o BJECUCION (se solicito y otorgo

prérroga)
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= FINANCIACION
= 0 OBJETO CONTRATISTA VALOR
8 SGR OPERADOR
w  ASISTENCIA TECNICA Y DESARROLLO SOCIAL DIRIGIDO A FEDERACION NACIONAL DE
& PEQUENOS Y MEDIANOS CAFICULTORES DE LA FRONTERA CAFETEROS - COMITE $ $ $
§ COLOMBO VENEZOLANA, SERRANIA DE PERIJA, DEPARTAMENTAL DE CAFETEROS  6.328.002.021 3.883.625.000  427.430.356
S DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. DEL CESAR Y GUAJIRA
E.INICIO F. FINAL % AVANCE INTERVENTORIA (Tecl:mca, Adml’m.stratlva, Financiara, ESTADO
Ambiental y Juridica)
16/03/2015 30/10/2017 29 APPLUS GESTION SOCIAL SUSPENDIDO
= FINANCIACION
= 0o OBJETO CONTRATISTA VALOR
= SGR OPERADOR
= AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS FEDERACION
% PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO Y AUMENTO COLOMBIANA  DE $ $ $
> DE LA COMPETITIVIDAD DEL SECTOR GANADERO DEL GANADEROS - FNG 9.751.132.473  8.812.976.060  938.156.413
S DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA”
INTERVENTORIA (Técnica,
F.INICIO F. FINAL % AVANCE Administrativa, Financiara, Ambiental ESTADO
y Juridica)
30/10/2014 30/10/2017 35 APPLUS GESTION SOCIAL EN LIQUIDACION
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o FINANCIACION
=
; OBJETO CONTRATISTA VALOR COBERNACION DE LA
[}
S ST, OPERADOR

AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA LA EJECUCION DE LOS

COMPONENTES DE DESARROLLO Y SOCIALIZACION DE UN
_ MODELO DE PLANIFICACION AMBIENTAL DE ZONAS COSTERAS
S ASOCIADO A IMPACTOS ANTROPOGENICOS POR VERTIMIENTOS Y |\ cocioar e 4
@ CONTAMINACION EN CENTROS POBLADOS COSTEROS DEL SRR, $ 893.860.359 $ 667.684.359 $ 226.176.000
S DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DENTRO DEL PROYECTO DE
S CIENCIA Y TECNOLOGIA ‘DESARROLLO DE PROGRAMA DE

INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION PARA LA

PROTECCION DE ZONAS COSTERAS EN LOS DEPARTAMENTOS DE

LA GUAJIRA Y MAGDALENA”

F. INICIO F. FINAL % AVANCE INTERVENTORIA (Técnica, Administrativa, ESTADO
Financiara, Ambiental y Juridica)
0 NATURTEC SOLUCIONES CIENTIFICAS = BRSO
SAS.
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% FINANCIACION
E OBJETO CONTRATISTA VALOR
o GOBERNACION DE
O LA GUAJIRA OPERADOR

AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA LA EJECUCION DE

LOS COMPONENTES DE DESARROLLO Y SOCIALIZACION DE
- UN MODELO HIDRODINAMICO Y DE CALIDAD DEL AGUA Y
§ SEDIMENTO MARINO PARA EL LITORAL DEL DEPARTAMENTO $
g DEL MAGDALENA DENTRO DEL PROYECTO DE CIENCIA Y UNIMAGDALENA $ 886.384.487 $649.154.487 237.230.0
s TECNOLOGIA  “DESARROLLO DE  PROGRAMA  DE 00
< INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION PARA LA

PROTECCION DE ZONAS COSTERAS EN LOS

DEPARTAMENTOS DE LA GUAJIRA'Y MAGDALENA"

F. INICIO F. FINAL % AVANCE INTERVENTORIA (Técnica, Administrativa, ESTADO
Financiara, Ambiental y Juridica)
0 NATUR TEC SOLUCIONES CIENTIFICAS S.AS. EN EJECUCION
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o FINANCIACION
=
"5‘ OBJETO CONTRATISTA VALOR GOBERNACION DE
o
e LA GUAJIRA OFERADOR
AUNAR  ESFUERZOS Y RECURSOS  TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DISENO,
SELECCION, VALIDACION Y MODELAMIENTO DE SISTEMAS
DE DESALINIZACION Y GENERACION DE FRIO BASADOS EN
e e UNIGUAJIRA $7.617.435.289 $ 6.353.055.393 $1.264.379.895
MONITOREO Y SUPERVISION INTEGRADA PARA LA GUAJIRA
EN EJECUCION DEL PROGRAMA DE I+D+l EN ENERGIAS
RENOVABLES PARA EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA”
INTERVENTORIA (Técnica,
F.INICIO F. FINAL % AVANCE Administrativa, Financiara, Ambiental y ESTADO
Juridica)
. NATUR TEC SOLUCIONES CIENTIFICAS BRI
SAS.
Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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EJECUTOR VALOR
GOBERNACION DE LA
GUAJIRA $318.000.000

INTERVENTORIA (Técnica, Administrativa,
Financiara, Ambiental y Juridica)

No.

Para La Guaijira un Nuevo tiempo

o
=
=~ OBJETO
=
o
(&)
_ APOYO ALOS MINEROS DE SUBSISTENCIA A TRAVES DE LA
S FORMULACION DE OCHO PROYECTOS PRODUCTIVOS Y LA
©  IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO PRODUCTIVO PILOTO
N ENEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
<

F. INICIO F. FINAL % AVANCE

0

AV. La Marina No 6-05 (5) 72750007-7272558

contactenos@laguaijira.gov.co

www.laguajira.gov.co

n Gobernacién de La Guaijira

FINANCIACION

MINISTERIODE =~ GOBERNACION
MINAS DE LA GUAJIRA

$ 200.000.000 $ 118.000.000

ESTADO

En ejecucion
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Q
=
; OBJETO CONTRATISTA VALOR
o
o
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
~ CAPACIDADES PARA LA GENERACION DE INGRESOS A
S MUJERES DESPLAZADAS Y MADRES CABEZAS DE HOGAR EN
f EL CORREGIMIENTO DE CONEJO, MUNICIPIO DE FONSECA-LA FUNDACION GENESIS TR
S GUAJIRA, MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE GALPONES Y
SUMINISTRO DE GALLINAS PONEDORAS PARA LA CRIA DE
DESARROLLO Y PRODUCCION DE HUEVOS.
F.INICIO E_FINAL % AVANCE INTER-VENT'ORIA (Te(.:nlca, Adml’n[stratlva,
Financiara, Ambiental y Juridica)
25 No
Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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FINANCIACION
=
= OBJETO CONTRATISTA VALOR
s RECURSOS
=
= PROPIOS DPTO. OPERADOR
= INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA 'Y FINANCIERA A NATURTEC
% PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA EN EL SOLUCIONES $1.270.797.128 $1.270.797.128 $0
> DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA CIENTIFICAS S.A.S
o
Lo
F. INICIO F. FINAL % AVANCE INTERVENTORIA (Técnica, Administrativa, ESTADO
Financiara, Ambiental y Juridica)
10-11-2015 10-11-2017 60 No EN EJECUCION
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o FINANCIACION
=
; OBJETO CONTRATISTA VALOR RECURSOS
o
© PROPIOS DPTO. OPERADOR
EJECUCION DE ACCIONES ENCAMINADAS A LA
) IMPLEMENTACION DE LAS ESTRATEGIAS QUE LE PERMITAN
& AL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA GENERAR LA CULTURA
ﬁ DE EMPRENDIMIENTO DINAMICO INNOVADOR PARA MEJORAR SULEEIR b 25 a7 SRR o
S LA CALIDAD DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.
INTERVENTORIA (Técnica,
F. INICIO F. FINAL % AVANCE Administrativa, Financiara, Ambiental y ESTADO
Juridica)
18-10-2013 18-12-2015 93% APPLUS GESTION SOCIAL EN EJECUCION
Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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OBJETO CONTRATISTA VALOR
FINANCIACION DE PROYECTOS AGROPECUARIOS CON BANCO
GARANTIA FAG AGRARIO DE $12.188.000.000
' COLOMBIA
INTERVENTORIA (Técnica,
F. INICIO F. FINAL % AVANCE Administrativa, Financiara, Ambiental y
Juridica)

1 (UN) ANO Y SE
PRORROGARA  EN
23/06/2015 FORMA 46 No
AUTOMATICA  POR
PERIODOS IGUALES

Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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FINANCIACION
RECURSOS
PROPIOS DPTO. OPERADOR

$ 1.100.000.000 $ 11.088.000.000

ESTADO

EN EJECUCION. El operador es el Banco
Agrario con colaboracién de la SDE



GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

o
-
<
- OBJETO CONTRATISTA VALOR
g
o

IMPLEMENTACION DEL INCENTIVO A LA CAPITALIZACION
o RURAL DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA PARA
S PEQUENOS PRODUCTORES DEL DEPARTAMENTO HASTA UN
§ 20% DEL PROYECTO PRODUCTIVO Y LA ADICION DEL 15% AL ALY HZRTR00000
< ICR NACIONAL PARA MEDIANOS PRODUCTORES DEL

DEPARTAMENTO.

INTERVENTORIA (Técnica,
Administrativa, Financiara, Ambiental y
F.INICIO F. FINAL % AVANCE Juridica)
HASTA QUE SE
AGOTE EL
24/07/2015 RECURSO 13 No
ECONOMICO
Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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FINANCIACION

RECURSOS
PROPIOS

DPTO. OPERADOR

$ 2.000.000.000 FINAGRO

ESTADO

En ejecucién por parte de FINAGRO.
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De los proyectos anteriormente descritos, recibimos en ejecucidn nueve proyectos y

entregamos 15 proyectos al finalizar el mes de noviembre, de los cuales:

2 contratos del proyecto de erosidon costera con los operadores (UNINORTE Y
OCEANOS) se encuentran suspendidos debido a la suspension de giros de
recursos por parte del DNP al Departamento a causa de la no contratacion de
dos operadores (UNIMAGDALENA y UNIGUAJIRA), situacidon que vya fue
subsanada por esta Secretaria y se esta a la espera del levantamiento de la
sancion por parte del DNP y de esta forma dar reinicio inmediato a los
operadores que estan suspendidos. Se subsand mediante la formalizacién y
firma de los dos convenios mencionados con UNIMAGDALENA y UNIGUAJIRA.

El contrato con la Federacion de Cafeteros se suspendid por fuerza mayor
debido a las lluvias en la zona que no permitian el acceso de la Federacion para
adelantar obras, y a la falta de entrega de materiales por parte de los
beneficiarios del proyecto, quienes, seguin el contrato, deben corresponder con
la entrega de materiales. Asi mismo, a raiz de ello el contratista solicitdé una
prérroga por seis meses que fue aprobada por la Interventoria para dar
cumplimiento cabal al objeto contractual, por ello la Interventoria solicitd la
prorroga y adicional para cubrir el tiempo faltante. Se esta a la espera del CDP
para dar continuidad al proyecto.

Se realizaron dos nuevas contrataciones después de mas de tres afos sin que
esta sectorial desarrollara una nueva actividad a las que se venian ejecutando
desde el 2013, las cuales corresponden al proyecto de fortalecimiento del sector
minero y el fortalecimiento de madres cabezas de hogar por medio de la
construccion de galpones en el corregimiento de Conejo, municipio de Fonseca

— La Guajira.

Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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e Los proyectos enmarcados dentro de los Convenios correspondientes y
resefiados en el cuadro adjunto, vienen desarrollandose en normalidad, luego

de estar algunos suspendidos y reactivados durante esta administracion.

1. AVANCES PROYECTOS GESPROY — DNP -
De los proyectos (Convenios) financiados con recursos de regalias, se describe a
continuacion el estado actual de los mismos, reflejados en Planes de Mejoras y en
alertas PAC, y PACS. Cabe resaltar que la totalidad de estas alertas corresponden a
proyectos y convenios de anos anteriores, los cuales demandaron de nuestra parte, la
maxima atencién en tiempo y dedicacién, para efectos de tratar de poner al dia y en

orden los estados de cada uno de los proyectos resefiados a continuacion.

Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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1D ~ |SECTORIALES 17| OBSERVACION BPIN - NOMBRE DEL PROYECTO - Observaciones - Accion realiza por la Sectorial
fortalecimiento de una cultura ciudadana y democratica de ciencia, se requiere verificar liquidaciones para iniciar el Se hizo entrega de toda la documentacion requerida a la
Proyectos con mas de 6 meses de TERMINADO sin tecnologia e innovacion - programa ondas departamento de la guajira. proceso de cierre previo a la liquidacion de oficina asesora de contratacion, para que procedan con
registro del Cierre en el Aplicativo GESPROY-SGR: Nro caribe interventoria la liquidacion respectiva.
1 Desarrollo Economico dias: 2012000100161
Proyectos con més de 6 meses de TERMINADO sin forialecimiento ingrado de I pesca artesanal del departamento de la se requledre v?nﬂcar hql.uda?o‘ljles.;)arz{ |n|dC|arel S: .hlzo entregadde tOd:a:, documentacion requznda ala
registio del Cierre en el Aplicativo GESPROY-SGR: Nro quaira - colombia proceso de ciefre previo a la liquidacion de oficina asesora de contratacion, para que procedan con
2 Desarrollo Economico __|dias: 2013000020060 interventoria la liquidacion respeciiva.
) . " M e e ial y agroindustial en se requiere verificar liquidaciones para iniciar el Se hizo entrega de toda la documentacion requerida a la
Proyectos cor\ més de 6 me.se.s de TERMINADO s'_” | departamento de | o v v g proceso de cierre previo a la liquidacion de oficina asesora de contratacion, para que procedan con
) rgglstm del Cierre en el Aplicativo GESPROY-SGR: Nro el departamento de la guajira interventoria la liquidacion respectiva.
3 Desarrollo Economico dias: 2012002440026
oy o o g e TENATD
registro del Cierre en el Aplicativo GESPROY-SGR: Nro desarrollo organizacional, productivo y de mercadeo la guajira ip:nerventoria P 4 Ja lauidacion respectiva - para que p
4 Desarmollo Economico dias: 2012002440027 9 pectva
requiere verificar liquidaciong ra iniciar el hizo entr [ mentacion i |
Proyectos con més de 6 meses de TERMINADO sin apoyo y fomento para el mejoramiento genético de la ganaderia bovina se requiere v.e ca |ql.1|dacwo ves. pa a,l \clar e Se . iz0 enfrega de loda la documentacion requerida a fa
stro del Ci | Aplicativo GESPROY-SGR: N en el departamento de la quaiira proceso de cierre previo a la liquidacion de oficina asesora de contratacion, para que procedan con
. re.gls 0 del Cierre en el Apiicatvo B - Nro P guajira. interventoria la liquidacion respectiva.
5 Desarrollo Economico dias: 2013000020102
Proyectos en estado TERMINADO con ejecucion de d llo agroproductivo, fortalecimiento y agroindustrial en |verificar ejecucion de indicadores con Ultimo informe Se hlzo enfrega de toda la c{ocumentacwon requeridaala
. . o . " . ) oficina asesora de contratacion, para que procedan con
indicadores por valor inferior al 100% o inconsistente el departamento de la guajira de interventoria Ja liquidacion respectiva
6 Desarrollo Economico superior al 120% de la meta programada : 2012002440026 4 s |
Se ha dado respuesta al plan de mejora el cual no ha
d llo industrial li io para la cadena productiva de la sabila |verificar con estado con informe de interventoria, para |sido aceptado por el DNP. En raon que la gobemacion
en barancas, la guajira, caribe reprogramacion argumenta que es insubsable, pues DNP solicita que se
Proyectos con tiempo de programacion terminado y con incremente el PIB con este proyecto.
7 Desarrollo Economico avance fisico menor al 100%. 2013000100006
" . . .pr.c.yecto con contiao de mterventon.a' sin conlrato Proyecto a la espera de ser desaprobado. Se estaala
actualizacion plan regional de competitividad todo el departamento, la inicial, se hace necesario la devolucion del recurso
. . - " . . A espera de devolucion de recursos por parte de la
Proyectos con contratos en GESPROY-SGR sin registro guajira, caribe girado de interventoria para desaprobacion del inferventoria para sus desaprobacion
8 Desarrollo Economico de acta de inicio o similar 2012002440051 proyecto P P i
Se realizé la solsictud de informes a la intereventoria
formulacion desarrollo empresarial todo el departamento, la guajira, caribe |verificar informe de interventoria y reprogramar para validar avances de ejecucion. A la espera de los
Proyectos en ejecucion sin reporte de variacion en el informes.
9 Desarrollo Economico avance fisico en los Ultimos tres meses : Avance fisico: 2012002440019
Se ha dado respuesta al plan de mejora el cual no ha
desarrollo industrial agroalimentario para la cadena productiva de la sabila . . sido aceptado por el DNP. En raon que la gobemacion
. T o " . verificar informe de interventoria y reprogramar . L
Proyectos en ejecucion sin reporte de variacion en el en barrancas, la guajira, caribe argumenta que es insubsable, pues DNP solicita que se
10 Desarrollo Economico avance fisico en los Ultimos tres meses : Avance fisico:  |2013000100006 incremente el PIB con este proyecto.
. T o desarrollo social y productivo de las comunidades pastoriles ubicadas en |proyecto terminado verificar informe de interventoria y Convenio liquidado, se envio copia a la oficina de
Proyecos en ejecucion sin reporie de variacion en el la zona de frontera colombo venezolana del departamento de la guajira  [reprogramar laneacion para el cargque en la plataforma GESPROY.
" Desarrollo Economico avance fisico en los Ultimos tres meses : Avance fisico:  [2012002440041 P 9 prog P P 9 P )
Proyectos en ejecucion sin reporte de variacion en el mejoramiento y aumento de la productividad y compefitividad del sector  [proyecto terminado verificar informe de interventoria y Se encuentra en proceso de. liquidacion.
12 Desarrollo Economico avance fisico en los Ultimos tres meses : Avance fisico:  |2013000100009 ganadero del departamento de la guajira reprogramar P q i
. L L, apoyo a la asistencia técnica directa rural agropecuaria dirigida a los proyecto terminado verificar informe de interventoria y Se .hIZO enlrega de loda la 40cumentacwon requerida ala
Proyectos en ejecucion sin reporte de variacion en el equeiios v medianos broduclores del deparamento de la quaiira reprogramar oficina asesora de contratacion, para que procedan con
13 Desarrollo Economico avance fisico en los Ultimos tres meses : Avance fisico:  |2012002440044 ped y P P guajra. prog la liquidacion respectiva.
. o o mplementacion de estrateg\af para \a.generacmn de |ngresus' y gmpleo proyecto terminado verificar informe de interventoria y (A la espera de informe final de interventoria para
Proyectos en ejecucion sin reporte de variacion en el en el departamento de la guajira, mediante el desarrollo econdmico reprogramar alidacion de los Nodos
14 Desarrollo Economico avance fisico en los Ultimos tres meses : Avance fisico:  |2013000020067 incluyente prog

\_\

/R

contactenos@laguaijira.gov.co

Para La Guaijira un Nuevo tiempo

AV.La Marina No 6-05 ) (9172750007-7272558 == = www.laguaijira.gov.co

\ "4

/@ Gobernacién de La Guaiira
)




GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

fortalecimiento y desarrollo competitivo del sector ovino en el proyecto sin ejecucion del 100% se hace necesario Se .hlm entega e foda QOcumentaC|on requerda ala
P oficina asesora de contratacion, para que procedan con
) ) ) departamento, la quajira, caribe reprogramarlo o )
Proyectos con iempo de programacion terminado y con la liquidacion respectiva.
15 Desamollo Economico avance fisico menor al 100%. 2013000020016
) " . apoyo a la asistencia técnica directa rural agropecuaria dirigida a los proyecto sin ejecucion del 100% se hace necesario Se .hlzo eniega de oda a QOcumenta0|on requerda ala
Proyectos con iempo de programacion terminado y con cQUeios v medianos oroduciores del departamento de la quaiia enoaramato oficina asesora de contratacion, para que procedan con
16 Desarollo Economico avance fisico menor al 100%. 2012002440044 Ped i 4 P guajra prg la liquidacion respectiva.
. " . L A la espera de informe final de inerventoria para
' " . implementacion de estrategias para la generacion de ingresos y empleo . -
proyectos con fiempo de programacion terminado y con ) ) A - e ) ) validacion de los Nodos, se llevo a cabo visita por parte
. ) en el departamento de la guajira, mediante el desarrollo econdmico verificacion de ulimo informe de interventoria, . -
avance fisico menor al 100%. . o _ |de la secretaria de desasarrollo a los municipios para
incluyente Proyeto sin ejecucion del 100% se hace necesario validar dichos nodos v o se enconfraron funcionando
17 Desarrollo Economico 2013000020067 reprogramarlo J )
{ i0 i P impl ion pl i0, se hi
Z\r/(;ﬁzt;;zgr:ﬂh;g;:;13(;;ogramacmn feminado y con formulacion desarrollo empresarial todo el departamento, la guajira, carbe [sin ejecucion del 100%, vericar informe de s;:;;z”:frc‘[;gp emetacion planes de negoco, se izo
18 Desarrollo Economico > 2012002440019 interventoria y conveniencia de liquidar
proyectos en ejecucion sin reporte de variacion en el actualizacion plan regional de competiividad todo el departamento, la "
P d b rie del OCAD
19 Desarrollo Economico avance fisico en los Ulimos tres meses : avance fisico: 2012002440051 quajira, caribe proyecto pendiente de desaprobar 8 511 CSaprobacion por part ¢¢
Convenio liquidado el dia 05-06-2017 1t i
proyectos con tiempo de programacion terminado y con desarrollo social y productivo de las comunidades pastoriles ubicadas en ' aol‘ll:::;cl\gl: ir:; u': dela infoﬁ::i::ggoeigsga
avance fisico menor al 100%. |a zona de frontera colombo venezolana del depariamento de la guajra  [PTOYEcto para reprogramar, pendiente de la P para carg 4
20 Desarollo Econormico 2012002440041 liquidacion, tsminado en GESPROY.
proyectos sin informacion registrada en gesproy-sgr. . .
d Il de i+d+ bl |
temas:sin cdp y/o detalle cdp, proceso(s) sin relacionar dzszrrzn?egtrz %r:r;;a uZ':ra 16N neIgas renovaoles para @ proyecto sin contrato inicial, sin detalle de proceso  [Se suscribio el Convenio 003 de 2017
2 Desarollo Economico cdp : conmea010/2015 2013000100033 P ol contractual
proyectos con més de 6 meses de aprobados y sin desarrollo programa de i+d+i en energias renovables para el - '
S bio el Co 003 de 2017
2 Desamollo Economico registro de contratacion en gesproy sgr 2013000100033 departamento de la guajira proyecto pendiente de confratar ¢ suscrblo el Lonveno i
N o - " . Se hizo entrega de toda la documentacion requerida a la
proyectos en ejecucion sin reporte de variacion en el fortalecimiento y desarrollo competitivo del sector ovino en el . T . ) . }
avance fiico en los Glimos s meses : avanc fisco: depatamento. a auaiia. carbe proyecto terminado verificar infome de interventoria y foficina asesora de contratacion, para que procedan con
3 Desarrollo Economico ) " [2013000020016 P aguam, reprogramar la liquidacion respectiva.
proyectos sin informacion registrada en gesproy-sgr. o .
d Il de i+d+ bl |
temas:sin cdp y/o detalle cdp, proceso(s) sin relacionar dzszrrzn?ern)trz gdr:r;waa uZ':ra 16N NeIgas renovaoles para ¢ proyecto sin contrato inicial, sin detalle de proceso  [Se suscribio el Convenio 003 de 2017
2% Desamollo Economico cdp : conmea010/2015 2013000100033 P ol contractual
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2. PRINCIPALES LOGROS DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
PERIODO MARZO —NOVIEMBRE DE 2017.

1. La SDE tenia un total de 24 alertas en la plataforma de Gesproy — SGR de todos los
proyectos que se vienen ejecutando en esta sectorial, de los cuales a la fecha hemos
dado respuesta a 16 de las alertas, para un porcentaje de eficiencia del 66%.

2. Se hizo la contratacion (con UNIGUAJIRA y UNIMAGADALENA) de los componentes
faltantes del proyecto de erosidn costera por el cual el departamento se encontraba
suspendido de giros por parte del DNP, logrando con ello que el proyecto se
reactivara, pues al inicio de la administracion se suspendid por no contar con
recursos para su ejecucion.

3. Se realizd la contratacidon del proyecto de energias renovables con la universidad de
La Guaijira, proyecto que estaba para desaprobacién, logrando asi, eficiencia en la
ejecucion de recursos del SGR.

4. La Gobernacion de La Guajira fue demandada por parte del Ministerio de Agricultura
por el incumplimiento de sus obligaciones en el marco del proyecto PARES.
Logramos conciliar con el ministerio de agricultura haciendo la contrataciéon del
componente de gallinas que ocasiono el incumplimiento. (fecha propuesta por el
MADR para la conciliacién 24 de noviembre de 2017). Evitando asi las multas por
incumpliendo al departamento.

5. Se desarrolld por parte de la Secretaria y con acompanamiento del MADR el
esquema de sostenibilidad del proyecto ovino, el cual se encuentra con varias alertas
por parte del DNP. Con la implementacion de este esquema se dara solucion a las

alertas del proyecto.

Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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6. Se realizd un convenio interadministrativo con el ministerio de Minas y Energia
para el apoyo de los pequefios mineros en el departamento de La Guajira.

7. Se presentaron para OCAD cuatro proyectos para el apoyo del sector agropecuario
del departamento de La Guajira.

8. Se dio reinicio al proyecto “akumaja” después de dos afios de suspension una vez
superado los hechos que motivaron tal decision y otros impases en su ejecucion.

9. Se hizo la reactivaciéon del plan de racionalizacion de las plantas de beneficio animal
del departamento de La Guajira, activando con ello a su vez la mesa de trabajo
departamental.

10. Participacién continua en el apoyo y proceso del PLAN DE ORDENAMIENTO Y
MANEJO DE CUENTAS HIDROGRAFICAS EN AREAS DE AGUAS SUPERFICIALES O
SUBTERRANEAS de los Rios: Tapias, Camarones y Ancho, donde se lidera la creacion
y formalizacién de los Consejos de Cuencas como organismos de consulta a los
diferentes actores con intereses sociales, ambientales y econémicos, respecto a la
planeacidn del uso coordinado del suelo, de las aguas, de la flora y la fauna y el
manejo adecuado de las cuencas. Con el fin de coordinar con Corpoguajira los
proyectos e infraestructura para el manejo de cada cuenca.

11.Colaboracién y organizacién de evento de concertacién con productores rurales y la
Agencia Nacional de Tierras-ANT, para darle solucidn a inquietudes a la problematica
de tierras planteada por los productores agropecuarios, ademas acordar plan de
visitas y rondas de atencion programadas en el departamento de La Guajira, en vista
que la Oficina ANT estd ubicada en Santa Marta, con liderazgo o cobertura en el
Caribe, para los departamentos de La Guajira, Magdalena, Atlantico y Bolivar.

12.En ejecucidon la Coordinacion del proyecto de las Evaluaciones y Estadisticas

Agropecuarias — EVAS - aio de 2017, bajo las directrices del Ministerio de Agricultura

Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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y Desarrollo Rural, Universidad Sergio Arboleda, con el apoyo permanente de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y los 15 municipios a través de las UMATAS vy
Secretarias de Planeacion Municipal. Etapa que culmina en el mes de diciembre.
13.Se puso al dia todos los requerimientos juridicos entregados y solicitados a la SDE.
14.Se organizé un Banco de Proyectos relacionado con todos los proyectos presentados
y recibidos por la SDE. Algunos de ellos se remitieron a la Oficina de Planeacion del

Departamento, otros se archivaron en la SDE.

3. RECOMENDACIONES
Luego de desempeiar el cargo como Secretario de Desarrollo Econdmico de La
Gobernacion de La Guajira respetuosamente propongo las siguientes recomendaciones

para lograr un éptimo desempefio de la Secretaria:

1. Retomar la estructura inicial de la SDE. Para tal efecto se deberan establecer las
direcciones de pesca, agricultura, medio ambiente y mineria. Se sugiere se
implementen los cargos de coordinadores para los diferentes ejes programaticos:
Coordinador de Desarrollo Econdmico y Competitividad, Coordinador de Desarrollo
Agropecuario, Pesca y Acuicultura. Coordinador de Medio Ambiente, Mineria y
Desarrollo Sostenible con énfasis en Cabio Climatico.

2. Instalaciones y dotacion de infraestructura tecnolégica para cada una de las
direcciones propuestas.

3. Definir un area especial dentro de la SDE para el archivo de la sectorial. Se sugiere
también hacerlo en forma digital para tener un mejor mas facil control del mismo.

4. Incluir dentro de las funciones de la SDE un area de formulacion y evaluacion de

proyectos, al igual que evaluacién del impacto de los mismos. Para tal efecto se
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sugiere o capacitar a funcionarios de carrera o contratar un profesional experto en
estos temas brindandole toda la logistica requerida para cumplir con sus funciones.
5. Mejorar la infraestructura logistica para realizar oportunamente la supervision en
campo de cado uno los proyectos que se ejecutan en la sectorial.
6. Recuperacion de bases de datos que conlleve al establecimiento de indicadores de
desarrollo creible y oportuno.
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DIRECCIC'),N DE
CULTURA, GENERO Y
JUVENTUD
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El presente informe se constituye en una herramienta de analisis y retroalimentaciéon sobre
el avance de la Sectorial "Cultura, Juventud y Genero”, respecto al cumplimiento de los
Planes, programas y proyectos prioritarios para el cumplimiento de metas programadas en
el Plan de Desarrollo 2016-2019 "Oportunidad para Todos y proposito de Pais”y Plan
de Desarrollo 2017-2019 "“Para La Guajira Un Nuevo Tiempo”, y del conocimiento que
debe tener la comunidad en general sobre el impacto de dicha gestién, con el fin de
contribuir a la efectividad del sector publico y al acceso a la informacion como un
mecanismo que promueve la trasparencia en la gestion publica y la participacion ciudadana

de esta administracion.

Cumpliendo con las directrices emanadas por el Gobernador encargado, doctor, WILDLER
GUERRA CURVELO, habiéndome nombrado Directora de la Direccion de Cultura
Departamental, la cual nos proponemos sacar adelante junto al equipo de trabajo
encontrado para cumplir con nuestras obligaciones como servidora publica en cuanto a las
necesidades del sector y con especial empeno por cohesionar todas las fuerzas vivas y
pujantes del departamento y asi, impulsar el desarrollo Cultural de nuestra regién que

tanto lo necesita.

Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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PARTE I: CULTURA
GESTION Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO
GESTION FINANCIERA

Ejecucion presupuestal

Una vez asumido el cargo, se encontrd que para la vigencia 2017, se asigno segun decreto
No. 506 de 2016 “Por medio de la cual se liquida el presupuesto de ingresos y gastos del

Departamento de La Guajira, para la vigencia fiscal 2017.

Segun este Decreto se apropid para la Sectorial Cultura un presupuesto inicial de inversion
por valor de $2.746.868.291, distribuidos en los diferentes rubros y derivados de las
Fuentes de financiacion del presupuesto oficial, asi: Recursos del Impuesto Nacional al
Consumo (INC. Ley 1607 del 2012), antes IVA a la telefonia movil y recursos propios
(Estampilla Pro-cultura y de Libre destinacién), sin incluir los recursos del Fondo Mixto para
la promocion de la Cultura y las Artes de La Guajira (Recursos Ordenanza 023/00), por no
haber informe de ejecucion del Fondo Mixto; quedando un presupuesto definitivo para la
Direccion de Cultura por: $ 2.746.868.291.

Del total del presupuesto definitivo para cultura, solo se ejecutd en lo que va corrido de la

vigencia el 59,62% de los recursos asignados, o sea la suma de $ 1.637.750.003.

Con respecto al afio 2016 se incrementd la ejecucion del presupuesto inversion para cultura
en un 37,66%; siendo la ejecucion presupuestal para el afio 2016 de un 21.96%. Ver tabla
1.
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Tabla 1. Comparativo Ejecucion Presupuestal Cultura afios 2016 y 2017

5 .. . .. Porcentaje de
Aho Inversion Ejecucion . L,
Ejecucion
2016 2.746.868.291 1.637.750.003 59,62
2017 2.664.749.506 585.200.000 21,96

Direccién de Cultura Departamental, afio 2017

1.1.2 Avance Ejecucion de recursos segin Convenios suscritos con terceros

Se suscribieron cinco (5) convenios, con terceros, en aras de cumplir con las metas de
producto y gestién como necesidades prioritarias del sector Cultura, inmersas en el Plan de
Desarrollo 2016-2019 “Oportunidad para Todos y Proposito de pais’ e implementado

a través del Plan de Accidon correspondiente a la vigencia 2017.

En la tabla 2, se describen estos convenios suscritos con entidades idoneas y sin animo de
lucro para cumplir los propdsitos del Departamento segun el Plan de Desarrollo 2017-2019,

“Para La Guajira Un Nuevo Tiempo” acordes con la normatividad vigente:

Tablab2. Relacion de Convenios Suscritos para la Vigencia 2017

Financiacién
No. L. Nombre | Estado de
Orden . Objetivo Plazo Aporte Aporte .
Convenio Valor . Contratista | Avance
Departamento | Contratista
Aunar esfuerzos Técnicos,
Administrativos y
Financieros para ejecutar Ejecutado
el componente de apoyo| 5- Fondo .
1 007/2017 B . sin
al evento  Cultural el | Dias | 140.000.000 130.000.000 | 10.000.000 Mixto L.
. liquidar
desarrollo del festival
Wayuu, Municipio de
Uribia, La Guajira.
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Aunar esfuerzos técnicos,
Administrativos v
Financieros para ejecutar
el componente de apoyo
al Evento Cultural en el

Desarrollo de la 41 Ejecutado
] ) 5- Fondo .
2 010/2017 | versién  del  Festival | _, . sin
- Dias | 20.000.000 15.000.000 | 5.000.000 Mixto L
Folcldrico Cultural de los liquidar

Laureles "UN canto a la

Paz Municipio de
Distraccion,
Departamento de la

Guajira.

Direccién de Cultura Departamental, afio 2017

Tabla 2. Relacién de Convenios Suscritos para la Vigencia 2017 (continuacidn)

Financiacion
No. L. Nombre Estado de
Orden . Objetivo Plazo Aporte Aporte

Convenio Valor

. Contratista | Avance
Departamento | Contratista

Aunar esfuerzos
Técnicos,
Administrativos y

Financieros para para
el fortalecimiento de

diferentes actividades 5 Ejecutado
3 017/2017 | culturales en el marco Fondo Mixto sin
Meses | 267.000.000 247.000.000| 20.000.000
del proyecto macro liquidar
"Festivales, Fiestas

encuentros  artisticos
por Un nuevo Tiempo
para las Artes y la
Cultura en La Guajira.

Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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Aunar esfuerzos
Técnicos,
Administrativos v

Financieros en la
Organizacion,

realizacion y apoyo a
diferentes actividades

3 En
4 023/2017 | de promocién y Fondo Mixto | _. »
- Meses | 520.000.000 500.000.000 | 20.000.000 Ejecucion
fomento artistico,
académico y cultural
para el fortalecimiento
de la Cultura en los
pobladores del
Departamento de La
Guajira.
Fortalecer la identidad
cultural del sistema
normativo Waylu
como linea del orden
soual' de las ’ Municipio En
5 autoridades 45 Dias . . L.
- 217.118.288 217.118.288 -| de Uribia Ejecucién
tradicionales como

fundamentos de Ia
organizacién social
Wayuu aplicado por el
palabrero.

1.164.118.288 1.109.118.288 55.000.000

2. 1. GESTION DEL DESARROLLO TERRITORIAL

2.1.1. Ejecucion del plan de desarrollo territorial

Las acciones encontradas y realizadas en esta vigencia se hacen con corte al 21 de

Noviembre del ano en curso.

Con la Orientacidn del Departamento Administrativo de Planeacion y la Fundacion Cerrejon,

se construyo lo que seria “La carta de navegacion” y el principal instrumento de

Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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planeacion para el desarrollo integral, que permitiera Orientar la gestidon y direcciéon del

mandatario de turno.

Para lograrlo, se hizo como primera medida un diagnostico general del Sector Cultural del
Departamento teniendo como insumo la informacidon recogida en las diferentes mesas de
trabajo realizadas a lo largo y ancho de todo el Departamento. Posteriormente de este
diagnostico se construyd la parte estratégica y finalmente el Plan de Inversiones que
incluyd la descripcion de los principales programas, subprogramas y el presupuesto

plurianual de inversiones y Plan indicativo.

Con el andlisis y depuracion de la informacion obtenida en las mesas de trabajo se obtuvo

el siguiente logro:

Meta Asociada

e No. de Sectores Recursos
Objetivo L. ) )
del Plan de beneficiados invertidos
Desarrollo
1. Identificar de primera mano las necesidades de la L
., L. . Fortalecimiento de
poblacidn, entre ellas: el fortalecimiento de la politica . .
la institucionalidad
cultural del departamento. 2. Velar por que se cumpla .
cultural y la 3 Gestién

la Ley Estatutaria de Ciudadania Juvenil y 3. Lograr la

articipacion
construccion de la Politica Publica de Género del P P

ciudadana.
departamento.

A la fecha el Plan de Desarrollo sectorial para Cultura fue aprobado mediante el Decreto 237 del
14/09/2017.

Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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2.2. Seguimiento del Plan de Desarrollo

Una vez aprobado el Plan de Desarrollo 2017-2019, segun Decreto 237 del 14 de

septiembre del afio en curso, se puede hacer un andlisis de avance de ejecucion a la fecha

por programa y/o proyecto:

2.1.1. Programa: Patrimonio cultural material e inmaterial

Con relacién a este programa, la Direccion de Cultura Departamental mediante convocatoria

del 31 de marzo del afio en curso, convocé a los Alcaldes de los 15 municipios del

departamento para acceder a recursos del Impuesto nacional al Consumo -INC, a la

telefonia mavil vigencia 2016. Los resultados de este proceso en lo que va corrido del afio

en cuanto a la presentacion de proyectos por los municipios participantes, se describen en

la tabla 3.

Tabla 3. Listado de proyectos aprobados por el Consejo Departamental de Patrimonio Cultural

Valor INC
Valor del Solicitado NGl
Municipio Orden Nombre del Proyecto q q Cofinanciacion Linia Observaciones Concepto
Proyecto Vigencia 2017-
2018
Fortalecimiento de la autonomia cultural y L.8. Actividades culturales y
organizativa del Pueblo Wayuu mediante la| artisticas declaradas como
URIBIA 1 implementacién del PES del Sistema| 217.118.288 217.118.288 Patrimonio Cultural Inmaterial de la|Sin observaciones de rigor APROBADO
Normativo Wayuu aplicado por el palabrero, Humanidad por la UNESCO (50%)
Municipio de URIBIA, La Guajira. “Articulo 72, Ley 1607 de 2012
Escuela de formacién artistica y artesanal L7. Programas culturales y artisticos
con base en material reciclado para personas de gestores y creadores con|_. . .
SAN JUAN 2 con discapacidad del municipio de San Juan 36.000.000 25.999.195 10.000.805 discapacidad (3%) “Articulo 72, Ley Sin observaciones de rigor APROBADO
del Cesar 1607 de 2012
El Consejo define que el
Inventario y registro del Patrimonio Cultural . .
SAN JUAN 3 [inmueble de la zona urbana del municipio de|  70.030.737 54.830.737 15.200.000 |-1: Imwentarios 'y registros dellproyecto se le ajuste ell APROBADO CON
- patrimonio cultural material presupuesto (Ordenado por| AJUSTES
San Juan del Cesar La Guajira. o
fuente de Financiacion).
L.2. Desarrollar programas
relacionados con la proteccion, "
L AN . .'|El Consejo le reconoce
Promocion y difusién del patrimonio cultural promocion y difusion del patrimonio incrementar la solicitud de
Ity | dio d It d APROBADO CON
RIOHACHA 4 |inmaterial “Embarradores del Distrito de|  65.500.000 65.500.000 cultural por medio de campanas Ae| . irsos  del INC  en
. . . prevencion, sensibilizacion, AJUSTES
Riohacha”, La Guajira. L L $20.000.000. La Alcaldial
educacion y formacién de la o
. . no aporta cofinanciacion.
comunidad. En particular apoyar la|
conformacion de grupos de vigias d
. . . El proyecto no tiene
Lewvantamiento del Inventario del patrimonio L1. Inventarios registros  del|cofinanciacién del
BARRANCAS 5 cultural  material mueble e inmueble, 65.684.000 65.684.000 . . Y 9 o APROBADO
L L patrimonio cultural material municipio. Aspecto
municipio de Barrancas, La Guajira
relevante para la]
aprobacion del proyecto.
fi5) 454.333.025 429.132.220 25.200.805

Fuente Direccion de Cultura- 2017
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De estos proyecto solo recibieron concepto favorable por el Ministerio de Cultura para su

ejecucion cuatro (4) proyectos. En la tabla 4 se realcionan estos proyectos.

Tabla 4. Relacion de proyectos con Concepto favorable por el Ministerio de Cultura

Valor INC
Valor del Solicitad valor
Municipio Nombre del Proyecto a‘or de _Solcitaco Cofinanciacion Linia Observaciones Concepto M.C
Proyecto Vigencia 2017- 2017
2018
Fortalecimiento de la autonomia cultural y L.8.  Actividades culturales 'y
organizativa del Pueblo Wayuu mediante la| artisticas declaradas COMO| i bsenaciones  de
URIBIA implementacion del PES del Sistema| 217.118.288 217.118.288 Patrimonio Cultural Inmaterial de la| rigor Faworable
Normativo Wayuu aplicado por el palabrero, Humanidad por la UNESCO (50%) o
Municipio de URIBIA, La Guajira. “Articulo 72, Ley 1607 de 2012”
Escuela de formacién artistica y artesanal L7. Programas culturales y artisticos
con base en material reciclado para personas de gestores y creadores con|Sin observaciones de
SAN JUAN con discapacidad del municipio de San Juan 36.000.000 25.999.195 10.000.805 discapacidad (3%) “Articulo 72, Ley|rigor Favwrable
del Cesar 1607 de 2012"
L.2. Desarrollar programas
relacionados con la proteccion,|El Consejo le reconoce
Promocion y difusion del patrimonio cultural pthmocllon 4 dlf;smdn del patgmor:jlo z\crementar Lals::;\‘héltud
RIOHACHA [inmaterial “Embarradores del Distrito de| ~ 65.500.000 65.500.000 cultural por mecio de campanas de)de recursos del NG e o hrgpie
. Y . prevencion, sensibilizacién, |$20.000.000. La|
Riohacha”, La Guajira. L L .
educacion y formacion de la|Alcaldia no  aporta
comunidad. En particular apoyar la|cofinanciacién.
conformacion de grupos de vigias d
Levantamiento del Inventario del patrimonio L1 Inventari registr del Elﬁnpr:yieclitfn no tle;el
BARRANCAS |cultural material mueble e inmueble, 65.684.000 65.684.000 . ve aros 'y egs 08 eljco Ia.caco e Favorable
- " patrimonio cultural material municipio. Aspecto
municipio de Barrancas, La Guajira
relevante para la
aprobacion del
384.302.288 374.301.483 10.000.805
Fuente Direccion de Cultura- 2017
2.1.2. Proyectos Presentados por la Sectorial en funcion de su gestion
Para el avance del Plan de Desarrollo, para la gestion de la Direccion de Cultura

Departamental, presentd ante el Banco de proyectos de Inversion —BPIN, cuatro (4)

proyectos de inversion social, en aras de lograr el proposito del nuevo Plan de Desarrollo.

En la tabla 5 se describen estos proyectos.

Tabla 5. Proyectos radicados en el Banco de Proyectos de Inversion Departamental

\ AV.La Marina No 6-05
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BPIN Nombre del Proyecto VALOR Programa PD Estado
APOYO A LA PROMOCION DE LA
CULTURA Y LAS ARTES PARA EL La cultura y las artes como I
170440440074 | scceso DE  BENES Y SERvicios| 7077010001 anismo de identidad social Sin Ejecutar

CULTURALES, LA GUAJIRA, CARIBE
ESTUDIO PARA DETERMINAR LA
RECUPERACION Y EL MANTENIMIENTO
DE LA CASA DE GOBIERNO CON MIRAS A
SU DECLARATORIA COMO BIEN DE 184.990.000
INTERES CULTURAL DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJRA,
RIOHACHA.

APOYO PARA ESCUELA DE FORMACION
ARTISTICA Y ARTESANAL CON BASE EN
MATERIAL RECICLADO PARA PERSONAS 36.000.000
CON DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE
SAN JUAN DEL CESAR

APOYO A LA FORMACION ARTISTICA
CON ENFASIS EN MUSICA ORQUESTAL A
NINOS Y JOVENES WAYUU DEL DISTRITO
DE RIOHACHA, LA GUAJIRA.
IMPLEMENTACION DE LA PROPUESTA DE
INTERVENCION PARA LA RESTAURACION
2017002440033 |Y DOTACION DEL TEATRO| 15.214.088.370
AURORA ,DISTRITO TURISTICO Y
CULTURAL DE RIOHACHA, LA GUAJIRA.
Total: 17.252.979.370

Patrimonio  Cultural material e

; Sin Ejecutar
Inmaterial

La cultura y las artes como

mecanismo de identidad social Sin Ejecutar

110.200.000|Formacion Atrtistica Sin Ejecutar

Patrimonio  Cultural material e| Para Presentar Mesa
Inmaterial técnica OCAD

Fuente: Direccion de Cultura Departamental

Con respecto al Proyecto de la recuperacion del teatro Aurora se formuld bajo la asesoria
tecnica del Ministerio de Cultura, equipo de infraestructura cuoltural y el equipo de trabajo
de la Direccion de Cultura Departametal con el acompafiamiento del Director de Vivienda
Departamental. El proyecto se encuentra radicaddo y listo para presentar ante la mesa

tecnica del OCAD Departamental.

Por ser proyecto prioritario para el fortalecimiento de la infraestrucura cultural del
departamento se recomiennda que la nueva administraccion le de continuidad para su
realizacion, ya que este Inmueble representa gran importancia para la poblacion del
departamento y especialmente por el valor Cultural, histérico, simbdlico, arquitectdnico y
sobre todo, identitario para los Riohacheros. Seguidamente se presenta un render de como

quedara el inmueble:
Grafico 01. Disefo final Recuperacion Teatro Aurora (Exterior)
Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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Fuente: Direccion de Cultura .2017

Grafico 02. Diseiio final Recuperacion Teatro Aurora (Interiores)

Fuente: Direccion de Cultura .2017

Se considera denrtro de las metas de gestion como una de las prioritarias y de gran

impacto Sociocultural para el departamento de La Guajira.
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2.1.2. Programa: Oferta Cultural

La Direccién de cultura dentro del programa Oferta Cultural realizd las siguientes
actividades culturales con la asociacion del Fondo Mixto para la promocion de la Cultura y

las Artes de La Guajira. Seguidamente en la tabla 6, se describen estas actividades:

Tabla 6. Acciones logradas Programa Oferta Cultural Metas Plan de Desarrollo 2017-2019
“Para La Guajira Un Nuevo Tiempo”

... .. . ) No. de personas Recursos
Descripcion de la actividad Municipio Meta Asociada . . .
asistentes invertidos

Asistir a los municipios en el
fortalecimiento de

eventos artisticos, folcldricos,
El Molino fiestas tradicionales, N.D 8.000.000
Ferias y conmemoraciones
culturales  tradicionales  con

Apoyo al Encuentro de
Escritores

enfoque étnico y diferencial.

Asistir a los municipios en el
fortalecimiento de

eventos artisticos, folcléricos,
Apoyo festival de Cuenteros Riohacha fiestas tradicionales, N.D 15.000.000
Ferias 'y  conmemoraciones
culturales  tradicionales  con
enfoque étnico y diferencial.

Asistir a los municipios en el
fortalecimiento de

eventos artisticos, folcldricos,
Apoyo Evento el Guacaqueo Riohacha fiestas tradicionales, N.D 5.000.000
Ferias y conmemoraciones
culturales  tradicionales  con
enfoque étnico y diferencial.

Asistir a los municipios en el
fortalecimiento de

eventos artisticos, folcléricos,
Apoyo a la Cocina Importa Riohacha fiestas tradicionales, N.D 30.000.000
Ferias y conmemoraciones
culturales  tradicionales  con

enfoque étnico y diferencial.

Fuente: Convenio 023/2017

Tabla 6. Acciones logradas Programa Oferta Cultural Metas Plan de Desarrollo 2017-2019
“Para La Guajira Un Nuevo Tiempo” (Continuacion)
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_ - . . Recursos
Descripcion de la actividad Municipio Meta Asociada No. de Eventos . .
invertidos
Asistir a los municipios en
el fortalecimiento de
eventos artisticos,
folcléricos, fiestas
Apoyo a festivales Folcléricos Departamento | tradicionales, 10 361.000.000

Ferias y conmemoraciones
culturales tradicionales con
enfoque étnico y
diferencial.

Fuente: Convenio 023/2017

2.1.3. Programa: Formacion Cultural

La Direccion de cultura dentro del programa Formacion Cultural realizd las siguientes
actividades culturales con la asociacion del Fondo Mixto para la promocion de la Cultura y

las Artes de la Guajira. Seguidamente en la tabla 7, se describen estas actividades:

Tabla 7. Acciones logradas Programa Formacion Cultural Metas Plan de Desarrollo 2017-2019
“Para La Guajira Un Nuevo Tiempo”

. .. .. . . No. de personas Recursos
Descripcion de la actividad Municipio Meta Asociada . . i
asistentes invertidos
Capacitar a artistas,
creadores gestores,
musicos,
) ) . . literatos y cultores con
Apoyo al Il Simposio de Historia . L
. Riohacha enfoque étnico y 220 35.000.000
Maritima . .
diferencial,
en diferentes areas
artisticas y culturales del
Departamento.
Fuente: Convenio 023/2017
2.1.4. Programa: Cinematografia
Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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La Direccion de cultura dentro del programa Cinematografia realizd las siguientes
actividades culturales con la asociacion del Fondo Mixto para la promocion de la Cultura y
las Artes de La Guajira. Seguidamente en la tabla 8, se describen estas actividades:

Tabla 8. Acciones logradas Programa inematografia Metas Plan de Desarrollo 2017-2019
“Para La Guajira Un Nuevo Tiempo”

.. . . ) No. de personas Recursos
Descripcion de la actividad Municipio Meta Asociada . . .
asistentes invertidos
Implementar un espacio
para la difusion cultural de
Actividades de Fomento Productos
. - Departamento . L N.D 40.000.000
Cinematografico. cinematograficos con el
propédsito de Impulsar la
formacién de publico.

Fuente: Convenio 023/2017

2.1.5. Programa: Lectura y Escritura

La Direccion de cultura dentro del programa Lectura y Escritura realizd las siguientes
actividades culturales con la asociacion del Fondo Mixto para la promocién de la Cultura y
las Artes de La Guajira. Seguidamente en la tabla 9, se describen estas actividades:

Tabla 9. Acciones logradas Programa Lectura y Escritura Metas Plan de Desarrollo 2017-2019
“Para La Guajira Un Nuevo Tiempo”

No. de personas Recursos

Descripcion de la actividad Municipio Meta Asociada . . .
asistentes invertidos

Encuentro anual de bibliotecarios Realizar un encuentro anual

de la Red Departamental de
Bibliotecas Publicas de La

de bibliotecarios de la
Departamento | Red Departamental de | 21 Bibliotecarios 10.000.000
Bibliotecas Publicas de La

Guajira. Guajira.
Visitas de asistencia técnica a las Realizar visitas de asistencia L
s - . .. L 15 Municipios, 20 L,
bibliotecas publicas adscritas a la | Departamento | técnica a las bibliotecas o Gestion
. . Bibliotecas
red. publicas adscritas a la red.
Fuente: Convenio 023/2017
2.1.6. Programa: Sistema Departamental de Cultura
Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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La Direccion de cultura dentro del programa Sistema Departamental de Cultura realizd las
siguientes actividades culturales con recursos gestionados. Seguidamente en la tabla 10, se

describen estas actividades:

Tabla 10. Acciones logradas Programa Sistema Departamental de Cultura Metas Plan de Desarrollo 2017-
2019 “Para La Guajira Un Nuevo Tiempo”

N .. I . . Recursos
Descripcion de la actividad Municipio Meta Asociada No. de Sesiones . .
invertidos
Realizar sesiones
ordinarias para fortalecer
Sesiones  Ordinarias  Consejo el .,
) . Departamento 4 Gestion
Departamental de Patrimonio . .
Sistema operativizados los
consejos departamentales
de cultura y patrimonio
Realizar visitas de
Sesiones  Ordinarias  Consejo asistencia técnica a las o,
Departamento o Lo 1 Gestion
Departamental de Cultura bibliotecas publicas
adscritas a la red.

Fuente: Convenio 023/2017

2.1.7. Programa: Infraestructura Cultural

Dentro de las Metas de gestién del programa de infraestructura Cultural, se formuld el
proyecto para la recuperacion del Teatro Aurora del Municipio de Riohacha con el fuin de
presentar ante la mesa técnica del OCAD Departamental por Valor de mas de 15 Mil
Millones de pesos. Este proyecto sera de gran impacto Social para el Departamento, ya que
con su implementacion se estara fortaleciendo el patrimonio inmueble del Departamento y
por ende la identidad de los Riohacheros, siendo esta infraestructura un simbolo cultural de

mucha historia para los guajiros. En la tabla 11, se describen estas actividades:

Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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Tabla 11. Acciones logradas Programa Infraestructura, Metas Plan de Desarrollo 2017-2019

“Para La Guajira Un Nuevo Tiempo”

., .. . A No. de Recursos
Descripcion de la actividad Municipio Meta Asociada . i
Beneficiarios Gestionaos
Presentacion y radiacion ante el
Banco de Proyecto Gestionar la restauracion y
Departamental el Proyecto: puesta en funcionamiento
IMPLEMENTACION DE LA de la 12 etapa del teatro
PROPUESTA DE INTERVENCION . Aurora Departamental Todo el
Riohacha 15.214.088.370

PARA LA RESTAURACION Y para el pleno desarrollo de Departamento
DOTACION DEL TEATRO las actividades artisticas y
AURORA, DISTRITO TURISTICO Y culturales del
CULTURAL DE RIOHACHA, LA departamento.
GUAIJIRA.

Fuente: Convenio 023/2017

2.2. Estado actual de la Infraestructura fisica del Centro Cultural de La Guajira.

La poca demanda de fortalecimiento institucional que se manifiesta al Centro Cultural nos
ha permitido a hacer la siguiente descripcion de la problematica que presenta la edificacion
que se ha convertido en una las principales debilidades para el desarrollo definitivo y el
apalancamiento sostenible de su mejor producto como lo es la Cultura; la cual para hacerlo
viable y sostenible, debe partir de un progreso en el plano cultural, y para ello, es necesario
adaptarlo a las condiciones que posibiliten resultados en el sector para satisfacer las mas
basicas necesidades espirituales de la comunidad en general y especialmente hacedores de
cultura de nuestro Departamento, que timidamente se viene posicionando en el escenario

cultural local, regional y Nacional.

A mi llegada al cargo, lo primero que se hizo fue hacer con el equipo de trabajo, un

recorrido minucioso a todas las instalaciones fisicas de la edificacion, con la Unica intencién

Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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de identificar el estado fisico actual de la infraestructura, después de 15 afos de

funcionamiento y puesta al servicio de la comunidad.

Seguidamente se hace una descripcion de las caracteristicas y condiciones en las que se

encontro el inmueble, no sin antes sefalar que el edificio cuenta con una infraestructura

considerada como una de las mejores en Latinoamérica dicho por expertos en el tema por

su arquitectura contemporanea, pero lamentablemente deteriorada por el uso diario y los

rigores del tiempo (Ver anexo):

AV

contactenos@laguaijira.gov.co

Los muros que sostienen la fachada frente al mar se han agrietado progresivamente
con el paso del tiempo, la inestabilidad del terreno a causa de la erosion que
producen el mar antes de la construccidn de los espolones o rompe olas y las aguas
lluvias, ocasionando un peligro inminente a los visitantes y turistas.

Tanto las redes eléctricas e hidraulicas (Aguas de uso doméstico y aguas
residuales) y redes de internet se encuentran en muy mal estado a nivel general.

Los sistemas de refrigeracion de salones y oficinas se encuentran en mal estado, y a
la mayoria no se les ha hecho mantenimiento desde su inauguracién e incluso
algunos equipos se han deteriorado por el constante salitre del entorno, pese a las
pocas intervenciones en materia de mantenimiento que esta administracién ha
realizado.

Presenta deficiencias y deterioro progresivo en la pintura externa e interna a causa
de las inclemencias del tiempo y su cercania al mar.

La edificacion en su parte interna presenta paredes muy deterioras y corroidas por la

humedad y constante salitre del medio.

El cielo raso interno y externd (Acrilicos), la mayoria se encuentran rotas y en mal
estado.
Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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7. La mayoria de las cerraduras de las ventanas se encuentra dafadas y oxidadas.

8. La gran demanda que tiene la edificacion por parte de la comunidad hace necesario
que la edificacion sea sometida a un proceso de mantenimiento de aires
acondicionado, mantenimiento de areas de trabajo y rehabilitacién de zonas verde.

9. Limpieza de depdsito de agua, impermeabilizacion de loza, polarizacion de vidrios,
mantenimiento de comprensores (Turbinas).

10.Arreglo e Impermeabilizacién de cubiertas.

11.Terminacion de Cafeteria y banos.

12.Reposicion de lamparas, reflectores internos y externos

13.Terminacion de Bodegas y mantenimiento de cuarto eléctrico

14.Fumigacion de la planta en general, ya que se encuentra invadida de abundantes
animales tales como roedores, murciélagos, insectos y miridpodos conocidos
comunmente como ciempiés y escolopendras, que le pueden causar dafio a

trabajadores y comunidad que nos visita.

La constante demanda de la actividad cultural del Departamento y la prestacion del servicio
a la comunidad en general por parte del Centro Cultural, hace necesario que la edificaciéon
sea sometida a un proceso de urgente de reparacion y mantenimiento. Todo lo anterior
para comodidad y seguridad de los actores culturales y de la comunidad en general; ya que
la inversién que se pueda hacer al inmueble se justifica en la asistencia anual de mas de
3.000 personas entre estudiantes y usuarios que visitan la Biblioteca publica, 2.500 visitas
guiadas a la Sala Etnica e Interactiva y del Gas, mas de 2.000 visitas a la Sala de Internet y
un aforo de unas 7.000 personas asistentes a los diferentes eventos ocasionados por el

préstamo de espacios a terceros durante el aino anterior y lo que va corrido del 2017.
Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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En cuanto a la parte Administrativa se encontraron las siguientes deficiencias que dificultan

las labores normales de los funcionarios:
Necesidades de equipos informaticos para el centro cultural:

1. Suministro urgente de 8 Computadores para el area administrativa.
2. Tres (3) Computadores para la biblioteca departamental.

3. Un (1) Computador para la Sala étnica interactiva y del Gas

4

. Arreglo de redes de comunicacion (Telefonica, Internet)

Se hace la salvedad que en dos oportunidades se le solicitd los informes parciales y finales
al Fondo Mixto para la promociéon de la Cultura y las Artes de La Guajira, los informes
correspondientes a la ejecucidon de Los convenios relacionados en la tabla numero dos (2)
de este informe, las cuales son fuentes primarias para el cumplimiento de metas del actual

plan de accion de la vigencia 2017.

PARTE I1: JUVENTUD

3. INFORME DE GESTION COORDINACION DEPARTAMENTAL DE JUVENTUD
3.1. Antecedentes

Como antecedente a la apertura de la coordinacion se encuentra el proyecto Primero la
Juventud ejecutado durante el afio 2014 donde se tuvo como objetivo: “garantizar el
reconocimiento de las juventudes en la sociedad como sujeto de derechos civiles, politicos,
econdmicos, sociales, culturales y ambientales, tanto a nivel individual como colectivo. Esta
estrategia busca a través de medidas de promocidn, proteccidon y prevencidon garantizar el

ejercicio pleno de la ciudadania juvenil, permitiendo a las y los jévenes realizar su proyecto
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de vida y participar en igualdad de derechos y deberes en la vida social, politica, econdmica

y cultural del pais

La realizacidon de este proyecto se trabajé bajo dos lineas: participacion y emprendimiento;
en cuanto a los mecanismos de participacion, se crearon las plataformas municipales de
juventud con base en el estatuto de ciudadania juvenil Ley 1622 de 2013, por otro lado, las
iniciativas de emprendimiento se trabajaron bajo dos estrategias el “Festival Departamental
de Juventud, emprendimiento y arte”. Y la politica del primer empleo que ayudd en la

insercion al mercado laboral de jovenes en el departamento.

No obstante, el proyecto Primero la Juventud fue ambicioso y sentd las bases para juventud
en departamento en cuanto a la creacidn de las plataformas juveniles, sin embargo, no tuvo
continuidad para la construccion de politica publica, por tanto, fue liquidado y depuesto.
Debido a ello, el departamento quedo sin coordinacion de juventud durante casi tres anos

hasta la llegada de la actual gobernacién encargada del doctor Weildler Guerra Curvelo.
3.2. Acciones de juventud.

3.2.1. Evaluacion y seguimiento a las politicas de juventud en el departamento

de La Guajira.

Descripcion de la accién: La evaluacion y seguimiento consistid en realizar visitas a las
secretarias de educacion y enlaces de juventud de cada alcaldia durante el mes de agosto.
Para ello se utilizd una herramienta diagndstica, en la cual se evalla el progreso de los
planes de gobierno en materia de juventud, las principales acciones desde la alcaldia con
los jovenes del municipio, la articulacion del estatuto de ciudadania juvenil Ley 1622 de
2013 y por ultimo la manera en cdmo pueden ser orientadas las acciones en coordinacion

con la Direccion de Cultura, Juventud y Género.
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3.3. Indicadores y resultados:

La herramienta diagndstica denominada formato para el diagndstico situacional juvenil

institucional y la articulacién de acciones en el marco de la Ley 1622 de 2013, Estatuto de

Ciudadania Juvenil, evidencid los resultados a través de los siguientes indicadores:

Enlaces municipales: solo en los municipios de Maicao, Uribia, Albania y Dibulla
existen enlaces de juventud, es decir, tan solo el 26.6% de las alcaldias municipales,
tiene a personal dedicado a las actividades de juventud, de resto las
responsabilidades se endilgan a las secretarias de educacion municipales o al
coordinador de cultura municipal que en algunas ocasiones atiende las

eventualidades de los jovenes.

Frente a ello, el balance es negativo ya que el subsistema institucional de juventud

depende del compromiso que tenga alcaldia para encargar a un profesional o técnico que

se encargue de la politica de juventud municipal.

Politica publica municipal de juventud: el distrito de Riohacha solo tiene un
borrador de la politica publica de juventud, pero no ha sido aprobado por el concejo
distrital ni mediante una resolucién. Por otro lado, los demas municipios carecen de
politicas publicas, en pocas palabras no existe el direccionamiento ni el interés por
cada municipio por orientar en los planes de desarrollo la construccién de la politica

publica municipal en materia de juventud.

Ante este contexto, es muy negativo el balance porque cada municipio deberia tener una

politica publica de juventud, sin embargo, esta situacion se debe principalmente a la falta
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de presupuesto municipal y a la mala adecuaciéon del plan de desarrollo hacia las leyes y

acciones de juventud.

Conocimiento de la Ley 1622 del 2013: en este caso el 40% funcionarios de las
alcaldias municipales (personeros, enlaces de juventud) tienen un somero
conocimiento sobre la Ley 1622 de 2013, ya que en anteriores proyectos como
Primero la Juventud -2014-2015- se capacitaron otros funcionarios que por el

momento no se encuentran trabajando con la juventud del departamento.

Frente a este desconocimiento se propone crear una jornada de capacitacion la cual sera

desarrollada el 9 de noviembre de 2017 para orientar a los enlaces de juventud sobre la Ley

Estatutaria 1622 de 2013, ademas esto orientacion contribuye en el fortalecimiento del

subsistema institucional de juventud.

Plataformas municipales de juventud: En el momento en el cual se realizé la
evaluacion y seguimiento, nos encontramos que el 93% de las plataformas habian
sido creadas durante los afos inéditamente anteriores 2014,2015,2016, teniendo
como referencia el acto administrativo que la respaldaba, sin embargo, a este
mecanismo no se le dio seguimiento e importancia necesaria durante ese tiempo, por
lo que se hizo necesario la actualizacién de la plataforma en los meses siguientes con
un margen del 80%.

Actividades con los jovenes entre los 14 y 28 aiios: Los indicadores en cuanto
a las actividades ludico-deportivas en cada municipio es positivo, ya que llevan el
70% de su
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e desarrollo de las actividades ya sea a nivel formativo en las areas de cultura y
deporte. Por lo general cada municipio tiene un encargado de deporte y cultura que
realiza actividades y orienta a los jovenes en los eventos o torneos locales.

1. c. M-Reunidn diagndstico El Molino-29/08/17 2. C. M-Reunién Diagndstico S J del Cesar 29/08/17

Se puede indicar que el uso adecuado del tiempo libre hay una proteccion del 56% de la
poblacion en general, no obstante, hace falta la generacién de mas actividades e inversion
en otras de acciones, para que la mayoria de jovenes en los municipios tengan acceso

adecuado al ocio saludable y solidario.

Grafico 3. Participacion de los jovenes en cada una de las mesas de trabajo:

Participacion P.E.S.C.A.T 12 de agosto

4‘ = Mesa Polftica.
\ 25% = Mesa Social.

. Mesa Cultura
21% Mesa Ambiente

= Mesa Territorio

Fuente: Direccién de Cultura, Juventud y Género Departamental
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3.3.1. Dia internacional de la juventud-12 de agosto de 2017 (Encuentro con el

vicepresidente de la Republica de Colombia y el viceministro del interior)

Descripcion de la accion: El 12 de agosto de 2017 como conmemoracion del dia
internacional de la juventud, la Vicepresidencia de Colombia, el Ministerio del Interior y la
Gobernacion de La Guaijira organizaron un encuentro de jovenes lideres del departamento,
los cuales trabajaron en mesas tematicas con la metodologia de P.E.S.C.A.T, de la cual se
arrojaron una serie acciones para que el gobierno nacional tomara acciones urgentes con la

juventud del departamento.

Esté proceso de trabajo y reflexion pudo ser evidente en la Rancheria Wayuu kildmetro 18
via Valledupar, donde entidades de gobierno y los jovenes se sentaron a conversar sobre
las tematicas del P.E.S.C.A.T (Politica, Economia, Social, Cultura, Ambiente y Territorio)
para evaluar la situacion de La Guajira después de la crisis de gobernabilidad presentada
desde el 2015.

En este espacio se interactué de manera armodnica en un didlogo que planted acciones a
mediano y corto plazo, como también acciones urgentes para realizar por parte del
gobierno nacional y departamental con los jovenes del departamento.

1. Mesa de instalacion 2. Asistentes a la instalacion

Imagen 1 y 2: Instalacion del encuentro a cargo de la Directora Encargada de Cultura, Juventud y Género-Jussica Barros, Isabel Cabarcas-
Representante del gobernador., Rosa Leal- Representante de vicepresidencia- Hugo Pineda- Coordinador Departamental de Juventud.

Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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3.3.2. Indicadores y resultados

v El evento conmemorativo del 12 de agosto de 2017 “dia internacional de la juventud”
tuvo la participacién de 142 jévenes entre los 14 y 32 anos de distintas asociaciones,
plataformas y organizaciones juveniles, asi como jovenes lideres de procesos
comunitarios, culturales y artisticos del departamento.

v Durante el encuentro la vicepresidencia, el viceministerio de participacion y Ila
gobernacion adquirieron compromisos con los jovenes con el objeto de promover la
organizacion y promocion de una politica publica para los jovenes.

v Los compromisos adquiridos por la gobernacion fueron: 1) el fortalecimiento de las
plataformas municipales de juventud 2) la organizacién de un encuentro de jovenes en
el marco del Yootoopiile (circulo de la palabra) 3) la inversidon en educacion a través del
otorgamiento jovenes de becas a profesionales y docentes. 4) el apoyo al I encuentro
de jovenes indigenas de la regidon Macro Norte. 5) La realizacién de un CODPOS (comité
departamental de politica social) extraordinario de juventud.

De estos compromisos queda pendiente la realizacion del encuentro juvenil Yootoopiile
y la realizacion del CODPQOS.

v El encuentro sirvid para devolver la confianza entre los jovenes, quienes tenian cierta
distancia con las instituciones de gobierno (gobernacién y alcaldia), por acuerdos
incumplidos vy la falta de voluntad politica para el empoderamiento de los jovenes sobre
sus derechos.

v A partir del encuentro se viene fortaleciendo el mecanismo de participacion de las
plataformas municipales de juventud con el fin de crear una asamblea departamental de
juventud, para que brinden la base conceptual, ideoldgica y natural de la politica publica

juvenil.
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3.4. I Encuentro de jovenes indigenas de la region Macro-norte
3.4.1. Descripcion de la accion

Los dias 28-29-30 de septiembre y 1 de octubre en el corregimiento de Nazareth en el
municipio de Uribia, se realizd el 19 encuentro de jovenes indigenas de la region Macro-
Norte, en la cual se reunieron 11 etnias con sus autoridades para discutir sobre la
participacion de los jovenes en las comunidades indigenas y como ellos pueden llegar ase

constructores de paz.

Esté congreso contd con las autoridades tradicionales de las distintas etnias resaltando la
importancia de la inclusion de los jévenes en los procesos politicos de la organizacion, asi
mismo, los invitaron para que tuvieran un mayor interés y participacion a los procesos que
se generaban, ya que en los jovenes reside la responsabilidad de asumir el liderazgo del

Movimiento Indigena.

El apoyo por parte de la Gobernacion de La Guajira, a través de la Direccién de Cultura,
Juventud y Género y la Coordinacion de Juventud, se lleva a cabo este evento fue
fundamental, por el alto compromiso con los jovenes, el cual complementa el trabajo de
evaluacion y diagndstico para la reactivacion de las plataformas municipales de juventud en

los municipios.
3.4.1.1. Indicadores y resultados.

e El desarrollo de este encuentro juvenil marca un hito en el departamento de La Guajira
ya que fue la primera vez que una gobernacidn organiza un encuentro de esas

dimensiones en una zona tan distante.
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e Este encuentro contd con la participacion de 400 jovenes de 11 etnias indigenas de la
region Macro- Norte.

e El encuentro en si mismo constituyd un didlogo intergeneracional entre las mismas
comunidades, permitiendo el debate en temas de organizacidon social, salud y EPS
indigenas y proceso de paz.

e El desarrollo de este encuentro indigena fortalecié el proceso de las plataformas
municipales de juventud en todo el departamento de la Guajira, especialmente en los
municipios de Uribia, Maicao y Manaure, donde las plataformas se consolidaron y
sumaron gran nimero de organizaciones indigenas, esto permitié un enfoque diferencial

en el contexto de la juventud.

Imagenes del encuentro

Fuente: Direccién de Cultura Departamental

3.5. Actualizacion de las plataformas municipales de juventud.
3.5.1. Descripcion de la accion

Teniendo como referente la Ley 1622 de 2013, se establecid desde la coordinacion

departamental de juventud, como linea central la actualizacion de las plataformas
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municipales de juventud las cuales habian sido creadas en el ano 2014 y 2015, pero

necesitaban un proceso de renovacion y ampliacién.

En éste sentido y en coordinacion con las alcaldias municipales se establecié un cronograma

desde el mes de septiembre y octubre la actualizacion de las plataformas de juventud.
3.5.1.1. Participacion por Plataformas.

Durante la actualizacién de estas plataformas se logro la asistencia de 11 municipios, 251
jovenes participantes y 67 Organizaciones juveniles Sociales. En la tabla 12, se describe

esta asistencia.

Tabla 12. Participacién por Plataforma Juvenil

Municipio Participante por plataforma Organizaciones sociales
ALBANIA 16 3
BARRANCAS 11 4
DIBULLA 48 4
DISTRACCION 5 1

Tabla 12. Participacién por Plataforma Juvenil (Continuacion)

Municipio Participante por plataforma Organizaciones sociales
EL MOLINO 17 4
FONSECA 27 2
HATONUEVO 34 2
LA JAGUA DEL PILAR 54 1
MAICAO 25 10
MANAURE 14 14
RIOHACHA 0 22
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3.6. Conclusiones

e La mayoria de municipios solicita a la Direccién de Cultura, Juventud y Género mas
acompanamiento en los procesos de juventud, asi como articulacion entre las
politicas departamentales y municipales que oriente directrices con este grupo etario
tan vulnerable, pero al mismo tiempo extenso y diverso.

e La mayoria de municipios del departamento de La Guajira requiere urgentemente
una inversion para fortalecer cada plataforma municipal de juventud, ya sea en
capacitaciones, encuentros y actividades de fortalecimiento institucional.

e Es importante organizar una capacitacion en la Ley 1622 de 2013 Estatuto
Ciudadania Juvenil con los enlaces municipales de juventud y personeros, para saber
como articular la norma con la realidad juvenil municipal.

e Los indicadores de gestion con la juventud son relativamente bajos, sin embargo,
existen programas de desarrollo en temas deportivos y culturales, pero en temas de
emprendimiento, promocion, participacién ciudadana educacion medio ambiente y

empleo, la oferta es escasa.

Esta situacion cierra las oportunidades para los jovenes creando desasosiego Yy
posteriormente la migracion hacia a otros lados, dejando sin fuerza de trabajo a sus lugares

de vida.

PARTE III: MUGER Y GENERO
4. INFORME DE GESTION COORDINACION DEPARTAMENTAL DE JUVENTUD

4.1. ANTECEDENTES

Debido a la situacién de la mujer en el Departamento de La Guajira, el comité de

seguimiento de la ley 1257 de 2008 sesiono en Riohacha el pasado 14 de julio, y por la
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situacion encontrada ante este comité, el gobierno departamental en cabeza del sefior
Gobernador WEILDLER GUERRA CURVELO se comprometid a iniciar varios procesos en
beneficio de la mujer guajira y es asi como desde la Direccion de Cultura, Juventud y
Género en alianza con la Secretaria de Gobierno y Participacion Ciudadana iniciamos
algunos procesos en aras de cumplir con los lineamientos del plan de desarrollo y los

compromisos asumidos con el comité de seguimiento de la ley 1257 de 2008.

Sesion del comité de seguimiento de la ley 1257 de 2008 en Riohacha

/ N, - 3 " o3
7" |
‘

Fuente: Direccion de Cultura Departamental-2017

4.2. Acciones Realizadas

e El primer proceso que iniciamos aunando esfuerzos con la Defensoria del Pueblo
Regional Guaijira, La Consejeria para la Equidad de la Mujer de la Presidencia de la
Republica fue la formulacién e implementacién de un plan de formacién para
funcionarios departamentales y municipales con énfasis en la ley 1257 de 2008, es
por eso que iniciamos un ciclo de talleres de formacién en género y violencia basada

en género e implementacion de la ley 1257 de 2008 dirigido a los funcionarios de las
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comisarias de familia, personeros de los 15 municipios y funcionarios del
departamento que tengan injerencia en la transversalidad de género la capacitacion
sera certificada por parte de la Defensoria del Pueblo Regional Guajira. Los temas
tratados fueron:

1. “Que genero el género” a cargo de la Defensoria del Pueblo Regional Guajira. Ley
1257 de 2008 a cargo de la Consejeria para la Equidad de la Mujer de la Presidencia
de la Republica.

2. Circulos de violencia a cargo de la Defensoria del Pueblo Regional Guajira.

3. Feminicidio a cargo de la Defensoria del Pueblo Regional Guajira.

4. Cultura Libre de Sexismo a cargo de la Defensoria del Pueblo Regional Guajira.
Medidas de proteccion a cargo de la Procuradora de 24 Judicial II Familia.

5. Lenguaje Incluyente a cargo de la Defensoria del Pueblo Regional Guajira. (Aun sin

realizar).

Cabe resaltar que la meta a cumplir del 2017 — 2019 es de 30 funcionarios y la fecha se ha

superado en numero de funcionarios capacitados.

e Se entregd a la Direccion de Vivienda y Medio Ambiente un listado de mujeres de los
15 municipios que fueran madres cabeza de familia, o hubieran sido victimas de
violencia sexual o violencia intrafamiliar para que optaran a una vivienda.

e En alianza con la coordinacién de juventud y el programa Futuro Colombia de la
Fiscalia General de la Nacidon Regional Guajira iniciamos en algunos municipios
campaifas de prevencion e identificacion de violencia intrafamiliar y violencia sexual

dirigida a jovenes entre las edades de 14 y 18 afios.
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Fuente: Direccién de Cultura Departamental-2017

Participamos junto con otras entidades comprometidas en la prevencion del embarazo

adolescente en la semana andina

e Se particip6 junto con otras entidades comprometidas en la prevencion del embarazo
adolescente en la semana andina en la que se realizaron diferentes actividades en
torno al tema terminando con la toma del parque Padilla con una rueda de servicios
y presentacion de diferentes manifestaciones artisticas donde el tema central era la
prevencion del embarazo adolescente.

e Después de 7 afios de creacién del Comité de Interinstitucional Departamental de
Erradicacion de Violencia Contra la Mujer CIDEVM el pasado 18 de octubre sesiono
con quérum el mencionado comité presidido por el sefior Gobernador del
Departamento WEILDLER GUERRA CURVELO, contando con la asistencia de los
todos los miembros de este y en el que se evidencio la necesidad de creacion de
estrategias que nos lleven a que la situacion de la mujer en el departamento cambie

positivamente.
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e Se participd en el Primer Encuentro de Juvenil de Mujeres Indigenas, Portadoras
Vitales de la Herencia Cultural: DERECHQOS, PRINCIPIOS Y VALORES que se realizd
en la ciudad de Maicao el 3 de noviembre. Nos comprometimos a que esta actividad
se realizaria anualmente en el marco de la celebracidn del dia de la nifia indigena.

e El proximo 22 de noviembre se iniciara en Alianza con el SENA un curso en disefo y
confeccidn de ropa femenina dirigida @ mujeres madres cabeza de familia del Distrito
de Riohacha, que tendra como objetivo generarles emprendimiento y la necesidad de
buscar una salida positiva al desempleo. El instructor sera el reconocido disefiador

guajiro Enrique Vargas y sera certificado por el SENA.

5.- RECOMENDACIONES PARA LA NUEVA ADMINISTRACCION
5.1. PATRIMONIO CULTURAL Y ARQUITECTONICO

5.1.1.1 Objetivo:

Fortalecer el patrimonio cultural y arquitectonico del departamento a través de la

restauracion de edificaciones emblematicas ubicadas en los diferentes municipios:

1. Por ser proyecto prioritario para el fortalecimiento de la infraestrucura cultural del
departamento se recomiennda que la nueva administraccion le de continuidad para
su realizacion al proyecto " IMPLEMENTACION DE LA PROPUESTA DE
INTERVENCION PARA LA RESTAURACION Y DOTACION DEL TEATRO
AURORA, DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE RIOHACHA, LA GUAJIRA",
ya que este Inmueble representa un gran valor patrimonial para la poblacion del
departamento y especialmente por el valor Cultural, histdrico, simbdlico,
arquitectdnico, puesto que el honorable Concejo Municipal de Riohacha lo declard
Bien de Utilidad Publica, mediante el Acuerdo nuemro 021 de 2004.
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2. Identificaciéon sobre el estado actual del patrimonio material inmueble del
Departamento, entre ellos:
e El estado de la Ermita San Lucas del Municipio del Molino con fines a su
restauracion.
e El estado de la Iglesia la "Sierrita” del Municipio de San Juan del Cesar,
confines a su restauracion.
e El estado de las casas republicanas del centro Histdérico del Distrito de
Riohacha (Casa de Gabo - Casa de las Pinedo, Emilio Vence y V. Pérez.
e La recuperacion de la casa de la Antigua Aduana, y
3. Promover la creacidn cultural a través de la implementacién de un programa de
becas, Proyecto "BECAS DE CREACION CULTURAL".

4. Recuperacion y mantenimiento del Centro Cultural de La Guajira.

MILEYDIS POLANCO GOMEZ
DIRECTORA DE CULTURA JUVENTUD Y GENERO
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DIMENSI(,')N ASUNTOS
INDIGENAS
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La secretaria de asuntos indigenas departamental tiene como objetivo liderar la problematica
de la poblacién indigena desde un enfoque étnico y territorial, partiendo desde las
comunidades indigenas hasta las esferas de atencién tanto municipales como a nuestro
gobierno, es por ello que le hacemos un recuento de nuestro marco legal y los presupuestos

asignados a esta dependencia.

La Secretaria de Asuntos Indigenas Departamental de La Guajira tiene como mision Segun el
Decreto No. 334 de 1999; promover el desarrollo social de los indigenas, mediante la
participacion de la comunidad y las personas en la toma de decisiones del orden econdmico,
social, cultural y ambiental, respetando su identidad cultural y étnica. Lo anterior con la
finalidad de mejorar las condiciones de vida de los individuos, la familia y las comunidades

indigenas que habitan el departamento.

Nuestra dependencia nace por la ordenanza No. 003 de 1980, la cual faculté al Gobernador
para brindarles las herramientas para que esta secretaria sea bandera en los lineamientos
relacionado con esta poblacion, a partir de alli se presentan las primeras asignaciones
presupuestales, luego a través de la ordenanza 027 de 1986 se crea la Casa Indigena
Departamental, donde se crean diferentes comités para tratar temas como Salud,
Alimentacion, Desarrollo Econdmico, también es punto de encuentro, Casa de Paso, y centro
de atencion médica para toda la poblacién indigena del Departamento de la Guajira, dichas
labores se han podido realizar de forma aleatoria de acuerdo a los criterios y gestiones de los
secretarios de asuntos indigenas de turno o porque los gobernadores han tenido la iniciativa
por ser descendiente indigena y por conocimiento de la problematica que soporta los
indigenas de nuestro departamento y que se manifiesta en los casos frecuentes de muertes

por desnutricidn y sus enfermedades conexas.
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Siendo La Guajira un departamento donde su mayor poblacién es Indigena, a un que las
demas secretarias sectoriales desarrollan sus programas para la poblacion en general del
Departamento, las asignaciones presupuestales para esta secretaria no han tenido unos

programas fijos y constantes durante los diferentes gobiernos.

MISION

Promover el desarrollo social de los indigenas, mediante participacion de las comunidades y
las personas, en la toma decisiones del orden econdmico, social, cultural y ambiental,

respetando su identidad cultural y étnica.

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA ACTUAL

[ DESPACHO SECRETARIA ]

AREA DE RESULTADOS DE AREA DE ASUNTOS LEGALES
PROGRAMAS Y PORYECTOS Y TIERRAS
\ 4
[ CASA INDIGENA DEPARTAMENTAL ]

También estda para los asuntos administrativos de la secretaria de asuntos indigena los

funcionarios de planta.
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Nombre Cargo

Johana Medina Secretaria Ejecutiva 430-09
Nombre Cargo

Rosmery Rodriguez Rivera Profesional Especializado -05
Nombre Cargo

Eleidis Zubiria Técnico

En el Area de Asuntos Legales y Tierra y dependencia de Asuntos Legales vy tierra, con sede

en la Casa Indigena, se encuentran los siguientes funcionarios de Carrera Administrativa:

Nombre Cargo
Yerlis Herrera Secretaria
Jose Becerra Técnico Operativo
Luz Marina Brito Levette Técnico Operativo 314-04

AREA DE RESULTADOS DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

A la Secretaria de Asuntos Indigenas le corresponde cumplir con competencias asignadas en
su estructura administrativa, tendiente a fortalecer la capacidad de gestién, negociacion y
elaboracion de propuestas de los grupos y organizaciones indigenas, identificar, formular y
desarrollar proyectos de investigacion social en la poblacién indigena, manejando informacion
estadisticas, bases de datos, y evaluacion a los contratos de las diferentes secretarias

sectoriales en los cuales la Secretaria de asuntos indigena es supervisor, para ello dispone de
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instrumentos técnicos de verificacion y planeacion, para soportar a los diferentes propuesta
de comunidades para solucionar sus necesidades. Para estas labores se requiere contratar por
prestacién de servicios profesionales para apoyar el Area de Resultados de programas vy

gestion de Proyectos:

DEPENDENCIA AREA A CUBRIR TITULO/ Titular

Area Resultados de ASESOR DE PROYECTOS | YORVIS JARAMILLO MENGUAL
programas y proyectos

El presupuesto para proyecto de inversion de la vigencia 2017,

Es de; QUINIENTOS OCHO MILLONES DE PESOS ( $ 508.000.000) M/L

A continuacién se relaciona el plan de accién de la secretaria indigena para la vigencia
2017.

DIMENSION PROGRAMA SUBPROGRAMA

Planes Integrales de Vida de las comunidades indigenas del
Departamento de La Guajira

Fortalecimiento de los sistemas propios, de justicia y
control social de los pueblos indigenas segun sus usos y

Poblacional Desarrollo Indigena costumbres

Fortalecimiento, formacién y apoyo a las mujeres de las
comunidades indigenas

Restauracién y reactivacion de la casa indigena
departamental
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PROYECTOS FORMULADOS PARA LA EEJECUCION DENTRO DE LAS ACCIONES DE LA SECRETARIA A

LA VIGENCIA 2017
ITEM| OBJETO DEL PROYECTOS | MONTO PRESUPUESTA ESTADO DE
RESCURSOS PROPIOS PROYECTO
1 Implementar estrategias para el

fortalecimiento social, control
interno en comunidades
indigenas a través del $ 104.800.000
conocimiento en consulta previa
en los municipio de Uribia,
Manaure, Maicao, Barrancas,
Hatonuevo, Albania, Dibulla y
Riohacha Departamento de La
Guajira, Regién Caribe

Formulado no ejecutado

2 Apoyo a La Reglamentacion y $ 183.200.000 Formulado no ejecutado
Proteccion Juridica de La
Denominacién de Origen del
Tejido Wayuu (Fase )

3 Promover la recuperacion de los $ 83.000.000 Formulado no ejecutado
espacios correspondientes a las
casas indigenas del
Departamento

4 Apoyo Administrativo, Técnico
Financiero para la Estructura d
los Planes Integrales de Vida
Desarrollo  Propios de o
Pueblos Indigenas del Distrito d
Riohacha La Guajira

$ 118.000.000 En proceso para ejecutar
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SUPERVISION DE PROYECTOS POR CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO CON EL DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA DE LA VIGENCIA 2017

ITEM OBJETO DEL PROYECTOS | MONTO PRESUPUESTAL ESTADO DE
RESCURSOS PROPIOS PROYECTO

1 Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para
la ejecucion del proyecto o
YOOTOOPULEE los circulos de $ 470.000.000 supervision
la palabra para la construccion dg

la gobernabilidad democratica en
el Departamento de La Guaijira. Contratista:

En ejecuciény

Organizacion Preservar

TRAMITES ADMINISTRATIVOS DE CERTIFICACIONES Y/O CONSTANCIAS INDIGENAS POR PARTE DE
LA SECRETARIA INDIGENA DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA HASTA MES DE NOVIEMBRE DE 2017.

ITEM Certificacion Cantidad Afio
1 Certificacion de educacion Del 0001- 0820 NOV.-2017
2 Certificacion de libreta Militar Del 0001-0028 NOV.-2017
3 Certificacion de salud Del 0001- 1396 NOV.-2017
4 Certificacion de tramite de policia Del 0001 -0185 NOV.-2017
5 Certificacion tramite administrativo Del 0001- 0100 NOV.-2017

Nota: Desde el 8 de agosto no se emiten certificaciones de LIBREETA MILITAR, ya que el
ejército verifica directamente en la pagina del Ministerio. Es la Unica certificacion valida para

ellos.
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LA GUAIJIRA 2017.

ACCIONES PARA GESTIONES PARA EL BENEFICIO DE LAS COMUNIDADES INDIGENAS DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA POR PARTE DE LA SECRETARIA INDIGENA DEPARTAMENTAL DE

ITEM OBJETO DEL PROYECTOS ORGANIZACION Y/q ESTADO DE PROYECTO
ENTIDAD

1 Apoyo a la formulacién y articulacig Fondo Sueco Noruegq
de los Planes Integrales de Vida de 1 _
resguardos indigenas d¢ de apoyo a la socieda] Formulado en espera para

cofinanciar
Departamento civil colombiana
porte  por uS
150.000

2 Apoyo a la formulacién y articulacig Alcaldia Municipal de | Formulado en espera
de los Planes Integrales de Vida de 1| Barrancas para cofinanciar
resguardos indigenas d¢
Departamento $ 50.000.000

3 Apoyo a la formulacion y articulacig Alcaldia Municipal dg Formulado en espera
de los Planes Integrales de Vida de 1] Maicao $ 90.000.000 para cofinanciar
resguardos indigenas d¢
Departamento

4 Fortalecimiento Organizativo en Torn Club Rotario
a la Gestién Integral del Agua, en Lg Internacional
Comunidades Wayuu de La Baj: En proceso para
Media y alta Guajira US$ 45.000 cofinanciar

5 Apoyo al proceso de articulacion entr] Recursos propios | Formulado

el sistema normativo y la justici
ordinaria mediante la atencion
reclusos indigenas originarios dq
Departamento de La Guajira, interng
en centros penitenciarios a nive
nacional.

cofinanciacién

\ AV.Lla Marina No 6-05
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APOYO AL PROCESO DE ARTICULACION | Sin recursos En busca de recursos
ENTRE EL SISTEMA NORMATIVO Y LA
JUSTICIA ORDINARIA MEDIANTE LA
ATENCION A RECLUSOS INDIGENAS
ORIGINARIOS DEL DEPARTAMENTO DE LA
GUAIJIRA, INTERNOS EN CENTROS
PENITENCIARIOS A NIVEL NACIONAL

ELEABORACION DE PLAN DE VIDAWIWA, | Sin recursos Formulado sin ejecucién —
KOGUI, MALAYO, ARHUACO

(Bajo términos de medidas
cautelares)

Revision del Proyecto APOYAR EL ACCESO A | Sin recursos Revisado para modificacid
LA EDUCACION SUPERIOR DE TREINTA y remision para Secretaria

ESTUDIANTE S DE LA ETNIA WAYUU Y s
WIWA DEL DEPARTAMENTO DE LA de Educacion.
GUAJIRA EN LA FORMACION DE LA MADRE
TIERRA

GESTIONES ARTICULADAS DE PROGRAMAS Y PROYECTOS APORTADAS POR ENTIDADES Y
ORGANIZACIONES NACIONAL E INTERNACIONAL EN BENEFICIO DE LAS COMUNIDADES
INDIGENAS DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA POR PARTE DE LA SECRETARIA INDIGENA
DEPARTAMENTAL DE LA GUAIJIRA 2017.

ITEN OBJETO DEL PROYECTOS ORGANIZACION Y/d ESTADO DE
ENTIDAD PROYECTO

1 BRIGADA DE SALUD: Se realiz6 en el Embajada Norte
corregimiento de Mayapo del municipi¢ Americana

de Manaure, en salud se beneficiaron
durante la jornada 10.000 personas
indigenas y no indigenas entre ellos
nifos,nifias,y adultos.

Realizado 100%

Fuerza naval de USA

Se construyeron una sala de
enfermeriay dos aulas escolares pard Fuerza Naval Colombi
beneficio de los nifios wayuu que
asisten a la institucion etnoeducativa d
Mayapo.
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2 BRIGADA DE SALUD: se realizo en Ig Fuerza Area de Realizado 100%
municipios de Albania, Cuestecita y Ig Barranquilla y Bogota
Remedios de La Guajira

3 BRIGADA DE SALUD: se realizo en ¢ Fuerza Naval de Realizado 100%
corregimiento de la Flor de la guajira| Barranquilla
del Municipio de Uribia alta Guajira.

4 Acompafiamiento a la construccion y | Representantes de los
Formulacion del documento Compes | Gremios de

Wayuu de la Media y alta Guajira Organizaciones
indigenas del
Departamento Wayuu

En proceso de
Acompafiamiento

5 Elaboracién y apoyo al Borrador de |
modificacion del Decreto para |

expedicion de los certificados Indigeng ASesora Juridica  d¢ Pendiente

Despacho y Secretari

de la Secretaria Indigen =*>
Departamental Indigena Dtal.
Apoyo al desarrollo de acuerd DANE En proceso de
consulta y concertaciones del puebl socializacion y
Wayuu articulacion con las
Organizaciones
Indigenas
AREA DE ASUNTOS LEGALES Y TIERRA
SOLUCION DE CONFLITOS
Nombre Cargo
Cintya Bonivento Asesora Juridica Bilingue
Abogado Sin contratar
Para La Guaijira un Nuevo tiempo
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Nombre Cargo
Palabrero Sin contratar
Palabrero Sin contratar
Traductor Sin contratar

Para la poblacion indigena del departamento de la guajira, la casa indigena es un instrumento
de solucidn para los casos de problemas indigenas de faltas, conflictos de autoridad, conflictos
de tierra, conflictos de legitimidad territorial, los cuales se resuelven por Usos y Costumbre,
estos casos no son tratado por el sistema judicial ordinario sino por el sistema propio de

justicia, presentado un promedio de 8 a 15 quejas diarias.

ACCIONES LEGALES
ITEM TIPO CANTIDAD
1 Acciones De Tutela 20
2 Derecho de Peticion 132
3 Remision De Solicitud 70

En la actualidad no se cuenta con Profesionales, para atender todas las demandas

instauradas.
CONFLICTOS
ITEM TIPO CANTIDAD ESTADO
1 Territorial 15 Cerrado
2 Territorial 12 Abierto
3 Pagos 12 Cerrado
4 Pagos 9 Abierto
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Otros 15 Cerrado
6 Otros 17 Abierto

ol

ENLACE ETNICO:

La poblacién en el departamento de la guajira, esta conformada por varias culturas pero en su
mayoria por miembros de la etnia wayuu, es por esto que esta dependencia cuenta con un
profesional de la etnia wayuu y hablante de la lengua, para el apoyo y acompafiamiento a los
requerimientos que se le solicitan a la secretaria de asuntos indigenas por parte de las

diferentes entidades privadas o estatales.

Nombre Cargo
Arcilia Pinzén Gonzélez Enlace en salud Wayuu Bilingie
Sin contratar Enlace en salud Wiwa Bilingue

Enlace étnico en salud

ITEM TIPO CASOS
1 Restitucién De Derechos a La Salud 20
2 Apoyo en recursos econémicos y materiales por casos d
muerte por desnutricién 4
3 Acompafiamiento en casos de embarazos en menores de 1
edad
4 Violencia intrafamiliar 2
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5 Apoyo en certificaciones de salud por nulidad d 6
afiliaciones a régimen subsidiado

CONSULTAS PREVIAS:

La consultas previa han sido un nuevo componente de accidon de esta secretaria, pues nuestro
departamento es rico en recursos minerales y fuente de energia alternativas, donde muchas
de estan areas estan resguardadas o poseen asentamientos indigena.

Para esta labor de asesorar, acompafar y facilitar el aporte en la negociacion con las
empresas nacionales o multinacionales, las altas solicitudes de acompafiamiento vy
supervisidn como ente institucional indigena departamental para salvaguardar el bienestar y

la autonomia propia de las comunidades indigena del Departamento de La Guajira.

Consulta Previa
item Actividad Cantidad
1 Consultas previas 100
Nombre Cargo
Antropélogo Contrato vencido - Sin contratar
Trabajadora social Sin contratar
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PROCESOS PENDIENTES DE ACOMPANAMIENTO DE CONSULTA PREVIAS Y DE RESOLUCIONES DE
CONFLICTOS POR PARTE DE LA SECRETARIA INDIGENA DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA LAS
COMUNIDADES Y LAS EMPRESAS.

ITEM PROCESO PENDIENTE

1 LAGUNA DE OXIDACION - FIRMA DE ACUERDOS para la reanudacion de
las obras

2 SETENCIA DE ARROYO GUERRERO - SANTA ROSA RIOHACHA

3 VIA SAN MARTIN CABO DE LA VELA - URIBIA LA GUAJIRA

4 CONSULTA PARA LA CONSTRUCCION Y OPERACION Y
MANTENIMIENTO DEL REFUERZO ELECTRICO DE LA GUAIJIRA;
OPERACIONES Y CAMPOS ELECTRICOS ASOCIADOS A LA LINIA DE LA
TRANSMISION ELECTRICAS.

Nota: Teniendo en cuenta que este informe es preliminar al informe final en el que

estaremos atento para su realizacion o cualquier otra informacion que estén sujetas a su

solicitud.

XIOMARA CURVELO IPUANA
Secretaria de Asuntos Indigena Departamental

Para La Guaijira un Nuevo tiempo

. AV. La Marina No 6-05 (5) 72750007-7272558  —= = www.lagudijira.gov.co

B — - Gobernacion de La Guajira
contactenos@laguaijira.gov.co ﬂ



GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

El presente documento contiene el informe de las acciones desarrolladas por el Departamento
Administrativo de Planeacion — DAP del departamento de La Guajira durante el afio 2017. Lo anterior,
fundamentado en lo establecido en Ley 951 del 31 de marzo de 2005 relacionada con el proceso de
informe de gestion de funcionarios publicos, teniendo en cuenta la designacion realizada mediante el
Decreto No. 1883 de 2017 como Gobernadora encargada del departamento de La Guajira a la

doctora Tania Maria Buitrago Gonzalez.

El informe se organizd de acuerdo a la estructura del Departamento Administrativo de Planeacion de
La Guajira, establecida mediante Decreto No. 013 DE 2015 como se muestra en la figura 1. con el

propdsito de visibilizar las gestiones lideradas desde cada area misional.

Figura 1. Estructura Organica del Departamento Administrativo de Planeacion de La Guajira

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

DESPACHO DEL DIRECTOR

CONSEIO
- -—- TERRITORIAL DE
INSTANCIAS DE CONSULTA PLANEACION
¥ DECISION (CONSEIOS —

[ |
PLANEACION,

SEGUIMIENTO ¥ FORTALECIMIENTO GESTION DE LA -
EVALUACION DEL TERRITORIAL INFORMACION POLITICAS PLIBLICAS
DESARROLLO TERRITORIAL
GESTION Y SEGUIMIENTO COOPERACION Y ‘
— DE LA INVERSION — COORDINACION
PUBLICA INTERINSTITUCIONAL ‘
FINANZAS PUBLICAS
Fuente: DNP.

Para el desarrollo de las funciones encomendadas al Departamento Administrativo de Planeacidn se
cuenta con personal de planta y contratado mediante prestacion de servicios, permeados por manuales

y reglamentos establecidos.
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l. DESARROLLO DEL INFORME
A. AREA PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL DESARROLLO TERRITORIAL.
Dentro de ésta se desarrollaron las siguientes acciones:

e Construccion y aprobacion del Plan de Desarrollo del Departamento. Se continuo con el
proceso de construccion y aprobacion del Plan de Desarrollo Departamental “Para La
Guajira, un Nuevo Tiempo” 2017 - 2019, iniciado por el entonces Gobernador electo,
Wilmer David Gonzales Brito, el cual no fue aprobado por la Asamblea del Departamento;

siendo adoptado mediante el Decreto No. 237 del 14 de septiembre de 2017.

e Se organizd la sesion del Consejo Territorial de Planeacion del departamento de La Guajira

para la eleccion del presidente de dicho organismo.

e Se encuentra en proceso de elaboracidn del Plan Indicativo (PI) 2017-2019 correspondiente
al nuevo Plan de Desarrollo “Para La Guajira, un Nuevo Tiempo” 2017 - 2019, el cual no se
ha consolidado en su totalidad debido al incumplimiento por parte de las sectoriales en la

entrega de sus planes respectivos, en la tabla 1. se muestra la situacion actual.

Tabla 1. Nivel de avance del Plan Indicativo 2017-2019. Corte 18 de diciembre de 2017.

SECRETARIA, OFICINA,
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO, Y/O En
ADMINISTRACIONES Nombre Recibido Observaciones
Secretaria de Gohierno Francisco Robles Chavez X Completo
Secretaria de Hacienda Marco Pontén Romero X Completo
Secretaria de Obras Publicas Aurora Patricia Gomez Pendiente el envio de la programacién
v M financiera final de las metas
Secretaria General Reinaldo Melo Guerrero X Completo
Direccion de Talento Humano Yaneth Raigoza Acufia X Completo
Secretaria de Desarrollo Otto Vergara Gonzélez Pendiente el envio de la programacion
fisica y financiera de las metas de
Economico X X competitividad, CTel.
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Administracién Temporal de Luz Marfa de Los Angeles Pendiente el envio de la programacion
v v financiera de (5) cinco metas
Administracion Temporal de Alba Lucia Marin Villalba Falta programacion financiera de las
v v metas
Administracion Temporal de Zoraida Salcedo Mendoza Por enviar la programacion financiera de
Agua Potable y Saneamiento
Basico X X (1) una meta.
Direccion de Vivienda y Medio Alcibiades Zambrano Completo
Y
Direccidn Operativa de Turismo | Ivette Pinedo Pabon X Completo
Direccidn de Trénsito y Transp. | Rosa Luna Siosi lllidge X Completo
Direccion de Cultura, Juventud Mileydis Polanco Gémez Pendiente el envio de la programacion
y Género fisica y financiera de las metas de
X X Juventud y género.
Secretaria de Asuntos Xiomara Crvelo Ipuana Completo
Y
Instituto Departamental de José Iguaran Issa — Completo
Encargado ¥
Fuente: DAP

Formulacion del Plan Operativo Anual de Inversiones, periodo fiscal 2018, parte integral del proyecto
de presupuesto, presentado a la Asamblea Departamental para su debate y aprobacion, el cual fue ajustado

de acuerdo a las propuestas presentadas por la comision de presupuesto de la asamblea departamental.

e Mediante el Memorando 71, el Director del Departamento Administrativo de Planeacion solicitd la
construccion de los Planes de Accidn correspondientes a la vigencia 2018, los cuales se deben entregar
al DAP hasta el 29 de Diciembre de 2017.

e Se estd elaborando una propuesta de Planeacion Estratégica para Regiones y Comunidades de La
Guajira en concordancia con la Agenda Prospectiva de La Guajira y el Plan Prospectivo y Estratégico de

la Region Caribe Colombiano que permita fortalecer el proceso de planeacion del Departamento.

e Se liderd el proceso de construccion del documento CONPES — CONTRATO PLAN con los quince
municipios del Departamento en compafila del Departamento Nacional de Planeacion, donde se
definieron los proyectos priorizados por los municipios a incluirse en dicho CONPES- Contrato Plan.
Actualmente se encuentra en la etapa de socializacidn y concertacidon con las comunidades indigenas
asentadas en el Departamento. Esta actividad se tenia programada como taller técnico de revision

del documento CONPES de La Guajira con los delegados de los lideres y autoridades wayuu para los dias
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25 y 26 de octubre del afio en curso, pero por solicitud de los lideres de las comunidades indigenas

quedo cancelado y estamos a la espera de la reprogramacion.

e Se elabord la Resolucidon 485 del 25 de mayo de 2017 por medio del cual se conforma el Equipo

Operativo MECI-CALIDAD 1000:2014 y sus funciones de la Gobernacion del departamento de La Guajira.

e Se esta trabajando en la construccion del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion - MIPG, con el
apoyo del equipo operativo del Modelo Estandar de Control Interno (MECI) y la fundacidn Cerrejon. De
acuerdo con el diagndstico de productos minimos requeridos del mismo, se evidencio un 26% de

avance.

Acompafiamiento en los Planes Departamentales de Gestion del Riesgo de Desastre y Plan

Integral de Drogas de La Guajira 2016-2019.

A1, SUBAREA GESTION Y SEGUIMIENTO DE LA INVERSION PUBLICA
En esta area se desarrollaron las siguientes acciones:
1. Evaluacion de la Gestion y Resultados de Las Entidades Territoriales.

Este proceso es desarrollado en coordinacidn del Departamento Nacional de Planeacion, quien
mediante la circular 02-4 del 15 de mayo de 2017 establecid los lineamientos, orientaciones y
procedimiento para el reporte por parte de las entidades territoriales de la informacion requerida
para realizar el proceso de evaluacion del desempefio integral de entidades
territoriales(Departamentos-Municipios) correspondiente a la vigencia 2016 y a la Nueva

Medicion del Desempefio Municipal 2016. Las cuales se describen a continuacion.
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1.1. Evaluacion del Desempeiio Integral Vigencia
2016.

Objetivo: Evaluar el desempefio de la gestion de las entidades territoriales en sus competencias
territoriales basado en los resultados obtenidos en los compromisos adquiridos en los planes de
desarrollo, el marco del proceso de descentralizacion de competencias y recursos, asi como el

cumplimiento del ordenamiento juridico que lo fundamenta.

Tal como se muestra en la figura 2, la evaluacion del desempefio integral se hace mediante el
indice de Desempefio Integral que resulta de la combinacion de cuatro componentes: 1) Eficacia,
2) Eficiencia, 3) Requisitos Legales y 4) Gestion (Capacidad Administrativa y Desempefio Fiscal).

Figura 2. Componentes de la evaluacion del desempefio integral

Evaluacion del Desempefio Integral
$

i o E
| Eficacia : m Requisitos Gestion

Legales

B
- Capacidad Desempeno
Administrativa Fiseral
| SIEE — FUT | GESTIF(:::J'_WEB - FUT GESTICNWEB FUT

r Sistemas de Informacién I

La informacion requerida para el proceso de evaluacion se gestiona a través de las
plataformasSIEE, FUT, GESTIONWEB dispuestas para tal fin. La informacion que se captura a través
del FUT( Formulario Unico Territorial) los lineamientos y el cronograma para el reporte son las
establecidas en el Decreto 1536 de 2016.

El proceso de evaluacion integral del desempefio involucra por un lado la evaluacion

al Departamento y por otro la de los municipios.
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De acuerdo con lo establecido en la circular 02-4 de 2017 el proceso inicid el 22 de mayo de 2017
con la publicacion del DNP de las orientaciones metodoldgicas para el reporte de la informacion por
parte de la entidades territoriales y termind el 8 de septiembre de 2017 con el ajuste de la

informacidn reportada y soporte técnico por parte de las gobernaciones.

1.1.1. Evaluacion Integral de los
Municipios
De acuerdo a los lineamientos establecidos la responsabilidad de la Gobernacion a través del

Departamento Administrativo de Planeacidn con base en la informacion reportada por los municipios

son:

a) Revisar segun los lineamientos y orientaciones técnicas establecidos por el DNP la

consistencia, coherencia y calidad técnica de la informacion.
b) Prestar asistencia técnica a los municipios durante el desarrollo del proceso.
) Solicitar a los municipios los ajustes y aclaraciones a que haya lugar.

d) Reportar a los municipios que no reportaron de manera oportuna la informacion y/o

los ajustes solicitados.
1.1.1.1. Resultados del IDI de los municipios de La Guajira durante el afio 2016.

En la tabla 2., se presentan de manera general los resultados obtenidos por los municipios de La
Guajira en el IDI correspondiente al afio 2016. Se observa que en promedio el IDI de La Guajira fue
de 58.4 puntos, estuvo 13.5 puntos por debajo del promedio nacional (71,9). Ademas, solo
el subcomponente fiscal (68,0) estuvo en promedio un punto por encima del promedio nacional
(67,0).
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Tabla 2. Evaluacion de desempefio integral municipal, vigencia 2016.

Cumplimien e | I , Indicador Posici6
Municipi IEficaci Eficienci to de Gestion Fisc Capacidad Desempefi Rango n Posicié
Requisitos Administrati Administrati |° Integral Calificacio Nacion
[ Legales I e @
I I Qnti :
853 | 775 | Satlsgacton 384
AMMainan naA A oA 0 0 wia¥el onn I | - n 1
aJagua | gg5 | 396 90,5 9 60| 928 769 lsat'SfaCtor' 414 2
Uribia 69,7 473 89,7 715 735 69,4 69,5 Medio 744 3
Fonseca | 74,9 46,6 771 715 70,7 84,4 69,0 Medio 756 4
Riohacha | 36,0 69,0 93,0 74,0 71,7 76,3 68,0 Medio 794 5
Albania | 60,6 32,0 85,6 80,9 774 84,5 64,8 Medio 861 6
Manaure 62,7 42,6 73,0 78,2 70,0 86,3 64,1 Medio 873 7
El Molino | 87,1 39,2 61,8 66,9 69,3 64,4 63,7 Medio 879 8
| I
Hatonuev | g3 | 7.1 66,2 61,1 62,8 593 589 Bao 992 9
; | |
Villanuev 68,6 48 4 61,8 41,6 62,7 20,5 | 55,1 | Bajo 1006 10
Urumita | 62,1 29,6 50,2 72,0 64,6 794 535 Bajo 1027 11
Dibulla 88,3 12,8 36,4 45,0 75,2 149 45,6 Bajo 1075 12
Barranca | 2,3 | 302 8,3 59,1 65,6 527 0 B 1081 | 13
San Juan | |
37,7
Del 25,2 34,0 19,3 72,3 69,3 753 | | Critico 1091 14
i i | |
Distraccio | y13 | 154 0,4 67,4 52,2 826  3LL  Ciico | 1097 | 15
Promedio | |
58,4
La 67,5 37,6 59,9 68,4 68,0 688 | |
i | |
Promedio | 765 | 613 765 737 |670| 805 | ne
Fuente: Datos DNP. Construccion DAP La Guajira

De acuerdo con los resultados generados en el proceso de evaluacion integral del desempefio de los
1.101 municipios del pais correspondiente a la vigencia del afio 2016, el municipio de Medellin
(Antioquia) fue el que obtuvo la mejor calificacion con 93.30 puntos, por su parte el municipio
de Puerto Asis (Putumayo) con 17.62 fue el que se ubicd en el Gltimo lugar. En lo que respecta a los

municipios de La Guajira (Tabla 2), Maicao fue el de mayor puntaje con 77,5 puntos, seguido por La
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Jagua del Pilar (76,9), Uribia (69,5), Fonseca (68,0) y Riohacha (68); mientras que los de mas bajo
puntaje fueron Distraccion (31,1) y San Juan del Cesar (37,7), ubicandose en el rango de calificacion

critico.

Como se observa en el grafico 1, solo los municipios de Maicao (77,5) y La jagua del Pilar (76,9)
alcanzaron un IDI por encima del promedio nacional (71,9). Los trece municipios restantes quedaron
por debajo, siendo los municipios de San Juan del Cesar (37,7) vy Distraccion (31,1) los de mayor

brecha respecto al promedio, -34,2 y -40,8, respectivamente.

Gréfico 1. indice integral de desempefio-IDI de los municipios de La Guajira. 2016.
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Fuente: Datos DNP. Construccion DAP La Guajira

1.1.2. Evaluacion Integral del

Departamento

En lo que respecta a la Gobernacidn, el proceso de evaluacion lo realiza Planeacion Nacional bajo
los mismos lineamientos y cronograma establecidos para la evaluacion de los Municipios,

utilizando para tal fin, la informacion reportada por Planeacion Departamental. Es de anotar, que
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en el componente Eficacia (Evaluacion metas del Plan de Desarrollo) solo se cargd el sector de

Salud por ser el Unico que reportd informacion.

En lo que respecta a los ajustes de metas de los Planes de Desarrollo y reprogramacion de los
Planes Indicativos de las vigencias 2017, 2018 y 2019, tanto del Departamento como de los

Municipios se ampliaron los plazos hasta el 15 de noviembre del 2017.

1.2. Nueva Medicion del Desempefio
Municipal

Objetivo: medir, comparar y ordenar a los municipios segln su desempefio integral entendido como
capacidad de gestion y resultado de desarrollo teniendo en cuenta sus dotaciones iniciales, para
incentivar una mejor gestion, calidad del gasto y la inversion orientada a resultados. El componente
de resultados de la nueva medicion tiene como fuente oficial los registros administrativos de los

ministerios cabeza del sector. Los componentes de la MDM se muestran en la figura 3.

Figura 3. Componentes de la Medicion del Desempefio Municipal
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1.2.1. Resultados generales de la Medicion de Desempeiio Municipal - MDM, 2016.

El grafico 2 muestra la puntuacion promedio de los municipios por departamento. A nivel nacional, el
promedio de desempefio municipal para el afio 2016 fue de 47,8 puntos de los 100 posibles, lo que
lo ubica en un rango de nivel medio de desempefio, segun el nivel de clasificacion establecido (tabla
6), donde el departamento del Quindio ocupd el primer lugar con 57.4 puntos. La Guajira se ubico en

el puesto 24 con 43.3 puntos.

Para La Guaijira un Nuevo tiempo

<\ AV. La Marina No 6-05 (5) 72750007-7272558  —=  www.laguajira.gov.co

S

. ‘@3 Gobernacion de La Gudijira
contactenos@laguaijira.gov.co n



GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

Grafico 2. Promedio calificacion departamental MDM
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1.2.2. MDM de capitales de los departamentos de la Region Caribe

En la tabla 3. se presenta el resultado del MDM de las capitales de los departamentos de la Region
Caribe

Tabla 3. MDM de capitales de los departamentos de la Region Caribe

| Grupo de | Gestion Resultados MDM
Departamen Capital ca_pgc_idades . Puest Puntaj Puest Puntaj Puest
to iniciales Puntaje 0 e 0 e

Grupo Grupo (Griinn
Atlantico Barranquilla 755 5 76,1 3 76,2 4
Bolivar Cartagena Ciudades 64,3 9 73,5 5 64,6 9
Cérdoba Monteria 55,5 12 73,0 6 55,5 12
Magdalena Santa Marta 53,0 145 67,4 166 53,3 141
Cesar Valledupar 49,2 174 73,6 54 49,6 173
Sucre Sincelejo G1- Nivel Alto 469 187 | 71,0 | 103 | 479 | 181
San Andrés Providencia y Santa Catalina 45,7 195 57,7 217 454 196
La Guajira Riohacha oz Nvel 200 | 137 | 658 | 163 | 488 | 137

Fuente:  Datos  DNP.

Construccion DAP La Guajira

De acuerdo con la informacion contenida en la tabla 3, las capitales de los departamentos de la Region

Caribe fueron clasificados asi: Barranquilla, Cartagena y Monteria fueron incluidas en el grupo de

Ciudades, ocupando los puestos 5, 9 y 12, respectivamente, dentro de las 13 municipios considerados
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como tal. Santa Marta, Valledupar, Sincelejo y Providencia y Santa Catalina quedaron ubicados en el
grupo G1 (Nivel Alto), ocupando los puestos 141, 173, 181 y 196, respectivamente, dentro de los 217
municipios considerados. Riohacha fue la que obtuvo menor categoria quedando clasificada en el grupo

G2 (Nivel Medio Alto), ocupando el puesto 137 dentro de los 217 municipios considerados.
1.2.3. MDM de municipios de La Guajira

En la tabla 4 estan consigandos los resultados de la MDM de los municipios de
La Guajira.

Tabla 4. Resultados de la Medicion de Desempefio Municipal MDM de La Guajira

Clasificacion La Guajira Pais Gestion Resultado MDM
Ciudades
Total Ciudades Total Ciudades
Miinicinine La Duntaia| Diiactn | Diintaial Diiactn | Diintaial Diiactn
0 13 - - - -
G1: Nivel Alto
Total Municipios Total
Municipios La Municipios Puntaje| Puesto | Puntaje| Puesto | Puntaje| Puesto
Guajira Pais
Albania 2 217 63,7 52 68,6 152 63,4 55
Clasificacion La Guajira Pais Gestion Resultado MDM
Barrancas | | | 378 | 214 | 633 | 195 | 379 | 214

G2: Nivel Medio Alto

Total Municipios La | Total Municipios

Muinicinine Piintaia | Puiactn | Puntaie | Piriactn | Puntaia | Piriactn
Riohacha 49,0 137 65,8 163 48,8 137
Hatonuevo 51,6 101 63,8 189 52,0 97
La Jagua Del
" 3 2171 420 100 A Q 17 420 18A
G3: Nivel Medio
Total Municipios La | Total Municipios
Muinicining Puntaie | Puiactn | Puntaie | Priactn | Puntaia | Priactn
Maicao 1 218 42,7 156 68,7 102 43,2 148

G4: Nivel Medio Bajo
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Total Municipios La | Total Municipios

Municinine Diintaie | Punctn | Puntaie | Puectn | Pintaie | Puectn
Dibulla 31,7 204 63,3 179 31,4 206
El Molino 46,0 80 64,4 156 46,5 68
Fonseca 42,3 129 75,0 7 426 124
San Juan Del

Q1 121 740 12 20 2 164
\illanueva z 218 209 211 702 62 300 210
G4: Nivel Bajo
Total Municipios La | Total Municipios

Miinicinine . | Diintaio | Puoctn | Puntaig | Pugctn | Pirintaie | Plinctn
Distraccion 42,1 92 61,2 185 418 93
Manaure 33,3 188 57,6 195 334 87
Uribia I 52, 2 55,9 202 51,7 7
Drumita 4 118 136" | "7 1"e28" | 141 1T a4d"| [0
Totales” ° |o¥ 85 & & QS o F & L S O

> Q\%ﬁ)@%cmgﬁ OSEA%DNP %\@0 ST & %&Q‘v ov\;o \,.Q‘%v @\,S" D \\,\?:{5

uajira v(’ N o & © A
oY ¥ o
De acuerdo con e:b‘contemdo de la tEbla 8, en La Guajira ninguno municipio fue catalogado en el grupo de
Ciudades. ER® G1 (Nivel Alto) quedaron Albania y Barrancas, en G2 ( Nivel Medio Alto) Riohpcha,
Hatonuevo y La Jagua del Pilar, en G3 ( Nivel MedioY Maicao, en G4 (Nivel Medio Bajo) Dibulla, El MPIino,

Fonseca, San Juan del Cesar y Villanueva y en G5 (Nivel Bajo) Distraccion, Manaure, Uribia y Urumita, lo
que indica que el 60% (9) de los 15 municipios quedaron incluidos en los grupos de menor categoria, G4
(5) y G5(4). En el grafico 28 se observa el MDM de los municipios de La Guajira, su posicion en el grupo

correspondiente y el promedio nacional.
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Gréfico 3. Puntaje de los municipios de La Guajira en el MDM y ubicacién en el

grupo respectivo

De acuerdo con el grafico 3, los municipios de La Guajira que superan el promedio nacional (47.8)
son Albania (55), Hatonuevo (52), Uribia (51.7) y Riohacha 48.8). Villanueva con 30.0 fue el municipio

que obtuvo el menor puntaje de MDM.
1.3. Seguimiento y Evaluacion al Sistema General de Participaciones SGP

En cumplimento de la ley 715 de 2001, se realizd el informe correspondiente a la vigencia fiscal
2016, donde la evaluacidn se centrd en la medicion del componente de requisitos legales; con la
participacion de los 15 municipios del Departamento, teniendo en cuenta la informacion contenida en la
base de datos reportada por los municipios al FUT, en los formatos de Ingresos, Gastos de
funcionamiento, Inversion y Servicio a la Deuda; acorde con la adecuada presupuestacion y ejecucion
de los Ingresos del SGP, y el cumplimiento de las destinaciones sectoriales conforme a la Ley vy
verificacion de los gastos de inversion al interior de cada sector y programas, que correspondan con la

autorizacion legal.
1.4. Sistema General de Participaciones para Resguardos Indigenas SGP-I

Se apoyd en la realizacion del informe de evaluacion de programacion, ejecucion de los recursos de la
vigencia 2015, dentro del ejercicio de monitoreo, segun lo contemplado en la Ley 715 de 2001, articulos
89.

1.5. Seguimiento al Sistema General de Regalias

Mediante el Acto Legislativo 05 del 18 de julio de 2011 se constituyd el Sistema General de
Regalias, se modificaron los Articulos 360 y 361 de la Constitucion Politica, y se dictaron otras
disposiciones sobre el régimen de regalias y compensaciones, se encarga de determinar la distribucion,

administracion, ejecucion, control, uso eficiente y destinacion de los ingresos provenientes de la
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explotacion de los recursos naturales no renovables. En el anexo 3, se presenta en detalles como ha

sido el comportamiento del SGR en La Guajira desde su inicio en el 2012.

1.6. Seguimiento al Fondo de Desarrollo de La Guajira

Se dio tramite ante la oficina asesora de Contratacion para firma del convenio interadministrativo marco
No 026 celebrado entre el Departamento y el municipio de Maicao, dando cumplimiento a los
compromisos validados por Acta 001 del FONDEG de fecha 8 de octubre de 2015.

1.7. Categorizacion de los Municipios.

Se efectlio la revision de los diferentes Decretos por el cual se adopta la categoria de los municipios, el
grado del cumplimiento del indicador de los limites de gastos de funcionamiento Vs ICLD, establecidos
seglin Art, 6 y 10 de ley 617 de 2000, previo cruce con las certificaciones expedidas por la Contraloria

General de la Republica.
A2. SUBAREA FINANZAS PUBLICAS
En esta area se desarrollaron las siguientes acciones:

1. Elaboracion del Informe de viabilidad fiscal y financiera municipal, vigencia fiscal 2016, en
cumplimiento del articulo 19 de la Ley 617 de 2000, y Decretos 4515 de 2007, los resultados reflejan la
situacion financiera, especialmente, en lo referente al cumplimiento del indicador: gastos de
funcionamiento/ingresos corrientes de libre destinacion de la Administracion Central y las transferencias

a los organismos de control (Concejo y Personeria).

2. Decreto 215 por medio del cual se determina la categoria del departamento de La Guajira,
durante la vigencia fiscal de 2018, en la cuarta categoria, para todos los efectos presupuestales,

laborales, administrativos y legales que sean competencia de esta entidad territorial.

B. AREA DE FORTALECIMIENTO TERRITORIAL
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En esta area se desarrollaron las siguientes acciones:

1. Asesoria y Asistencia Técnica

1.1.Se brindd asistencia técnica en temas relacionados con el diligenciamiento de la matriz
CONPES a los diferentes municipios.

2.8. Se gestiond ante el Departamento Nacional de Planeacidn jornadas de capacitacion y
asistencia técnica de los proyectos que actualmente se ejecutan en el departamento de La Guajira

relacionado con el sistema General de Regalias.
B1. SUBAREA DE COOPERACION Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
En esta area se adelantaron las siguientes acciones:

o Se inicid la gestion para que el puerto privado sin uso en Bahia Portete (Puerto del Early Coal)
perteneciente a la empresa Cerrejon pase a la Gobernacion de La Guajira para mejorar la
conectividad maritima con el Caribe Holandés. Por delegacion del Gobernador (e) y de Ia
Vicepresidencia de Asuntos Publicos de Cerrejon, se conformd una comisidn integrada por Raul Roys y Luz
Nidia Pedrero por parte del Cerrejon y Jorge Osorio y Martin LOpez Gonzalez por parte de la Gobernacion
de La Guajira, para adelantar los tramites del traspaso del puerto Early Coal de Bahia Portete a la

Gobernacion de La Guajira.}

. Se liderd la elaboracion y aprobacion del Decreto No.167 de 2017, por medio del cual se modifica

el Decreto 391 de 2012 mediante el cual se cred la Comisidn Regional de Competitividad de La Guajira.

. Se inicid la gestion con la Fundacion Cerrejon y Trust consultores para la implementacion del
contenido de la “Agenda prospectiva de La Guajira” elaborada por Trust consultores en el departamento

de La Guajira.

o Se realizd la gestion ante Zabala Innovation Consulting, mediante reunion de trabajo con
el Gobernador (e) y Ana Narvaez, Directora de Operaciones de esta organizacion de Cooperacion

Internacional, en lo relacionado con el proyecto prototipo de energia mareomotriz en la alta

15



GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

guajira. Se acordd la presentacion de la propuesta de cooperacion internacional para el apoyo a la
Gobernacion de La Guajira para la planeacion y revision de los planes locales de desarrollo y planes de

ciencia, tecnologia e innovacion.

o Se participd en la mesa de trabajo para la proyeccion internacional del Distrito de Riohacha y del
departamento de La Guajira programada por la Direccion de Gestion Empresarial y Cooperacion de la
Alcaldia Distrital de Riohacha.

o Definicion de una propuesta con los contacto autorizados por el gobierno de Aruba, Clifford Rosa
y Ryan Oduber para que el grupo de teatro Jayeechi de Riohacha haga presentaciones y dicte talleres en

los colegios y universidad de Aruba con sus obras sobre la cultura wayuu.
C. AREA GESTION DE LA INFORMACION
Dentro de esta area se desarrollaron las siguientes acciones

Se elaboraron los informes solicitados por los organismos de control y las demads entidades
administrativas que los requieran, para reportar el avance en la ejecucion de los programas y proyectos

que se ejecutan en el departamento de La Guajira.
Se cumplio con el diligenciamiento del formulario de reporte de avances de la gestion-FURAG IL.

Se diligencié el sequimiento a la matriz de riesgo de la Gobernacidn y se publicd en la pagina web de

la entidad.

Se realizd la actualizacion de la informacidn contenida en la plataforma SUIT quedando en un porcentaje
de cumplimiento del 52%.

D. AREA POLITICAS PUBLICAS
Dentro de esta area se desarrollaron las siguientes acciones:
1. Infanciay adolescencia 2017

1.1. Celebracion Dia de la Niiiez 2017
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> Mediante el Decreto No. 098 del 22 de marzo de 2017, se institucionalizo la celebracion “Dia de la
Nifiez y del Derecho al Juego” en el departamento de La Guaijira, el cual fue socializado y apropiado

por cada uno de los miembros del comité departamental.

> La Ley 724 de 2001, institucionaliza el dia de la Nifiez y la recreacion, por ello en el marco de
los Lineamientos Celebracion Dia de la Nifiez 2017, bajo el Lema nacional “Es Hora de Jugar” la
Gobernacion de La Guajira con el liderazgo y coordinacion del Area de Infancia y Adolescencia y
en el marco del comité Departamental para la celebracion del Dia de la Nifiez, preparé y realizo
un plan de accion que incluyo actividades ludicas, recreativas, culturales, de educacion
ambiental, de participacion y construccion de ciudadania, desarrolladas entre el 24 y el 29 de

abril, en el Distrito E. T y C de Riohacha y los municipios de La Jagual del Pilar y Urumita.

1.2, Seguridad Alimentaria y Nutricional

> El dia 14 de marzo se realizd Mesa de trabajo “Discusion documento sobre
Seguridad Alimentaria y Nutricional de La Guaijira” el cual se coordind desde la
Secretaria Técnica del Comité Departamental Directivo-Técnico de Seguridad
Alimentarla y Nutricional, a cargo de Planeacién Departamental, el Centro de

Investigaciones Sociales y Econémica Regional del

> Banco de la Republica - Sucursal Cartagena y el Centro de Pensamiento para el
Desarrollo "Guajira 36090, el propdsito fue compartir el andlisis y los resultados
del trabajo de investigacién "Una apreciacién estructural sobre mortalidad
Infantil en La Guajira" en donde se determinan los diferentes factores incidentes

en la mortalidad de los nifios y nifias wayuu de La Guajira.

> Reactivacion del comité Departamental Directivo-Técnico de Seguridad
Alimentaria y Nutricional del Departamento, en el marco del taller Gestion de la
Seguridad Alimentaria y Nutricional, liderado por Prosperidad Social en calidad

de Secretaria Técnica de la Comisién Nacional Intersectorial de Seguridad
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Alimentaria y Nutricional, realizado en Riohacha el dia 31 de agosto. Lo anterior
con el fin de fortalecer las capacidades territoriales para la gestion de la

seguridad alimentaria y nutricional.

> Caracterizacion conjunta del estado actual de la gestién territorial de la
Seguridad Alimentaria y Nutricional a partir de los diferentes instrumentos de
politica publica territorial y la participacion de actores estratégicos del orden
institucional y de la sociedad civil, para lo cual durante los dias 25 y 26 de
octubre se realizé un taller con el objetivo de elaborar el Plan de Accion para la
SAN de La Guajira y fortalecer las capacidades técnicas del comité para la
definicion de metas y construccion e indicadores en SAN, como un ejercicio de
articulacion y armonizacion con el plan de desarrollo Para La Guajira Un Nuevo
Tiempo 2017-2019.

1.3. Mesa Departamental de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia

y Fortalecimiento Familiar

e Se realizaron tres sesiones de la Mesa Departamental de Primera
Infancia, Infancia, Adolescencia el 16 de febrero, 18 de septiembre y 15 de

noviembre de 2017, respectivamente.

e En el marco de la Mesa Departamental de Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia, Juventud y Fortalecimiento Familiar, durante los meses de abril y
mayo se realizaron jornadas de trabajo coordinadas por la Direccion Territorial de
Prosperidad Social y el Departamento Administrativo de Planeacién, con el fin de

socializar el objetivo y alcances de la Ley 1785 de 2016

“Por la cual se crea la Red para la Superacion de la Pobreza Extrema — Red Unidos.
Para iniciar la implementacion de esta ley se han definido 17 acciones exigibles y

concretas del gobierno nacional o territorial, como son:

1. Criterios de focalizacion de beneficiarios
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Acompanamiento familiar y comunitario
Sistema de Informacion Unidos

Condiciones de salida de beneficiarios

2
3
4
5. Definicidon de cobertura geografica
6. Financiacion de la operacion

7. Articulacion de Planes de Desarrollo territorial con Planes de Accidén Unidos

8. Designacién de un Secretario de Despacho de Alcaldia y Gobernacion como
delegado ante Prosperidad Social

9. Articulacién con la Politica Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional

10. Cumplimiento objetivos generales de la Ley

11. Marco de Lucha contra la pobreza extrema de mediano plazo y Plan
Plurianual

(Nacional)

12. Marco de Lucha contra la pobreza de mediano plazo y Plan Plurianual
(Departamental y

Municipal)

13. Certificado de Calidad de Operadores Sociales de Unidos

14. Expedicion de decretos reglamentarios

15. Programa de Asistencia Técnica Territorial para construccion de Planes Plurianuales

16. Implementar con las entidades nacionales una Estrategia de compras territoriales.

17. Acceso preferente a la oferta.

Dando cumplimiento a la ley 1785 de 2016, que en su Articulo 16 dice " £ste Plan debe de ser presentado
con fines informativos a Asambleas Departamentales en caso de GOBERNACIONES” nos permitimos
adjuntar dicha informacion, contenida en un CD adjunto, haciendo la salvedad que el ejercicio se hizo
con el plan de desarrollo 2016 -

2019 “Oportunidad para Todos y Propdsito Pais”, una vez se adopte el nuevo plan departamental de
desarrollo se deberan realizar los ajustes correspondientes.

Preparacion y desarrollo del Primer Encuentro departamental “La Guajira Unida por la
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Primera infancia, realizado el dia 15 de agosto de 2017.
1.4. Mesa Departamental de Participacion de Nifios, Nifias y Adolescentes

e En el marco de la firma del Acuerdo de Voluntades denominado en la Agenda Piblica
del Consejo de Politica Social “El Juego es en Serio” preparamos y desarrollamos el Primer
Encuentro departamental de Delegados de Mesas municipales de Participacion de Nifios,
Nifias y Adolescentes, realizado el dia 22 de septiembre en la ciudad de Riohacha, en el
marco de este Encuentro se crea la Mesa departamental de Participacion de Nifios, Nifias y
Adolescentes, mediante el decreto No 241 del 22 de septiembre de 2017 y se formaliza la

Mesa de Participacion en los 14 municipios y el Distrito E. T y C de Riohacha.

1.5. Consejos de Politica Social

Durante el periodo tratado a través de Planeacion Departamental se organizaron y desarrollaron
cuatro (4) Consejo Departamental de Politica Social, realizado en la ciudad de Riohacha los dias
5 de junio, 28 de agosto, 9 de octubre y 18 de diciembre del 2017. EI Consejo del 18 de

Diciembre de 2017 no se llevo a cabo por falta de Quérum fue reprogramado para el dia 26 de
Diciembre de 2017.

A través de la gestion del Consejo de Politica Social se lideran los siguientes proyectos:

. Formulacion e implementacion de la politica publica decenal de infancia y

adolescencia. Actualmente en proceso de contratacion.

e Centro de servicios integrales para adolescentes y jovenes vinculados al Sistema
de Responsabilidad Penal para Adolescentes. Actualmente en pendiente de revision
técnica por parte del Departamento Nacional de Planeacion.

o Prevencion del embarazo adolescente en el departamento. Actualmente estd solo

formulada la propuesta con el acompafiamiento técnico de Unicef e ICBF, que se encuentra en su
etapa de formulacion.
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Se desarrollaron acciones articuladas para la implementacion de los alcances de la
ordenanza 421 de 2017 para la gran Alianza para la Nifiez de La Guajira en lo pertinente a los
recursos por Responsabilidad Social y Planes de Beneficios a las comunidades de las
multinacionales en el territorio.

Esperando que el contenido del presente informe sirva como mecanismo de enlace para que el
Departamento Administrativo de Planeacion continie con el normal desarrollo de sus

competencias, contribuyendo asi, con el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion guajira.

LACIDES SALVADOR TORO ONATE
Director del DAP-Gobernacion de La Guajira
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INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE
DEPORTES

En el instituto departamental de deportes de la Guajira durante el afio 2017 se han
venido realizando actividades en pro del deporte en el departamento, dada las
circunstancias politico administrativas por las que viene atravesando el departamento
las acciones tomadas por el IDDG se han visto empainabas, no obstante las personas
que han ocupado el cargo de director del IDDG han realizados acciones en favor de los

deportistas del departamento.

Para el primer trimestre del afio el Doctor Luis Arturo Palmezano se desempefié como

director (e) y realizo las siguientes gestiones:

1) Se canceld la ndmina de la planta de personal correspondiente al mes de Octubre
y Noviembre de 2016.
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2) Se canceld los parafiscales correspondientes a los meses de octubre, Noviembre y

Diciembre de los empleados del IDDG.

3) Se canceld una parte de los meses atrasados a los contratistas que prestaron sus

servicios profesionales y técnicos en el afio 2016

4) Se le otorgo personeria juridica y se reconocio la inscripcion de los miembros del
organo de administracion, control fiscal y disciplina del club deportivo de voleiball
“LOS LEONES".

5) Se reconocié la reforma y actualizacion de los estatutos sociales de la liga de

ciclismo de la Guajira

6) Se cancel6 el 30% del convenio 004 entre el instituto departamental de deportes
de la guajira y la fundacion luz de vida para los juegos supérate intercolegiados
2016

7) Se le presto apoyo logistico a Aura Jaraba campeona de ajedrez para que

participara en los juegos suramericanos en Medellin.

8) Se apoyo al club de talento de barrio, para la participacion en la ciudad de Bogota

en el mes de Diciembre del ano 2016.

9) Apoyo logistico la liga departamental de Rugby de la Guajira para la realizacion del

campeonato nacional de Rugby realizado en Riohacha.

10) Apoyo con uniformes al equipo de asociacién de periodistas que participo en el

torneo nacional de periodistas en la ciudad de Clcuta.

11)Se realizd la gestion y la consecucion de los recursos provenientes de IVA
telefonia celular correspondiente al afio 2016 para la celebracién de convenios

administrativos con los 15 municipios del departamento de la Guajira.

Para los meses siguientes tomo el cargo como Directora General la Doctora Adriela
Gonzalez Mendoza del 02 de Mayo de 2017 al 26 de Septiembre de 2017 y realizo las

siguientes gestiones:
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1) Realizo unas adecuaciones a la oficina principal y demas espacios del IDDG.

2) Se realizd6 acompafiamiento a la inauguracion de la copa COLPATRIA, en el
municipio de Villanueva, al cual asistieron las glorias del futbol Colombiano:
IVAN RENE VALENCIANO, PACHEQUITO, MACKENSI, entre otros.

11 ,y —
Y
Villanueva

La Oportunidad es para todos!

4 [ AT P S8
Villanueva
La Oportunidad es para todos!

3) Se apoyd y se acompand la celebracion en La Guajira de los

Suramericanos de Rugbi, que dieron lugar en el estadio Federico Serrano
Soto, desde el 28 de mayo al 3 de junio; quedando como campeon
Paraguay y subcampedn los tucanes seleccién Colombiana.

4) Se concertd con el secretario de hacienda y su equipo de trabajo, el

ejercicio financiero del Instituto, para poder avanzar y hacer el
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levantamiento de las medidas cautelares y subsanar el pago a funcionarios
de los meses adeudados.

5) Se realizaron los pagos correspondientes a siete (7) meses de salarios
de los funcionarios y Prima Servicios, discriminados de la siguiente
manera:

e El dia seis (6) de Julio de 2017 se canceld a los funcionarios por concepto de
Nomina del mes de Diciembre de 2016

e El dia trece (13) de julio de 2017 se canceld a los funcionarios por concepto
de Némina de los meses de Enero a Mayo de 2017.

o El dia cuatro (4) de agosto de 2017 se cancel6 a los funcionarios por
concepto de Nomina del mes de Junio de 2017

e El dia cuatro (4) de agosto de 2017 se canceld a los funcionarios por
concepto de Prima de Servicios Anual.

6) Se gestiond y dio respuesta a las solicitudes para otorgar Personeria
Juridica a las siguientes Ligas Deportivas, previo cumplimiento de la

documentacién requerida para dicho reconocimiento:

Se otorgd personeria juridica a la liga de Tenis de La Guajira.

Se otorgd personeria juridica a la liga de Porrismo de la Guajira.

Se otorgd personeria juridica a la liga de Judo de la Guajira.

Se otorgd personeria juridica a la liga de Baloncesto de La Guajira.

7) Se realizd el dia 4 de Agosto la Mesa de Trabajo para el proceso de
ejecucion de los Zonales Municipales de los JUEGOS SUPERATE
INTERCOLEGIADOS 2017 a desarrollarse en los Municipios de Albania, San
Juan y Villanueva durante la segunda semana del mes de Agosto,
contando con la participacion de los Coordinadores de Deportes de los
Municipios de Maicao, San Juan, Urumita, Villanueva, Barrancas,
Albania, Manaure, Distraccion.

8) Formulacion del Proyecto REMODELACION Y MEJORAMIENTO EN EL

COLISEO JAIRO “EL GUAJIRO” ROMERO UBICADO EN LA CALLE 6 N° 2A -
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36 ESQUINA, MUNICIPIO DE RIOHACHA, DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA. BPIN es: 2017000020049

9) Apoyo al convenio con la Liga de Ajedrez para aunar esfuerzos entre el
Instituto Departamental de Deportes de La Guajira (IDDG) y la Liga de
Ajedrez para la participacion en los Pre — Juegos Nacionales realizados en
la Ciudad de Ibagué entre el 18 — 24 de Julio de 2017. Por la suma de
TRES MILLONES DE PESOS MONEDA COLOMBIANA $3.000.000

10) Adquisicion de Implementacion Deportiva para los Zonales Municipales de
los JUEGOS SUPERATE INTERCOLEGIADOS 2017, cabe resaltar que cada
Institucion ganadora recibira una donacién de implementos.

En los meses de octubre hasta la fecha se me encuentro como director encargado

de la entidad deportiva se han llevado a cabo los siguientes gestiones:

1) Se gestiono el convenio con Coldeportes de los Juegos Superante
Intercolegiados para la vigencia 2018

2) Se gestionaron los convenios de los recursos de IVA telefonia celular
vigencia 2016 de acuerdo a una convocatoria que fue abierta por la ex

directora Adriela Gonzalez.

JOSE JAVIER IGUARAN I
Director (e) IDDG
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JURIDICA

El doctor GREGORIO GONZALO GUTIERREZ TORRES, presenta ante la
Gobernadora de la Guajira, informe de la gestidn, con el fin de dar a conocer las
actividades mas importantes adelantadas en la OFICINA ASESORA JURIDICA DEL
DEPARTAMENTO, desde los meses comprendidos de julio a octubre del 2017, ya
que de forma preliminar en los 100 dias de Gobierno se presentd un avance de

las actividades realizadas desde el 29 de marzo al 30 de junio del afio en curso.

En este Informe se abordan de manera individual algunos aspectos de la gestion
que tiene una mayor trascendencia social o institucional. Igualmente, se reportan
las actividades realizadas para dar cumplimiento a los procesos y procedimientos

a cargo de esta oficina juridica, en el marco de sus competencias, todas ellas
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vitales para garantizar la seguridad juridica de las actuaciones de la

administracion del Departamento de la Guajira.

1. CASOS RELEVANTES:

OLFIS: Actualmente el contrato celebrado con la ORGANIZACION
LATINOAMERICANA PARA EL FOMENTO DE LA INVESTIGACION EN SALUD
(OLFIS), ha sido de gran impacto a nivel nacional y para los diferentes entes de
Control, toda vez que ya se adelantd la Solicitud de Conciliacién Extrajudicial por
parte del DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA a través de la OFICINA ASESORA
JURIDICA, en la PROCURADURIA ADMINISTRATIVA DE LA GUAJIRA, a raiz de los
reiterados incumplimientos en el Objeto Contractual 019 del 2014, detectados y
plasmados en los informes de Interventoria, llevados a cabo por la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE COLOMBIA, asi como adelantar y contestar DERECHOS DE
PETICION, RECURSOS, INCIDENTES DE DESACATOS entre otro., En la actualidad
la AGENCIA DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, selecciono este caso para
instaurar la correspondiente DEMANDA por el medio de control CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES.

GESTION ANTE EL DNP: Es bueno traer a colacién este tema especifico que si
bien se desprende del contrato 019 del 2014 ya mencionado, queriendo dejar
plasmado cual es la gestion que ha adelantado la OFICINA ASERORA JURIDICA,
frente al incumplimiento en el pago a la UNIVERSIDAD NACIONAL, de sus
honorarios, por estar congelados los recursos de REGALIAS, como quiera que el
contrato 019 2014 segun el DNP fue declarado en peligro inminente y

técnicamente inviable.

No podemos desconocer que la firma INTERVENTORA, ha cumplido con el objeto
contractual y a raiz de los informes de interventoria allegados, se han logrado

detectar los incumplimientos por parte del contrato 019, por ello el inconformismo
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a través de los escritos de parte de la UNIVERSIDAD NACIONAL, requiriendo
tanto al DEPARTAMENTO como al DNP, para que se le cumpla con los giros

determinados en el contrato 002 del 2015.

Dichas gestiones quedaron plasmadas en los oficios de fecha 24 de agosto del
2017, dirigido a la CORDINADORA REGIONAL SMSCE-SGR vy oficio de fecha 2 de
noviembre del 2017, dirigido al DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
DEPARTAMENTAL, con copia al GOBERNADOR DE LA GUAJIRA (E), SECRETARIA
DE HACIENDA, CONTROL INTERNO ADMINISTRATIVO, vy visita realizadas por
parte del Jefe de la Oficina Juridica del Departamento en compafiia de un equipo
de la Universidad Nacional al DNP en la ciudad de Bogotd, siendo los resultados

hasta la fecha infructuosos.

TAREAS PENDIENTES: Se hace necesario gestionar por su despacho ante el
director del DNP la solucion de pago a la universidad nacional de Colombia, ya
que estan suspendidos los giros al proyecto y a pesar de que en comité de
conciliacion de esta entidad, se tomo la decision de pago, el DNP en una posicion

ambigua, ha prohibido su desembolso.

El actual jefe de planeacion concertd una mesa tematica con el DNP el dia 12 de
diciembre del afio en curso, en esta departamental a fin de buscarle una solucion
definitiva al tema y evitar la demanda que anuncio la Universidad por

incumplimiento contractual.

UNIVERSIDAD DE LA GUAJIRA: A raiz de los multiples embargos dentro de los
procesos de cobro coactivo que adelanta la UNIVERSIDAD DE LA GUAJIRA contra
el DEPARTAMENTO, por el no pago de aportes de la Ley 30 de 1992 y el no pago
de las matriculas de los estudiantes beneficiarios a través de las Ordenanzas 214

del 2007 y 232 del 2008, lo que ha generado como consecuencia, un detrimento
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patrimonial a las Arcas del DEPARTAMENTO, como quiera que se llegan afectar
recursos con destinacion especifica, encontramos también que las etapas de
cobro coactivo se han surtido violando el debido proceso, con el Unico propodsito

de llegar al embargo y sustraer el dinero de una manera coercitiva.

Por ello, el apoyo por parte de la OFICINA ASESORA JURIDICA DEL
DEPARTAMENTO, ha sido fundamental, ya que se han adelantado acciones para
detener los embargos contra la UNIVERSIDAD DE LA GUAJIRA, tales como
TUTELAS, IMPUGNACION, DERECHOS DE PETICION, SOLICITUDES, OBJECION
DE LIQUIDACIC')N DEL CREDITO, etc., (dichas acciones en manos de la Oficina

Asesora Juridica del Dpto.)

Por ultimo para que nos apoyen en la gestién, se remitid la ACCION POPULAR,
impetrada por la UNIVERSIDAD DE LA GUAIIRA, contra el DEPARTAMENTO, a la
AGENCIA JURIDICA DEL ESTADO como a los ENTES DE CONTROL, para que
conozcan los antecedentes del proceso y se tomen las acciones pertinentes. En
dicho proceso se ordend por parte del JUZGADO SEGUNDO ADMINISTRATIVO
DEL CIRCUITO DE RIOHACHA, cancelar en favor de la UNIVERSIDAD DE LA
GUAIJIRA, la suma de ($ 29.699.469.012,00), correspondiente, solo a indexacion o

actualizacion de aportes desde los afos de 1993 hasta el 2010.

Este despacho ha instaurado acciones de tutela que han sido falladas en contra
del departamento donde los jueces no han garantizado la destinacién especifica
de recursos y la inembargabilidad de los mismo, dejando la puerta abierta para
que se inicien ante el contencioso administrativo las acciones de nulidad vy
restablecimiento del derecho a fin de controvertir la ausencia de titulo ejecutivo
asi como las irregularidades cometidas durante las actuaciones de cobro coactivo,

de lo cual hemos dejado constancia antes los entes de control y a la misma
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universidad en sendos escritos que se han radicado a la Tesoreria de la

Universidad y al representante legal.

La secretaria de hacienda le puede dar mayor informacion sobre los montos
embargados asi como los giros que ha realizado la gobernacion desde que no

hay regalias, sea por gratuidad y o por ley 30.

Del mismo modo, se ha ordenado a través de la oficina de Control Interno
Disciplinario investigar presuntas irregularidades en la Secretaria de Hacienda
sobre posibles omisiones en los tramites y actuaciones que debe adelantar la

Administracion.

ACCIONES DE TUTELAS: Entre los meses de septiembre y octubre del
presente, han interpuesto un sin numeros de tutelas relevantes contra el
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y EL MINISTERIO DEL INTERIOR, y por ende han
vinculado al GOBERNADOR DE LA GUAJIRA, doctor WEILDLER GUERRA
CURVELO, como quiera que los hechos versan sobre la designacion como
Gobernador encargado, que para los accionados debe ser los de la terna por los
Partidos de Unidad Nacional y Conservador, que recibid el Ministerio del Interior

hace dos meses.

Por lo tanto el DEPARTAMENTO a través de la OFICINA ASESORA JURIDICA DEL
DEPARTAMENTO, ha dado respuesta mediante informes puntuales a cada una de
ellas, indicando que la DESIGNACION DEL GOBERNADOR ENCARGADO, ha
estado dentro de los parametros legales, lo cual fue ratificado por el CONSEJO DE
ESTADO, mediante Sentencia de fecha 14 de septiembre del 2017, Magistrado
Ponente ALBERTO YEPES BARREIRO, y solicitamos rechazar el amparo de tutela,
por temeridad, teniendo en cuenta que es en contra de los mismos sujetos

accionados, parte de los mismos hechos y las mismas pretensiones, y se denota
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por parte de los distintos actores el propodsito desleal de obtener la satisfaccion
del interés individual a toda costa, jugado con la eventualidad de una

interpretacion judicial que, entre varios, pudiera resultar favorable.

De las cuatro (4) tutelas interpuestas, la primera de ellas con Radicacion: 2017-
000195-00, ampararon los derechos fundamentales al debido proceso, confianza
legitima, elegir y ser elegido invocado por parte del sefior CASILIMAS PALMA,
contra el PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y EL MINISTERIO DEL INTERIOR, el
MINISTERIO DEL INTERIOR, la impugno y la Corte Constitucional segln
telegrama enviado esta semana, confirmo la decision tomada , debiendo sefalar

que las demas fueron declaradas improcedentes.

Esta situacién fue superada con la designacién de la nueva Gobernadora del

Departamento de la guajira encargada desde la semana pasada.

CRECES: Frente al tema de la CORPORACION PARA LA REHABILITACION
CRECES, por la crisis administrativa y financiera que enfrenta actualmente,
expuesto por la REPRESENTANTE LEGAL asi como los diversos DERECHOS DE
PETICI()N, allegados al DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, por medio del cual
solicitan el pago de unos CONCEPTOS SALARIALES, en favor de trabajadores de
CRECES, vinculados a la Corporacion, algunos por contrato de trabajo y otros por
prestacion de servicios, por el hecho de fungir el GOBERNADOR DE LA GUAJIRA
como miembro de la Junta directiva de CRECES, se hizo necesario realizar el

analisis juridico a fin de sugerir posturas a seguir.

Los mismos fueron respondidos por parte de la OFICINA ASESORA JURIDICA DEL
DEPARTAMENTO, observando que de las pruebas aportadas, se pudo analizar que
versan sobre contratos laborales a término indefinidos y contratos de prestacion
de servicios, suscritos por la Gerente de CRECES, la cual es una CORPORACION

16



GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

SIN ANIMO DE LUCRO, regida por el DERECHO PRIVADO vy son trabajadores que
no se encuentran prestando sus servicios al DEPARTAMENTO, bajo ninguna

modalidad de vinculacion.

Por lo anterior, cabe concluir que los peticionarios no fungen como empleados
publicos o contratistas del Departamento de la Guaijira; asi mismo, no cumplen
con funciones propias de la entidad y por ende no le corresponde satisfacer las

acreencias laborales que se pretenden.

A la presente, incluimos ficha TECNICA DE LA CORPORACION PARA LA
REHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL- CRECES, en la cual se aprecia todo el
recorrido desde su formacion hasta la Ultima reunién de fecha 14 DE NOVIEMBRE
DEL 2017, celebrado con los miembros de la Junta Directiva, unos invitados
especiales y la presencia del GOBERNADOR DE LA GUAJIRA (E)- Doctor
WEILDLER GUERRA CURVELO.

2. COMITE DE CONCILIACION:

La oficina Asesora Juridica del Departamento ejerce la Coordinacién del Comité de
Conciliacién y Defensa Judicial del Departamento quien a su vez recomienda las
posibles soluciones de las Solicitudes de Conciliacion y otros medios alternativos

de solucién de conflictos para cada caso concreto.

Anexo al presente, informes de las solicitudes de conciliaciones judiciales y
extrajudiciales, radicadas ante esta Entidad Territorial y estudiadas por el Comité

de Conciliaciéon y Defensa

Judicial del Departamento de la Guajira, durante el periodo comprendido del 8 de

junio del 2017, hasta la fecha.
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Ojo anexo.

3. RELACION DERECHOS DE PETICION:

La Oficina Juridica del Departamento, recepciona un gran flujo de Derechos de
Peticidon, que gracias a la buena gestion de este Gobierno y la Contratacion por
Prestacion de Servicios de Profesionales en el Derecho, sumado a los de Planta,

han logrado que disminuya y se logre la efectividad en sus respuestas.

Queremos aportar a través de unos cuadros la relacién de derechos de peticion
allegados a la Oficina Asesora Juridica, los cuales han sido sometidos a reparto
entre el grupo de profesionales del Derecho, quienes tienen la responsabilidad de

diligenciarlo dentro de los términos legales.

Asi mismo, en varios consejos de gobierno se socializé la necesidad de responder
oportunamente los derechos de peticion por competencia ya que se piensa que la
oficina juridica deber responder todas las peticiones allegadas al departamento,
ya que se han enviado a la oficina de control interno disciplinarios acciones de

tutela e incidentes por la no respuesta de los mismos.

4. RELACION ACCIONES DE TUTELAS

Respuestas de fondo en los derechos de peticion hace posible que las acciones de
tutelas en el DEPARTAMENTO disminuyan, ha sido una de las politicas o
estrategias por parte de esta dependencia, claro estd siempre y cuando la
solucion este dentro del marco de nuestra competencia, para ello busca a través
de las distintas sectoriales u oficinas del Departamento, encontrar los insumos
para poder lograr los objetivos, tanto para darle cumplimiento a un DERECHO DE
PETICION como a una TUTELA.
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Se pudo evidenciar que muchas TUTELAS, surgian a raiz de no contestar un
simple o complejo derecho de peticién, porque parte de las respuestas, insumos,
archivos, etc., reposan en otras dependencias, y para contrarrestarlo se han
impartido circulares con la finalidad de que los servidores se concienticen de la
importancia y los efectos legales que repercuten en aquellos que no suministren

una informacién a tiempo y de su competencia.

Por lo anterior, anexamos un cuadro con la relacion de todas las TUTELAS
allegadas a la OFICINA ASESORA JURIDICA, correspondiente al mes de Junio a
octubre del 2017, con el profesional responsable de haberle dado el alcance

pertinente.

5. INVENTARIO DE DEMANDAS Y LITIGIOS.

Dentro de las funciones que tienen los Profesionales adscritos a la OFICINA
ASESORA JURIDICA, es que ejercen la representacion judicial, a través de
poderes delegados por el JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA, para que
puedan adelantar la defensa juridica del DEPARTAMENTO vy todas las actuaciones

procesales en los diferentes procesos y en los estrados judiciales.

Lldamese procesos EJECUTIVOS, NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHO,
REPARACION DIRECTAS, ACCCIONES POPULARES, entre otros.

Por lo tanto anexamos al presente, cuadro con la relacion de todos los procesos
allegados a la Oficina Asesora Juridica, asignados a cada uno de los profesionales

adscritos a esta dependencia.
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Por instrucciones de la Procuraduria, frente a la debilidad que existia en la
defensa judicial por guardar silencio en los diversos procesos judiciales aunado al
gran volumen de los mismos y que existen solo (5) profesionales de planta,
incluyendo el Jefe Juridico, recomendd mantener un numero de contratistas
suficientes ya que en la actualidad cursan cerca de 430 demandas en contra del

departamento.

Dentro de los muchos procesos que se adelantan en contra del Departamento se
rescata un (1) solo caso donde el DEPARTAMENTO actia como Demandante, el
cual es bueno traerlo a colacibn como quiera que siempre fungimos como

demandados.

CASO:

Demandante: DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, Demandado: ELECTRIFICADORA
DE LA GUAIJIRA.

A continuacion se anexa informe del apoderado sobre las gestiones realizadas a la

fecha.

TAREAS PENDIENTES:

Se hace necesario gestionar ante la FIDUPREVISORA, la solucion definitiva, ya
que existen autos y providencias emanadas del Honorable Tribunal Contencioso
Administrativo de la Guajira, litigio desde hace mas de doce (12) afios, debiendo
ser escalado a nivel Nacional a través del comité fiduciario patrimonio auténomo
Electrificadora de la Guajira S.A. ESP en liquidacion, integrados por el Ministerio
de Hacienda 51%, Ministerio de Minas y Energia 28% y Departamento de la
Guajira 21%.
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6. CONVENIO No. 141, INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE
LA AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO Y EL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA EL DIA 24 DE MAYO DEL 2017.

Para desarrollar el objeto del presente convenio se debera aunar esfuerzo entre
las partes, a fin de velar por la garantia de los derechos del Ente Territorial y la
proteccion efectiva del patrimonio publico a través de todas las acciones y
gestiones judiciales que permitan una defensa judicial adecuada y efectiva de los
intereses litigiosos del Ente Territorial representado en los Procesos Judiciales en
que la AGENCIA determine procedencia de ejercer representacion judicial, de
conformidad con la informacidén procesal y sustancial presentada por el Ente
Territorial. Para el efecto se suscribiran las actas de incorporacion de procesos
judiciales que fueren necesarias por parte del SUPERVISOR DEL CONVENIO, las
cuales haran parte integral del mismo, previa seleccién e identificacién de los

procesos por parte de la Instancia de Seleccion de la AGENCIA.

Por parte de la AGENCIA el Supervisor de la Ejecuciéon y Cumplimiento y
obligaciones de las misma estara a cargo del Experto Grado 6 de la Direccion de
Defensa Juridica o de la persona que designe el Secretario General de la Agencia,
y por parte del ENTE TERRITORIAL, actualmente es el Jefe de la Oficina Asesora
Juridica del Departamento- Doctor GREGORIO GUTIERREZ TORRES, por
designacién del GOBERNADOR DE LA GUAJIRA (E) —Doctor WEILDLER GUERRA
CURVELO, mediante oficio de fecha 12 de junio del 2017 (el cual se anexa al
presente).

En todo caso para el ejercicio de la representacion judicial por parte de la
AGENCIA, previa seleccién de Instancia de Seleccidn, es indispensable que el
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA, le otorgue a la AGENCIA el poder especial para

ejercer la representacion judicial.
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La AGENCIA, quien actua como representante Judicial, no es parte sustancial en
el proceso, sino su representado, por lo tanto, los efectos de la actuacion en juicio
de la AGENCIA como representante, recaen sobre el representado, asi como el
objeto del proceso y, por ende, los efectos de la sentencia seran solo para el Ente

Territorial.

La vigencia del presente convenio es por un (1) afio o una vez culmine con la

decision en firme el tramite del proceso o procesos objetos del convenio.

En cuanto al VALOR, para todos los efectos legales el presente Convenio
Interadministrativo no causa erogacion alguna, dado que en el mismo no se estan

comprometiendo recursos que impliquen contar con disponibilidad presupuestal.

Judicialmente la AGENCIA tiene poder para actuar en dos (2) procesos, el primero
ACCION POPULAR: Proceso con Radicacion: 2014-00228-00, juzgado: Segundo
Administrativo Mixto de Riohacha, Demandante: UNIVERSIDAD DE LA GUAIJIRA,
Demandado: DEPARTAMENTO DE LA GUAJfRA, sobre el cual se instaurd accion
de tutela por parte de la Agencia de Defensa Juridica del Estado, en contra del
fallo en mencién, la cual fue declarada improcedente, impugnada en su

oportunidad ante la Corte Constitucional.

Cabe senalar que la oficina juridica instauro las respectivas denuncias penales, asi
como las Quejas ante el Consejo Superior de la Judicatura y demas entes de

Control entre ellos Contraloria y Oficina de Control Interno Disciplinario.

A raiz de estas actuaciones fui amenazado a través de uno de los profesionales
del Derecho de la Oficina Juridica, indicandole a este Ultimo, que no utilizara el

conducto de los abogados de la entidad que debia instaurar las respectivas
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denuncias yo personalmente, situacion que en la Asamblea Departamental, fue

ratificada por un ex -jefe juridico de esta entidad.

Por lo anterior presente denuncia formal ante la FISCALIA, razon por la cual mi
caso esta siendo revisado por la Unidad de Proteccion del Ministerio del Interior,
frente a la demora, le solicito respetuosamente por mi seguridad y proteccion
personal se sirva proporcionarme un (1) vehiculo con chofer para mis

desplazamientos.

Y SEGUNDO: la Agencia seleccioné hace dos semanas el caso OLFIS, con el fin
de instaurar la correspondiente demanda por medio del control Controversias
Contractuales, teniendo en cuenta que ya se hizo la primera mesa tripartita con la

universidad nacional, la Gobernacion y la Agencia.

7. DELEGACION DEL IDDG:

Mediante Resolucion 426 del 2017, el sefior GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO,
tuvo a bien delegar al Jefe de la Oficina Asesora Juridica, con el fin de asistir a las

reuniones convocados por la Junta Directiva del IDDG.

Para comprender cuales son los objetivos del IDDG, indicamos que dentro de los
mas importante, esta el Patrimonio, el fomento, la masificacion, la divulgacion, la
planificaciéon, la coordinacion, ejecucién, asesoramiento para el DEPORTE, LA
RECREACION, EDUCACION EXT RA-ESCOLAR, EL APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE Y LA PROMOSION DE LA EDUCACION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS EN TODAS SUS EDADES, en todos los niveles y estamentos sociales en
el DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA, todo en desarrollo del Derecho Constitucional
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que se consagra para los individuos en su libre acceso, a una formacion fisica y

espiritual adecuada.

Fueron muchas las anomalias que encontramos, las cuales fueron ya reportadas a
los Entes de Control que correspondian segun el caso, pero la nueva cara del
IDDG, es una oficina digna de la gestion del Deporte en la Guajira, con pruebas

abiertas al Servicio de todo el Departamento.

A pesar de la deteriorada imagen asociada a los fendmenos de corrupcién, nos
propusimos aunar esfuerzo con la junta Directiva, la Directora y el apoyo del

sefior Gobernador, para atender temas como:

. Darle facultades a la Directora del Instituto como gestos de confianza para

suscribir convenio y contratos del Orden Departamental y Nacional.

o Se logrd hacer un acuerdo con el Apoderado de una Exfuncionaria, la cual
fue despedida desde hace mas de trece (13) afos y no recibid el pago de sus
Cesantias, lo que generd un fallo judicial que superd la cifra de mas de
($350.000.000.00), efectuandose un acuerdo de pago, donde el Instituto ha
desembolsado la suma de ($ 150.000.000,00).

. Se gestionaron convenios con COLDEPORTE, se celebraron en la Guajira los

suramericanos de RUGBI.

. Se identifico la situacion financiera del Instituto con un pasivo laboral con
mas de siete (7) meses adeudados a los trabajadores, los cuales fueron

cancelados por la Administracion Departamental.
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o Participamos en la inauguracion de los primeros juegos deportivos WAYUU
en Barrancas, asi mismo en el Torneo Nacional Sub VII de Levantamiento de
Pesa, se organizd una toma deportiva en la Playa del Municipio de Riohacha,
incluyendo varias disciplinas deportivas, se donaron VEINTIUN (21) medallas de

los nifios especiales de CRECES, que participaron en FIDES

Nacional; se apoyd al CLUB SESENTA FUTBOL SENIOR MASTER, para que
participaran en el X torneo de futbol de adulto mayor realizado en la ciudad de

Duitama.

. El IDDG, a fecha 31 de diciembre del 2017, arroja una relacién de gastos e
impuestos por cancelar que oscilan en ($ 864.000.000,00). A la fecha se le
adeuda a los trabajadores salarios a partir del mes de julio del 2017, los cuales
no se le han podido cancelar por los reiterados embargos de la UNIVESIDAD DE

LA GUAJIRA vy la dura crisis financiera que atraviesa el Departamento.

A la fecha se encuentra encargado como DIRECTOR DEL IDDG, un funcionario del
Instituto, a la espera que se realice la respectiva convocatoria a fin de seleccionar

de una Terna al titular para dicho cargo.

. Por Ultimo las cuentas embargadas por el apoderado de la sefiora ROCIO
en calidad de ex empleada del IDDG, a la espera de reprogramar un nuevo

acuerdo de pago.

Agradezco su atencion a fin de poder tener un dialogo personal en su despacho
para lo cual le solicito la cita lo mas pronto a fin de contextualizar y poner en su
conocimiento las situaciones ordinarias y extraordinarias de la Oficina Asesora

Juridica del Departamento.
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GREGORIO GONZALO GUTIERREZ TORRES
Jefe Oficina Asesora Juridica del Departamento.

CONTRATACION

1. Informe de gestidn de servidor publico, indicando los programas Yy proyectos

(SGI, Estadisticas) que desarrolld o liderd, y aquellos que se encuentran en proceso.
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En el presente documento, se exponen los principales logros que durante el

periodo Agosto de 2017 a Noviembre de 2017, se alcanzaron en el desempefo del

CLASE DE NUMERO DEL
CONVENIO CONTRATO OBJETO VALOR CONTRATISTA

cargo como Asesor de Despacho del Gobernador en el Area de Contratacid

En la Oficina de Contratacion contamos con dos funcionarios de planta, 3 abogados
por prestacion de servicios con conocimientos especificos en contratacion, dos de ellos
para el apoyo en la proyeccidon de procesos de seleccidn y uno para el apoyo en la
revision de las liquidaciones proyectadas por las otras areas, la oficna también
cuenta con dos prestaciones de servicios de técnicos de apoyo en el archivo de
gestion y tres abogados mas de apoyo en la proyeccion de respuestas a
derechos de peticion y solicitudes y requerimientos de los organos de control,

Procuraduria, Contraloria y Fiscalia.

A la entrada al cargo se realizd una revision de los documentos y tramites a la
fecha radicados en la oficina, en aras de darles el trdmite correspondiente en
los términos correspondientes. No obstante, ha sido un proceso que aln venimos
en la tarea de realizar, debido a que la informacion faltante en general no ha
permitido agilizar, expedientes en las areas, expedientes extraviados, expedientes

deshojados, etc.

No obstante lo anterior, con la colaboracion del técnico de apoyo a la gestion
realizamos una revision precisa de los expedientes faltantes en el archivo de

gestion presentando como resultado lo siguiente:
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CONVENIO DE
COOPERACION

003

APOYO A LA ASISTENCIA TECNICA
AGROPECUARIA  DIRECTA  RURAL
DRIGIDA A LOS PEQUENOS Y
MEDIANOS PRODUCTORES DEL
MUNICIPIO DE MAICAO

$ 49,000,000

MUNICIPIO DE
MAICAO

CONVENIO DE
COOPERACION

004

APOYO A LA ASISTENCIA TECNICA
AGROPECUARIA  DIRECTA  RURAL
DRIGIDA A LOS PEQUENOS Y
MEDIANOS PRODUCTORES DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION
AGROEMPRESARIAL SPGA MUNICIPIO
DE SAN JUAN DEL CESAR FONSECA Y
DISTRACCION

$ 126,010,732.

CENTRO
PROVINCIAL DE
GESTION
AGROEMPRESARI
AL SPGA

CONTRATOS FALTANTES 2013

CONVENIO DE
INTERADNINISTR
ATIVO DE APOYO

FINANCIERO

006

APOYO FINANCIERO PARA LA
AMPLIACION, ADECUACION Y
MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS LOS
FUNDADORES — SEDE PRINICIPAL Y
ESTEBAN BENDECK OLIVELLA SEDE
LUISA OROZCO EN EL MUNICIPIO DE
VILLANUEVA — LA GUAJIRA 'Y PARA
LA CONSTRUCCION Y OPTIMIZACION
DEL SISTEMA PARA RECOLECCION DE
AGUAS LLUVIAS EN EL SECTOR
COMPRENDIDO POR EL PROYECTO
DE VIVIENDA DE INTERES PRIORITARIO
ROMAN GOMEZ OVALLE Y EL BARRIO
BLANCA MARTINEZ, MUNICIPIO DE
VILLANUEVA.

$ 2,383,255,177

MUNICIPIO DE
VILLANUEVA

CONVENIO
INTERADMINISTR
ATIVO

006

APORTE FINANCIERA PARA AUNAR
ESFUERZOS EN EL FORTALECIMIENTO
DEL PLAN ESPECIAL DEL
SALVAGUARDA INTEGRADA EN LA
PROMOCION Y EL CONOCIMIENTO
DEL SISTEMA NORMATIVO WAYUU
ASOCIADO A LOS VALORES
ANCESTRALES TRADICIONALES EN EL
MUNICIPIO DE MAICAO, LA GUAIJIRA

$ 181,723,721

MUNICIPIO DE
MAICAO

CONVENIO DE
COOPERACION

012

AUNAR ESFUERZOS PARA FOMENTAR
LA DINAMICA CULTURAL COMO
FACTOR ESENCIAL DE DESARROLLO
REGIONAL

$ 439,444,151

FONDO MIXTO
PARA LA
PROMOCION DE
LA CULTURA Y
LAS ARTES DE LA
GUAIJIRA
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AUNAR ESFUERZOS ~ TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA LA FORMACION TECNICA Y

CONVENIO EMPRESARIAL Y CONFORMACION DE s LINDA DE JESUS
INTERADMINISTR 017 NUCLEOS CRIOLLOS DE OVINOS TROMP
ATIVO DENTRO ~ DEL  PROYECTO  DE| 1.098913,707.77 |\ | AReal (SENA)
FORTELECIMIENTO Y DESARROLLO
COMPETITIVO DEL SECTOR OVINO EN
EL DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA.
APOPRTES PARA EL FORTALECIMIENTO FONDO MIXTO
DE LA MARCA REGION A NIVEL PARA LA
CONVENIO DE
- NACIONAL E INTERNACIONAL PARA PROMOCION DE
022 $ 115,000,000.
ég%g'&ig%g PROMOCIONAR EL SECTOR TURISTICO LA CULTURA Y
DEL DEPRATAMENTO DE LA GUAJIRA LAS ARTES DE LA
GUAIIRA
CONVENIO DE CONSTRUCCION DE INSTITUTO
ASOCIACION Y 023 INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN EL| ¢ 54 000 000 DEPARTAMENTAL
COOPERACION DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA e DE DEPORTE
(EDDG)
AUNAR  ESFUERZOS  TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA DESARROLLAR EL PROYECTO DE
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
CONVENIO DE INTEGRAL  PREVENTIVO A 200 FUNDACION
ASOCIACION Y BIENESTAR Y
ADULTOS MAYOR DE LA POBLACION " .
COOPERACION 024 VULNERABLE Y DESPLAZADA  DEL $ 642,044,514 | FUTURO "FUNBI
APOYO FINANCIERO PARA  EL
FORTALECIMIENTO DEL
EMPRESARISMO RURAL Y URBANO A
TRAVES DE LA IMPLEMNETACION DE
PATIOS PRODUCTIVOS Y
INT%?%&T‘,L?STR MEJORAMIENTO MICROEMPRESARIAL MUNICIPIO DE
ATIVO 026 DEL SECTOR DE LAS CONFECCIONES| ¢ £a9 950 423 MAICAO
EN EL MUNICIPIO DE MAICAO s
FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL
CONVENIO PAR EL DESARROLLO FRONTERIZO Y LA
INTERADMINISTR COOPERACION INTERNACIONAL EN EL UNL'XEGREEJ/?F?ADE
ATIVO 028 DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA $ 362,960,000
CONSTRUCCION DE LA PRIMERA MUNICIPIO DE
CONVENIO ETAPA DE LA BASE DISTRITO Y RIOHACHA Y EL
INTERADMINISTR ESTACION DE POLICIA RIOHACHA, DEL FONDO
ATIVO 033 DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA $ 450,000,000.00 | ROTATORIO DE
LA POLICIA
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AUNAR  ESFUERZOS DE  INTERES

PUBLICO PARA  FORTALECER EL
PROGRAMA DE ETV CON ENFASIS EN

VIGILANCIA, DIAGNOSTICO,
TRATAMIENTO Y CONTROL DE LA
ENFERMEDAD DE CHAGA EN EL

ORGANIZACION

PUEBLO WIWA DE LA SIERRA NEVADA WIWA
CONVENIO DE DE SANTA MARTA: JURISDICCION DE YUGUMAIUN
ASOCIACION Y LOS MUNICIPIOS DE SAN JUAN DEL BUNKUARRUA
COOPERACION 034 CESAR Y RIOHACHA-DEPARTAMENTO| $ 61,614,424.00 TAYRONA
DE LA GUAJIRA 2013-2014
FORTALECIMIENTO DE LA MEMORIA
LOCAL MEDIANTE EL DISENO Y LA
CREACION DE LA PRIMERA ETAPA DE
(E,:SONI;(EER’\X((?@EI 037 LA SALA MUSEO ETNOGRAFICO E| $ 70,000,000.00 MUNU'SI';'E DE
HISTORICO DE URIBIA, LA GUAJIRA
AUNAR ESFUERZOS PARA EL APOYO
AL IMPUESTO Y LA PROMOCION DE FONDO MIXTO
LAS  DIFERENTES  EXPRESIONES PARA LA
ARTISTICAS Y CULTURALES CON PROMOCION DE
ENFOQUE DIFERENCIAL EN LOS LA CULTURA Y
CONVENIO DE MUNICIPIOS DE BARRANCAS,  LAS LAS ARTES DE LA
COOPERACION JAGUA DEL PILAR Y RIOHACHA GUAJIRA
038 DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA $70:863,195.00
FORTALECIMIENTO  MEDIANTE _ EL
DISENO Y CREACION DE LA SALA
PATRIMONIAL DE TEMAS Y PERSONAJES
CONVENIO GUAJIROS EN LA BIBLIOTECA PUBLICA
INTERADMINISTR MIGUEL ANGEL LOPEZ DE LA CASA DE MUNICIPIO DE
ATIVO 040 CULTURA DE MAICAO, LA GUAJIRA $ 30,000,000.00
MAICAO
FORTALECIMIENTO DE LA CASA DE
MUSEO MONSENOR MANUEL
ANTONIO  DAVILA MONUMENTO
NACIONAL, A TRAVES DEL
MEJORAMIENTO Y ADECUACION DE
LA BIBLOTECA PERSONAL QUE
PERTENECIO A  MONSENOR Y
CONVENIO DE DIVULGACION, UBICADA EN LA CASA SAN JUAN DEL
COOPERACION 041 DE LA CULTURA DE SAN JUAN DEL| ¢ 49000 000.00 CESAR
CESAR, LA GUAJIRA
AUNAR _ ESFUERZOS _ RECURSOS ALCALDIA D
COMPLEMENTARIOS ~ PARA LA VILLANUEVA
CONVENIO DE CULMINACION ~ DEL  PROYECTO (CLAUDIA
"VIVIENDAS  SALUDABLES ~ SANTO| $ 238,000,000
COOPERACION 044 TOMAS" $ 238,000, GOMEZ OVALLE)
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RECUPERACION DEL BIEN DE INTERES

CULTURAL DEL AMBITO NACIONAL, MUNICIPIO DE
CONVENIO CASA NATAL LUIS ANTONIO ROBLES, RIOHACHA
INTERADMINISTR CORREGIMIENTO D CAMARONES, ALCALDIA (RAFA
ATVO 045 MUNICIPIO DE RIOHACHA, LAGAUIIRA | ¢ 135115 451 CEBALLOS)
AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS
CONSTRUCCION REDES DE ALCALDIA DE
ALCANTARILLADO Y TRAMO VILLANUEVA
CONVENIO DE COLECTOR FINAL BARRIO VILLA DEL (CLAUDIA
COOPERACION ROSARIO, MUNICIPIO DE VILLANUEVA,
047 DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA $2384,196574 | o\iEz OVALLE)
AUNAR _ ESFUERZOS _ PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA ESTACION
DE BOMBEO DE AGUAS RESIDUALES
PARA LAS URBANIZACIONES LOMAS M;g'S'AP'CIO_I /EE
TRUPIO Y BELEN CURIEL EN EL
CCgONQ/EER'\x%gE' 048 MUNICPIO  DE  RIOHACHA  -| $ 2720640125 AL%’EE% (()RSAFA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA )
AUNAR  ESFUERZOZ PARA LA FONDO MIXTO
IMPLEMENTACION ~ DE  ESPACIOS PARA LA
CULTURALES PARA LA PROMOCION AL PROMOCION DE
CONVENIO DE DESARROLLO ARTISTICO Y CULTURAL LA CULTURA Y
COOPERACION DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA LAS ARTES DE LA
049 $ 133,000,000
GUAJIRA
ESFUERZOS TECNICOS,
CONVENIO DE 050 ADMINISTRATIVOS Y FINANCIWEROS|  $ 170.000,000 FUNDACION
COOPERACION PARA DIFUNDIR E  IMPLEMENTAR PROSPERIDAD
CONDUCTORES,  EMPLEADOS _ DE SOCIAL (IVETTE
ESTANCOS,  BARES, DISCOTECAS, PINEDO)
BILLARES PARA LOGRAR UN EFECTIVO
CONTROL Y EVITAR QUE LOS
CONDUCTORES ~ CONDUZCAN  EN
ESTADO DE EMBRIAGUEZ
AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA
LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES
EDUCATIVAS ~ DE  PREVENCION
COMUNICACION  EN  SEGURIDAD
CIUDADANA Y  CONVIVENCIA MUNICIPIO DE LA
OACIFICA, DIRIGIDO A  LOS JAGUA DEL PILAR
CONVENIO DE HABITANTES ZONA RURAL Y URBANA 700000000 | (WALDIN SOTO
COOPERACION 051 DEL MUNICIPIO DE LA JAGUA DEL| $ 200,000, DURAN

PILAR, DEPARTAMENTO DE LA GAUJIRA
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AUNAR ESFUERZOS ENTRE LAS PARTES
PARA IMPLEMENTAR ACCIONES DE
SALUD PUBLICA DE PROMOCION Y
PREVENCION, EN EL MARCO DEL PLAN
DE ACCION PARA CONTENER LA
CONVENIO MORTALIDAD MATERNA EN LOS
INTERADMINISTR MUNICIPIOS DE URIBIA, MANAURE,
ATIVO 052 ALBANIA Y  MAICAO  DEL| $ 1052315000 JSSESS'ET’:ALA%EO
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA”.
FUNDACION
FORTALECIMIENTO DE LAS PARA EL
CAPACIDADES DE LOS PRODUCTORES DESARROLLO DE
GANADEROS PARA ACCEDER A LINEAS AUANZAS
DE CREDITO FINAGRO, PARA ESTRATEGICAS,
CONVENIO DE FINANCIAR ACTIVIDADES PECUARIAS PRODUCTIVAS Y
COOPERACION EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA SOCIALES -
053 $ 814,400,000.00 FUNDALIANZA
FONDO MIXTO
PARA LA
PROMOCION DE
APOYO AL DECIMO TERCERO LA CULTURA Y
ENCUENTRO ANCIONAL DE FIQUEROS LAS ARTES DE LA
CONVENIO DE EN EL MUNICIPIO DE SAN JUAN Y GUAIJIRA
COOPERACION 055 RIOHACHA LA GUAJIRA. $ 87,000,000.00
CONTRATOS FALTANTES 2014
NUMERO
DEL
CONTRATO OBJETO VALOR CONTRATISTA

PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA EL APOYO A RAMIREZ MOREU

014 LA GESTION DE LA OFICINA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO | $ 9,460,000.00 | ZULLY PATRICIA
DE LA GUAJIRA.

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL DEPARTAMENTO

DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, A UCROS QUINTERO
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE YEIMIS CAROLINA
129 PLANEACION. $ 12,695,000.00
EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL DEPARTAMENTO
135 DE LA GUAJIRA-SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL A | $ 12,695,000.00 OJEDA LUIS

PRESTAR SUS SERVICIOS TECNICOS EN EL AREA DE CRUED
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EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL DEPARTAMENTO

DE LA GUAIJIRA-SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL A
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE

COTES CANTILLO

156 CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS| $ 17,570,000.00 CILIAN CECILIA
(CRUE), COMO MEDICO
ELCONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL DEPARTAMENTO
DE LA GUAJIRA-SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL A CORREA
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE HENRIQUEZ FREDY
157 CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS| $ 17,570,000.00 ENRIQUE
(CRUE), COMO MEDICO
EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL DEPARTAMENTO
160 DE LA GUAJIRA- SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL A | $ 7,760,000.00 VEGA LOPEZ
PRESTAR SUS SERVICIOS TECNICOS EN EL CRUED CARMEN ELENA
CONTRATACION DE LA UNIDAD EJECUTORA DEL PROGRAMA SOCIEDAD
(UEP) PARA LA CONTINUACION DE PROGRAMA  DE INTERAMERICANA
INFRAESTRUCTURA Y GESTION DE LOS SERVICIOS DE AGUA ¢ DE AGUAS Y
246 POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO EN EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS S.A.
LA GUAJIRA”. o (INASSA)
ADMINISTRACION DEL SERVICIO PUBLICO EDUCATIVO EN
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS SAN ANTONIO DE DIOCESIS DE
AREMASAIN, SAGRADO CORAZON DE JESUS DEL MUNICIPIO RIOHACHA(JESUS
DE MANAURE Y KOGUI DEL MUNICIPIO DE DIBULLA $ HECTOR SALAH
»53 DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA PARA ELANO COLECTIVO ZULETA)
6,472,487,128.00
ADMINISTRACION DE LA ATENCION EDUCATIVA DE LOS
ESTABLECIMIENTOS ~ ETNOEDUCATIVOS ~ OFICIALES  DE: (EZEQUIEL PRIETO
LAACHON-MAYAPO, SAN RAFAEL DEL PAJARO, NAZARETH, HERNANDEZ)
MARACARI, ULIYUNAKAT DEL MUNICIPIO DE MANAURE, ASOCIACION DE
DUMINGUEKA DEL MUNICIPIO DE DIBULLA, LAGUNA Y JEFES FAMILIARES
WIWA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR WAYU DE LA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA PARA GARANTIZAR EL ZONA NORTE DE
DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL
PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL $ LA ALTA GUAJIRA -
255 SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO SEIP VIGENCIA
12 724 Q79 QNN NN WAYUU-
ADMINISTRACION DE LA ATENCION EDUCATIVA DE LOS
ESTABLECIMIENTOS ~ ETNOEDUCATIVOS  OFICIALES  DE
NUESTRA SENORA DE FATIMA, LA GLORIA DEL MUNICIPIO DE
MANAURE, AKUAIPA, WARE WAREN  DEL MUNICIPIO DE
ALBANIA, EL CERRO, LA CRUZ DEL MUNICIPIO DE
HATONUEVO, PROVINCIAL, BALLENAS DEL MUNICIPIO DE )
BARRANCAS, MAYABANGLOMA  DEL  MUNICIPIO DE ORGANIZACION
FONSECA Y CAICEMAPA DEL MUNICIPIO DE DISTRACCION INDIGENA DE LA
PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA GUAJIRA YANAMA
EN EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E Rep. Legal OLGA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA MARIA COLINA
256 PROPIO SEIP VIGENCIA 2014. $ GONZALEZ

LN NaYaWaV. faWaloYaWaYal
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El contratista se obliga para con el Departamento de La
Guajira -Secretaria de Salud Departamental a Prestar sus ANTONIO JOSE
394 Is;r\ég:slgzr?uxmares en el Area de Salud ambiental y apoyo a $ 12,422,032.00 CARRILLO
REALIZACION DE OBRAS DE MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA E IMPLEMENTACION DE BANCOS MIXTOS ECHEVERRY
DE FORRAJE CONTEMPLADOS EN EL PROYECTO " $ GUTIERREZ &CIA S
405 FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO COMPETIVO DEL SECTOR ENC
OVINO EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA" T
EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL DEPARTAMENTO
DE LA GUAIJIRA-SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL A HERMELINDA
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE ROJAS
407 PROMOCION Y PREVENCION. $18,851,672.00
SERRANO Y
ARRENDAMIENTO DEL LOCAL N° 02, DE 170 M2, DENTRO VERGARA
DEL INMUEBLE URBANO, UBICADO EN LA CALLE 3 N°5-67 EN INMOBILIARIA
RIOHACHA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA OFICNA DE LTDA (LUISA
PASAPORTE DEPARTAMENTAL Y PRESTAR EN EL LUGAR, FERNANDA
492 ATENCION A LOS USUARIOS Y PUBLICO EN GENERAL $ 20,000,000.00 SERRANO
VERGARA)
PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO CONTABLE
PARA  EL FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION DE LA CINTHYA INES
INSTITUCIONALIDAD EN LA DIRECCION DE TURISMO DEL ARDILA SOCARRAS
542 DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA $5676,000.00
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y
DEMAS  FUNCIONARIOS DE LA  ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL EN CONCORDANCIA CON LOS PLANES Y STEVENSON
PROGRAMA DE CIENCIAS, TECNOLIGIA E INVESTIGACION
640 $2147872800 | MARULANDA
DISENO Y EJECUCION DEL PLAN DE SOCIALIZACION DEL PDA CONSORCIO TZ
649 EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTODE LA GUAJIRA $ 941,934,931.00 IKIN - LYSA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO SERGIO DANIEL
PROFESIONAL EN NEGOCIOS INTERNACIONALES PARA EL glfT"f?R\;CE)Z
654 FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA TECNICA DEL OCAD| ¢ 400 000.00
DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAIIRA. o
CONSTRUCCION DE REDES DE ALCANTARILLADO SANITARIO CONSORCIO
Y CONEXION DOMICILIARIAS E INTRADOMICILIARIAS PARA MAICAO PDA
LOS BARRIOS NUEVA ESPERANZAS, CAMILO TORRES, 11 DE $
664 NOVIEMBRE, VILLA INES, EL BOSQUE Y ZONAS ALEDANAS 2014 (ARMANDO
MUNICIPIOS DE MAICAO. e e PEDROZA

CONTRATOS FALTANTES 2015
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NUMER

O DEL
CONTR
ATO

OBJETO

VALOR

CONTRATISTA

002

“REALIZAR LA INTERVENTORIA  TECNICA, JURIDICA,

AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONVENIO
ESPECIAL DE COOPERACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
No. 019 DE 2014 — DERIVADO DEL PROYECTO DE REGALIAS
CUYO OBJETO ES: “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA
LA EJECUCION DEL PROYECTO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
INVESTIGACION SOBRE DETERMINANTES DE LA CARGA DEL
DENGUE E INTERVENCIONES PARA SU REDUCCION EN LA
GUAJIRA, CARIBE, CELEBRADO CON LA ORGANIZACION
LATINOAMERICANA  PARA EL FOMENTO DE LA
INVESTIGACION EN SALUD (OLFIS)”

$ 1,314,764,274

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE
COLOMBIA

003

PRESTAR SERVICIOS, PROCEDINIENTOS DE URGENCIAS,

AMBULATORIOS Y HOSPITALARIOS, TRASLADO DE PACIENTES,
INSUMOS, MEDICAMNETOS, ACTIVIDAD DE PROMOCION Y
PREVENCION DE BAJA COMPLEJIDAD COMTEMPLADOS EN EL
PLAN ~ OBLIGATORIO DE SALUD DEL SGSS, DEBIDAMENTE
HABILITADOS Y REGISTRADOR POR LAS IPS ANTE LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL MEDIANTE REGISTRO
UNICO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD,
DEL MINISTERIO DE SALUD Y PRTECCION SOCIAL, ALA
POBLACION POBRE Y VULNERABLE NO ASEGURADA  DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA RESIDENTE EN EL MINCIPIO
DE MAICAO BAJO LA MODALIDAD DE CAPITACION

$ 946,885,547.00

HOSPITAL SAN JOSE
DE MAICAO NIVEL Il

004

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DE MEDIANA

COMPLIIDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCION A LA
POBLACION POBRE Y VULNERABLE SIN CAPACIDAD DE PAGO,
NP CUBIERTA POR SUBSIDIO A LA DEMANDA, NI POR PLANES
OBLIGATORIOS DE SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADOS Y
TODO  AQUELLOS NO CUBIERTOS POR LOS PLANES
OBLIGATORIOS DE SALUD EN LOS MUNICIPIOS DE MAICAO,
ALBANIA, MANAURE Y URIBIA.

$

1,511,373,591.00

HOSPITAL SAN JOSE
DE MAICAO NIVEL Il

005

PRESTAR SERVICIOS, PROCEDIMIENTOS DE URGENCIAS,

AMBULATORIOS Y HOSPITALARIOS, TRASLADO DE
PACIENTES, INSUMOS, MEDICAMENTOS, ACTIVIDADES DE
PROMOCION Y PREVENCION DE BAJA COMPLEJIDAD
CONTEMPLADOS EN EL PLAN OBLIGATORIO DE SALUD DEL
SGSS, DEBIDAMENTE HABILITADOS Y REGISTRADOS POR LA
IPS ANTE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
MEDIANTE REGISTRO UNICO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD, DEL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL, A LA POBLACION POBRE Y
VULNERABLE NO ASEGURADA DEL DEPARTAMENTO DE LA
GUAIJIRA RESIDENTE EN EL MUNICIPIO DE RIOHACHA BAJO LA
MODALIDAD DE CAPITACION.

$ 881,144,030.00

HOSPITAL NUESTRA
SENORA DE LOS
REMEDIOS
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006

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DE MEDIANA

COMPLEJIDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCION A LA
POBLACION POBRE Y VULNERABLE SIN CAPACIDAD DE
PAGO, NO CUBIERTO POR SUBSIDIO A LA DEMANDA, NI
POR PLANES OBLIGATORIOS DE SALUD DEL REGIMEN
SUBSIDIADOS Y TODOS AQUELLOS NO CUBIERTOS POR LOS
PLANES OBLIGATORIOS DE SALUD EN LOS MUNICIPIOS DE
RIOHACHA Y DIBULLA.

$

1,459,863,252.00

HOSPITAL NUESTRA
SENORA DE LOS
REMEDIOS

007

PRESTAR  SERVICIOS, PROCEDIMIENTOS DE URGENCIAS,

AMBULATORIOS Y HOSPITALARIOS, TRASLADO DE PACIENTES,
INSUMOS, MEDICAMENTOS, ACTIVIDADES DE PROMOCION Y
PREVENCION DE BAJA COMPLEJIDAD CONTEMPLADOS EN EL
PLAN OBLIGATORIO DE SALUD DEL SGSS, DEBIDAMENTE
HABILITADOS Y REGISTRADOS POR LA IPS ANTE LA
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL MEDIANTE REGISTRO
UNICO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD,
DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, A LA
POBLACION POBRE Y VULNERABLE NO ASEGURADA DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA RESIDENTE EN EL
MUNICIPIO DE EL MOLINO BAJO LA MODALIDAD DE
CAPITACION

$ 259,189,674.00

HOSPITAL SAN LUCAS

008

PRESTAR SERVICIOS, PROCEDIMIENTOS DE URGENCIAS,

AMBULATORIOS Y HOSPITALARIOS , TRASLADO DE
PACIENTES, INSUMOS, MEDICAMENTOS, ACTIVIDADES DE
PROMOCION Y PREVENCION DE BAJA COMPLEJIDAD
CONTEMPLADOS EN EL PLAN OBLIGATORIO DE SALUD DEL
SGSS, DEBIDAMENTE HABILITADOS Y REGISTRADOS POR LA
IPS ANTE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
MEDIANTE REGISTRO UNICO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD, DEL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL, A LA POBLACION POBRE Y
VULNERABLE NO ASEGURADA DEL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA RESIDENTE EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA BAJO LA
MODALIDAD DE CAPITACION

$ 417,462,220.00

HOSPITAL SANTA
TERESA DE JESUS DE
AVILA

009

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DE MEDIANA

COMPLEJIDAD PARA GARANTIZAR LA ATENCION A LA POBLACION
POBRE Y VULNERABLE SIN CAPACIDAD DE PAGO, NO CUBIERTO
POR SUBSIDIO A LA DEMANDA, NI POR PLANES OBLIGATORIOS DE
SALUD DEL REGIMEN SUBSIDIADOS Y TODOS AQUELLOS NO CUBIERTOS
POR LOS PLANES OBLGATORIOS DE SALUD EN LOS MUNICIPIOS DE
BARRANCAS, FONSECA Y HATONUEVO.

$ 151,462,307.00

HOSPITAL NUESTRA
SENORA DEL PILAR |l
NIVEL
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010

PRESTAR  SERVICIOS, PROCEDIMIENTOS DE URGENCIAS,

AMBULATORIOS Y HOSPITALARIOS , TRASLADO DE PACIENTES,
INSUMOS, MEDICAMENTOS, ACTIVIDADES DE PROMOCION Y
PREVENCION DE BAJA COMPLEJIDAD CONTEMPLADOS EN EL PLAN
OBLIGATORIO DE SALUD DEL SGSS, DEBIDAMENTE HABILTADOS Y
REGISTRADOS POR LA IPS ANTE LA SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL MEDIANTE  REGISTRO UNICO ESPECIAL DE PRESTADORES
DE SERVICIOS DE SALUD, DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL, A LA POBLACION POBRE Y VULNERABLE NO ASEGURADA DEL
DEPARTAMENTO  DE LA GUAJIRA RESIDENTE EN EL MUNICIPIO DE
BARRANCAS BAJO LA MODALIDAD DE CAPITACION.

$ 775,939,097.00

HOSPITAL NUESTRA
SENORA DEL PILAR I
NIVEL

011

PRESTAR = SERVICIOS, PROCEDIMIENTOS DE URGENCIAS,

AMBULATORIOS Y  HOSPITALARIOS,  TRASLADODE PACIENTES,
INSUMOS, MEDICAMENTOS, ACTIVIDADESDEPROMOCION
YPREVENCION DEBAJA COMPLEJIDAD
CONTEMPLADOSENELPLANOBLIGATORIODE SALUDDELSGSS,
DEBIDAMENTE HABILTADOSYREGISTRADOSPOR LA IPS ANTE
LA SECRETARIADESALUD DEPARTAMENTAL MEDIANTE REGISTRO UNICO
ESPECIAL DE PRESTADORESDE SERVICIOSDESALUD,
DELMINISTERIODESALUD ~ YPROTECCION  SOCIAL, A LA
POBLACIONPOBREYVULNERABLENOASEGURADADELDEPART AMENTO
DELA GUAJIRA  RESIDENTEEN ELMUNICIPIODE
URIBIABAJOLAMODALIDADDE CAPITACION.

$795.065.719.00

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL
NUESTRA SENORA DEL
PERPETUO SOCORRO.

012

PRESTAR  SERVICIOS, PROCEDIMIENTOS DE URGENCIAS,
AMBULATORIOS Y  HOSPITALARIOS,  TRASLADODE PACIENTES,
INSUMOS, MEDICAMENTOS, ACTIVIDADESDEPROMOCION
YPREVENCION DEBAJA COMPLEJIDAD
CONTEMPLADOSENELPLANOBLIGATORIODE SALUDDELSGSS,
DEBIDAMENTE HABILTADOSYREGISTRADOSPOR LA IPS ANTE
LA SECRETARIADESALUD DEPARTAMENTAL MEDIANTE REGISTRO UNICO
ESPECIAL DE PRESTADORESDE SERVICIOSDESALUD,
DELMINISTERIODESALUD ~ YPROTECCION  SOCIAL, A LA
POBLACIONPOBREYVULNERABLENOASE GURADADELDEPART AMENTO
DELA GUAJIRA  RESIDENTEEN ELMUNICIPIODE
URIBIABAJOLAMODALIDAD DE CAPITACION.

$ 798,997,959.00

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL
NAZARETH
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PRESTAR  SERVICIOS, PROCEDIMIENTOS DE URGENCIAS,

AMBULATORIOS Y HOSPITALARIOS, TRASLADO DE PACIENTES, INSUMOS,
MEDICAMENTOS, ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION DE BAJA
COMPLEJIDAD CONTEMPLADOS EN EL PLAN OBLIGATORIO DE SALUD
DEL SGSS, DEBIDAMENTE HABIUTADOS Y REGISTRADOS POR LA IPS
ANTE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL MEDIANTE REGISTRO
UNICO ESPECIAL DE PRESTADORES  DE SERVICIOS DE SALUD, DEL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, A LA POBLACION POBRE
Y VULNERABLE NO ASEGURADA DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
RESIDENTE EN EL MUNICIPIO DE VILLANUEVA BAJO LA MODALIDAD DE

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITALSANTO
TOMAS DE VILLANUEVA.

013 | CAPITACION. $ 757,244,923.00

PRESTAR SERVICIOS, PROCEDIMIENTOS DE URGENCIAS,

AMBULATORIOS Y HOSPITALARIOS,  TRASLADO DE PACIENTES,

INSUMOS, MEDICAMENTOS, ACTIVIDADESDEPROMOCION

YPREVENCION DEBAJA COMPLEJIDAD

CONTEMPLADOSENELPLANOBLGATORIODE SALUDDELSGSS,

DEBIDAMENTE HABILTADOSYREGISTRADOSPOR LA IPS ANTE LA

SECRETARIADESALUD DEPARTAMENTAL MEDIANTE  REGISTRO UNICO

ESPECIAL DE PRESTADORESDE SERVICIOSDESALUD, DELMINISTERIODESALUD

YPROTECCION SOCIAL, A LA POBLACION POBRE YVULNERABLE

NOASEGURADADELDEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA RESIDENTE  EN  EL

MUNICPIO DE LA JAGUA  DEL PILAR BAJO LA MODALDAD EMPRESASOCIALDELEST
014 $ 166,585,891.00 SAULMORON.

PRESTAR SERVICIOS, PROCEDIMIENTOS DE URGENCIAS,

AMBULATORIOS Y HOSPITALARIOS, TRASLADO  DE PACIENTES,

INSUMOS, MEDICAMENTOS,

ACTIVIDADESDEPROMOCION ~ YPREVENCION ~ DEBAJA

COMPLEJIDAD  CONTEMPLADOSENELPLANOBLIGATORIODE

SALUDDELSGSS, DEBIDAMENTE

HABILTADOSYREGISTRADOSPOR LA IPS  ANTE LA

SECRETARIADESALUD DEPARTAMENTAL MEDIANTE REGISTRO UNICO

ESPECIAL DE PRESTADORESDE SERVICIOSDESALUD,

DELMINISTERIODESALUD  YPROTECCION  SOCIAL, A LA

POBLACION POBRE YVULNERABLE EMPRESA SOCIAL DEL

NOASEGURADADELDEPARTAMENTO  DE LA GUAJIRA ESTADO HOSPITAL
016 | RESIDENTEEN ELMUNICIPIODEMANAUREBAJOLAMODALIDADDE $827,413,974.00 |  ARMANDO PABON

CAPITACION.

LOPEZ.
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017

PRESTAR  SERVICIOS, PROCEDIMIENTOS DE URGENCIAS,

AMBULATORIOS Y  HOSPITALARIOS,  TRASLADODE PACIENTES,
INSUMOS, MEDICAMENTOS, ACTIVIDADESDEPROMOCION
YPREVENCION DEBAJA COMPLEJIDAD

CONTEMPLADOSENELPLANOBLIGATORIODE SALUDDELSGSS,
DEBIDAMENTE HABILTADOSYREGISTRADOSPOR LA IPS ANTE
LA SECRETARIADESALUD DEPARTAMENTAL MEDIANTE REGISTRO UNICO
ESPECIAL DE PRESTADORESDE SERVICIOSDESALUD,
DELMINISTERIODESALUD ~ YPROTECCION  SOCIAL, A LA
POBLACIONPOBREYVULNERABLENOASEGURADADELDEPART AMENTO
DELA GUAIJIRARESIDENTEENEL MUNICIPIODE
SANJUANDELCESARBAJOLA MODALIDAD DECAPITACION.

$ 528,406,867.00

EMPRESASOCIALDELEST
ADOHOSPITALSANRAF
AELDESANJUANDELCES AR-
NINEL |

019

PRESTARSERVICIOS,PROCEDIMIENTOSDEURGENCIAS, AMBULATORIOS
Y  HOSPITALARIOS,  TRASLADO  DE PACIENTES, INSUMOS,
MEDICAMENTOS, ~ ACTIVIDADES DEPROMOCIONYPREVENCION
DEBAJACOMPLEJIDAD CONTEMPLADOS
ENELPLANOBLIGATORIODESALUDDELSGSS, DEBIDAMENTE
HABILTADOSYREGISTRADOSPORLAIPS ANTELA
SECRETARIADESALUDDEPARTAMENTAL ~ MEDIANTE REGISTROUNICO
ESPECIALDEPRESTADORES DESERVICIOSDESALUD,DELMINISTERIODE
SALUD YPROTECCIONSOCIAL, ALAPOBLACIONPOBRE
YVULNERABLENO ASEGURADADELDEPARTAMENTO
DELAGUAJIRARESIDENTE ENEL
MUNICIPIODEHATONUEVOBAJOLAMODALIDADDECAPITACI ON.

$ 196,225,669.00

EMPRESASOCIALDELEST
ADOHOSPITALNUESTR
ASENORADELCARMEN.

020

PRESTAR ~ SERVICIOS, PROCEDIMIENTOS DE URGENCIAS,
AMBULATORIOS Y  HOSPITALARIOS,  TRASLADODE PACIENTES,
INSUMOS, MEDICAMENTOS, ACTIVIDADESDEPROMOCION
YPREVENCION DEBAJA COMPLEJIDAD
CONTEMPLADOSENELPLANOBLIGATORIODE SALUDDELSGSS,
DEBIDAMENTE HABILTADOSYREGISTRADOSPOR LA IPS ANTE
LA SECRETARIADESALUD DEPARTAMENTAL MEDIANTE REGISTRO UNICO
ESPECIAL DE PRESTADORESDE SERVICIOSDESALUD,
DELMINISTERIODESALUD ~ YPROTECCION  SOCIAL, A LA
POBLACIONPOBREYVULNERABLENOASEGURADADELDEPART AMENTO
DELA GUAJIRA  RESIDENTEEN ELMUNICIPIODE FONSECA
BAJOLAMODALIDAD DE CAPITACION.

$557,273,672.00

EMPRESASOCIALDELEST
ADOHOSPITALSAN
AGUSTIN DE FONSECA.

022

PRESTACION DE SERVICIOS PARA  COMPLEMENTAR Y

FORTALECER LA ATENCION INTEGRAL EN SALUD Y NUTRICION CON
ENFOQUE COMUNITARIO A LA POBLACION EN CONDICION DE
VULNERABILDAD EN LA ZONA  RURAL DEL MUNICIPIO DE URIBIA
CORREGIMIENTO DE NAZARETH

$ 1,302,930,836.00

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL
NAZARETH
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CONTRATOS FALTANTES 2016

NUMERO DEL
CONTRATO
OBJETO VALOR CONTRATISTA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ABOGADO EN EL AREA
DE TALENTO HUMANO EN LA SECRETARIA GENERAL PARA APOYAR
Y ACOMPANAR ENTODOS LOS PROCESOS ADMINISTYATIVOS CARLOS MARIO
56 $9,800,000 CABANA BOLIVAR
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA
ESPECIAUSTA EN LA SECRETARIA GENERAL PARA APOYAR Y
57 ACOMPARAR EN TODOS LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS $18,550,000 SIRIA KELLY VALLE
SoTo
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO PARA EL FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION DE LA
INSTTUCIONALIDAD EN LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
108 $10,000,000 ALIADYS MANUELA
GARCIA CHACON
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
ASISTENCIAL ADMINISTRATVO PARA ACOMPARAR Y APOYAR EN
TODOS LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS MARYAN ISABEL
167 $3,600,000 IIDGE PEREZ
OPIMHCON s % U 0 X oSmlcon .
" MOLINA MAESTRE
179 DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA $5,916,784,517.44
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OPTIMIZACION HIDRAULICA DE LA RED DE DISTRIBUCION DEL
SISTEMA DE ACUEDUCTO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL
180 CESAR-DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA $8,148,128,788

CARLOS COTES
MORALES

OPTIMIZACION HIDRAULICA DE LA RED DE DISTRIBUCION DEL
SISTEMA DE ACUEDUCTO DEL MUNICIPIO DE VILLANUEVA-
181 DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA $7,061,065,500

CARLOS COTES
MORALES

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN
EL AREA JURIDICA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
183 $26,800,000

CARLOS ANTONIO
CLAVIJO TORRES

ARRENDAMIENTO DEL LOCAL No. 02, DE 170 M2,

DENTRO DEL INMUEBLE URBANO, UBICADO EN LA CALLE

SERRANO Y

3 NO. 5-67 EN RIOHACHA PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA VERGARAINMOBILARIA LTDA

357 OFICINA DE PASAPORTES DEPARTAMENTALY PRESTAR EN EL LUGAR, $34,400,000
ATENCION A 10S LISHARIOS YPLRIICO FN GENFRAI

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
OPERATIVO DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
376 SALUD DEPARTAMENTAL $12,000,000

ANDREA DEL PILAR
MANJARRES BARROS

CONTRATOS FALTANTES 2017

NUMERO DEL OBJETO VALOR CONTRATISTA

CONTRATO
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PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA

GESTION COMO TECNICO DE SISTEMAS CON
EXPERIENCIA  EN  PROYECTOS Y EL SISTEMA
GENERAL DE REGALIAS PARA EL FORTALECIMIENTO

DE LA SECERTARA TECNICA DEL OCAD  DEL ELIECER NICOLAS BARROS
126 DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA $3,500,000 OJEDA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO
oF n GUAIRA T VILALOBOS PLATA

AUDITORIA  EXTERNA  ANO 2015

PROGRAMA  DE TRANSFORMACION ESTRUCTURAL
DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO EN EL ERNST & YOUNG AUDIT
150 DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA $134,291,500 SAS

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION
DE NOVEDADES Y CONTROL DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO

283 DE LA GUAJIRA $432,585,613 | FUNDACION WACUA AIPA

PRESTACION ~ DE  SERVICIOS ~ PROFESIONALES
COMO CONTADOR PUBLICO ESPECIALISTA EN
FINANZAS PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION OPERATIVA DE
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA ERIC JOHANA TEJADA

308 $17,500,000 ORTEGA

Asi en tal sentido, debo indicar que mas alld de la relaciéon de procesos realizada, lo
mas preocupante es el estado del Archivo de Gestion (Ultimos cinco afios) manejado
por esta oficna de Contratacidn, el cual se encuentra en un estado bastante
complejo, en la medida que muchos expedientes, no se encuentran fisicamente en la
misma. Siendo mas grave la situacidon con los afios 2013, 2014 y 2015, que por
razones de espacio, ni siquiera reposan en el lugar en el cual funciona esta

oficina de Contratacidn, en el segundo piso del Palacio La Marina, sino en el tercer
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piso, en una oficna a cargo de la Secretaria General, que no se encuentra
adecuada, ni en las condiciones optimas para el adecuado mantenimiento de los

expedientes de un archivo de una administracion publica.

Sobra anotar que muchos de estos expedientes, ademas, aun se encuentran sin
liquidar, situacién que agrava el escenario, en la medida que es un deber de la
administracion departamental realizar la liquidacion de cada contrato suscrito y
terminado, bien sea por razdn de vencimiento del plazo, o por razon de recibo a

satisfaccion por parte del supervisor.

RESUMEN PROCESOS DE SELECCION ADELANTADOS POR LA OFICINA EN EL PERIODO
DEL INFORME

PROCESO DE ACCIONES A

ITEM SELECCION VALOR ESTADO SEGUIR

ASOCIACION PUBLICO
PRIVADA
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Elaboracion de los
estudios y los disefios
definitivos, la

financiacion, el tramite y

obtencién de las Licencias . Publicacion
Ambientales y demas UN FE’;EIgE())SN DE de
permisos necesarios, la| COLOMBIANO Informe DEFINIR
gestiéon y adquisicion de S de
los Predios, la gestion verificacié
social, la Rehabilitacion, n
Mejoramiento, . d?_t
Construccién, Operacién vy €quIsitos
Mantenimiento del Hablllstante
LICITACION PUBLICA
PRESTACION DEL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y  SEGURIDAD
PRIVADA PARA LA
PERMANENTE Y ADECUADA
PROTECCION DE LOS BIENES| 774 819,345 | AP!UDCAD
MUEBLES E INMUEBLES DE LA
GOBERNACION DE LA GUAJIRA
Y DE LAS PERSONAS QUE LOS
OCUPAN
POR
APERTURAR
EL DIA .
CONSTRUCCION DE  PLACA LUNES, PERO | PUBLICACION DE
HUELLA EN TRAMOS DE DIFICIL PENDIENTEDEL| COMUNICADO PARA
ACCESO EN LA VIA RIO| 1 999.567.47 DEFINIR SITUACION DEL
’a'g‘lﬁ'['Ao - TUNGUEKAl CERT'E‘EADO PROCESO, INDICAR
VIABILIDAD QUE NO SEVA A
POR PARTE APERTURAR
DE
PLANEACION
REMODELACION Y SUSPENDIDO COPI\ljlflLll\i:lACglgg PDAERA
MEJORAMIENTO ~ EN EL ANTES DEL | pEpiNIR SITUACION DEL
COLISEO JAIRO “EL GUAJIRO” CIERRE, PERO PROCESO, REVOCAR EL
ROMERO UBICADO EN LA 3.743.581.24 | PENDIENTE DEL ACTO
CALLE 6 4 CERTIFICADO DE APERTURA O
NO. 2A-36  ESQUINA, DE SUBSANAR
MUNICIPIO DE RIOHACHA, VIABILDAD REQUISITOS Y
DEPARTAMENTO ~ DE LA POR PARTE C%'EIQE'EJSAOR El

GLIAIIRA
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA

INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

DE
PLANEACION
SELECCION ABREVIADA
EN
EVALUACIO N
TECNICA POR
PARTE DE LA
MANTENIMIENTO SECRETARIA
PERIODICO DE LA VIA 563.686.735 DEPCA)\;R\AS IS
RIOHACHA - LA FLORIDA — REVISARSE Y
ELDIA LUNES
- DOS
OFERENTES
PRESENTADO
S
COMPRA  DE  EQUIPOS
TECNOLOGICOS Y
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO EN
PREVENTIVO Y EVALUACIO N
CORRECTIVO CON TECNICAPOR
SUMINISTRO DE REPUESTOS PARTE DE LA
ORIGINALES NUEVOS Y/O SECRETARIA
HOMOLOGADOS, ~CON GENERAL PUBLICACION
TONER (INCLUIDO) MANO REVISARSE ¥
DE OBRA (INCLUIDA) DE LAS E'E%?A“CL’;'?\ISEES
DIFERENTES MARCAS Y "bos
TIPOS, MODELOS DE OFERENTES
IMPRESORAS,  ESCANER PRESENTADO
EQUIPOS DE COMPUTO AL S
SERVICIO DE LA
GOBERNACION DEL
NEDADTAMNENTO NE 1A
CONCURSO DE MERITOS
DISENO Y FORMULACION DE PARA
PROYECTOS ~ PRODUCTIVOS APERTURA,
AUTO SOSTENIBLES PARA LA CON UN
REVITALIZACION DE LA| 269.930.000 | cOMUNICAD
ECONOMIA  GUAJIRA, A o}
PARTR  DEL  DESARROLLO PUBLICADO
AGRICOLA, AVICOLA, DESDE HACE
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA

INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

PESQUERO Y LA DEBE
DISPONIBILIDAD, PUBLICARSE
ACCESIBILIDAD, CALIDAD Y UN
USO DEL AGUA; MEDIANTE COMUNICAD
LAAPLICACION DE NUEVAS 0
TECNOLOGIAS, ACORDE A INDICANDO
LAS  CONDICIONES Y QUE EL
CARACTERISTICAS PROCESO
PARTICULARES DEL NO SERA
DEPARTAMENTO  DE LA APERTURAD
GUAJIRA 0, SI L0
ESTIMA A
BIEN EL
ORDENADOR
DEL GASTO
INTERVENTORIA TECNICA AL
PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DEL
SERVICIO DE  TRANSPORTE
2 ESCOLAR A ESTUDIANTES DE| 943 728.000 | PARA CIERRE
LA POBLACION VULNERABLE
DE LOS DOCE MUNICIPIOS
NO  CERTIFICADOS  DEL
DEPARTAMENTO - LA GUAJIRA
PARA
APERTURA,
INTERVENTORIA  TECNICA, CON UN
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, COML(J)NICAD PUEDE PUBLICARSE
LEGAL YSOCAL ~ AL PUBLCADG | OTRO COMUNICADO
PROYECTO FORTALECIMIENTO Db FiCHA 24 | INDICANDO QUE EL
DE LA CULTURA DIGITAL DE PROCESO NO VA A SER
3 1.073.671.20
PARA ELACCESO, — USO NOVIEMBRE | APERTURADO O POR EL
Y APROPIACION TIC Y CTEL | O DE 2017 CONTRARIO
INDICANDO
DE LOS ESTUDIANTES Y LA s CONTINUARLO CON EL
COMUNIDAD DEL RAZONES ACTO DE
DEPARTAMENTO DE LA DEL CAMBIO APERTURA
GUAJIRA DE
GOBERNAD
OR.
ADICIONALES
CONSTRUCCION DE PUENTE PROYECTAD O
SOBRE LA QUEBRADA CON CDP,
CONTRg\I)ci:n DE VIORENG EN Lavia L | 1-321:05631 | poR FRMA
FLORIDA — CUESTECITAS, 3, DEL
DC DINLIACLIA DFlI GASTO
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA
INTERVENTORIA TECNICA
ADMINISTRATIVA, PROVECTAD O
CONTRATO 486 DE FlNANC\I(EmBhEﬁ%’LSOGAL CON CDP,
2015 INTERSECTORIAL A 66.052.816 PORDFEILR MA
CONTRATOS DE OBRAS A ORDENADOR
EJECUTARSE EN EL DEL GASTO
DEPARTAMENTO DE LA
AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS EN LA
ORGANIZACION, PROYECTAD O
CONVENIO REALIZACION Y APOYO A CON CDP,
INTERADMINISTRATI | pFERENTES ACTIVIDADES DE | 250.000.000| POR FIRMA
VON®023 DE | prOMOCION Y FOMENTO DEL
2017 ARTISTICO, ACADEMICO Y ORDENADOR
CULTURAL DEL GASTO
PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA CULTURA EN LOS
POBLADORES DEL

A finales de Septiembre, luego del

Departamento, firmar el compromiso de

transparencia, esta administracion comprometida, por gestién de la Oficina que
lidero, La Gobernacion de la Guajira, abrid su SECOP II, en el cual con mucho apoyo
de la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente, obtuvimos la clave para
publicar, habiendo a la fecha realizado, siete publicaciones de procesos, de los

cuales dos resultaron desiertos porque no se allegé ninguna oferta.

Sobra anotar que en Ila marcha hemos ido absolviendo diferentes
interrogantes y capacitandonos para el mejor uso a este portal que en efecto
con la carga de la propuesta a la linea, permite evidenciar con claridad el estado
de los documentos de los distintos oferentes para entrar en igualdad de condiciones

a un proceso.

CONTRATOS DE COOPERACION CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO YOOTOPULEE
LOS CIRCULOS DE LA PALABRA, PARA LA
CONSTRUCCION DE LA GOBERNABILIDAD
DEMOCRATICA EN EL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA, REGION CARIBE.

CUATROCIENTOS SETENTA MILLONES DE
PESOS ($470.000.000) M/L. la
entidad sin animo de lucro se
compromete a realizar una
cofinanciacién por valor de TREINTA
Y SIETE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA
Y CINCO MIL PESOS (37.595.000)
M/L, representados en el apoyo
complementario del Proyecto,
gue se adicionan al valor del
Presupuesto.

CELEBRADO

AUNAR  ESFUERZOS  ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER
LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA
DE VICTIMAS EN EL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA Y SUS QUINCE (15)
MUNICIPIOS, DE MANERA COORDINADA Y
ARTICULADA.

DOSCIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS
(5220.000.000) M/L. la entidad
sin  animo de lucro se
compromete a realizar una
cofinanciacion por  valor de
VEINTIDOS ~ MILLONES  DE  PESOS
(522.000.000) M/L, representados
en el apoyo complementario del
Proyecto, que se adicionan al valor|

CELEBRADO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
PARA LA GENERACION DE  INGRESOS A
MUJERES DESPLAZADAS Y MADRES CABEZAS
DE HOGAR EN EL CORREGIMIENTO DE
CONEJO, MUNICIPIO DE FONSECA-LA
GUAIIRA, MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE
GALPONES Y SUMINISTRO DE GALLINAS
PONEDORAS PARA LA CRIA DE DESARROLLO
Y PRODUCCION DE HUEVOS

TRECIENTOS ~ SETENTA Y  CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
NUEVE ML SEISCIENTOS SESENTA PESOS
(5374.999.660) M/L, de los cuales
la entidad sin animo de lucro se
compromete a realizar una
cofinanciacion por  valor de
VEINTICINCO MILLONES DE PESOS
(525.000.000) M/L, representados
en el apoyo complementario del
Proyecto.

CELEBRADO
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DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,| ciNCO MIL PESOS ($255.555.000)
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LAl vi/L de  los  cuales el
IMPLEMENTACION DEL  PROGRAMA pepartamento aporta la suma de
PROYECTO CACTUS JUVENTUD CREE SOY|pOSCIENTOS TREINTA MILONES DE
RUGBIER PARA LA INCLUSION DEL DEPORTE A|pesos  ($230.00.000) M/L, con
LA POBLACION POBRE Y VULNERABLE EN EL| caro0  al  presupuesto  de  Ia
4 | DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. vigencia CELEBRADO
El aporte del Contratista asciende
a la suma de VEINTICINCO MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
PESOS ($25.555.000) M/L.
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
ESTRUCTURACION DE LOS  PLANES
INTEGRALES DE VIDA Y DESARROLLO
PROPIO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS DEL
5 _|osmano oo
CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS SUSCRITOS
NUMERO OBJETO VALOR CONVINIENTE

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA

ORGANIZACION, REALIZACION Y APOYO A DIFERENTES
ACTIVIDADES DE ~ PROMOCION Y FOMENTO

ARTISTICO, ACADEMICO Y FONDO MIXTO D

LAS ARTES Y LA

23 520,000,000 CULTURA

CUITURAI PARA Fl FORTAIFCIMIENTO DFE 1A CUITLIRA

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA FORTALECER LA
IDENTIDAD ~ CULTURAL DEL SISTEMA  NORMATIVO
WAYUU COMO LINEA

DEL ORDEN SOCIAL DE LAS AUTORIDADES
MUNICIPIO DE

24 TRADICIONALES  COBO __ELINDAMENTOS DE_ 1A 217.118.288 URIBIA




GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO CONSTRUCCION

REDES ELECTRICAS PARA LAS COMUNIDADES

MUNICIPIO DEEL

27 RIIRAIFES DF SAN RENITOY EARIAS Y ATRAS NEI 722 AA)D QK8 MOLINO
AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA Y EL MUNICIPIO DE MAICAO PARA  LLEVAR MUNICIPIO DE
28  |A CABO LA EJECUCION DE 6,000,000,000 MAICAO
PROYECTOS DE INVERSION SOCIAL EN EL
MUNICIPIO DE MAICAO
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO OBJETO VALOR IDENTIFICACION NOMBRE
PRESTACION ~ DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ABOGADO  PARA APOYAR
328  |JURIDICAMENTE EN EL AREADE > 1118814413 ““’;2”0’228#? ;
CONTRATACION ESTATAL DE La| 10,509,000.0
GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
PRESTACION DE  SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION
COMO TECNICO, PARA EL
FORTALECIMIENTO Y $ YOHAN MANUEL
329 A 17904836
MODERNIZACON ~ DE LAl 6,650,000.0 SALINA DAZA
INSTITUCIONALDAD ~ EN LA 0
OFICINA  DE CONTRATACION
DEL  DEPARTAMENTODE LA
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PRESTACION ~ DE  SERVICIOS

PROFESIONALES COMO

APOYO ADMINISTRATIVO EN LA YORVIS MENGUAL
330 SECRETARIA DE  ASUNTOS 5 17869803 JARAMILLO

INDIGENAS EN LA ELABORACION 10'50%000-0 MENGUAL

Y FORMULACION DE PROYECTOS

PRESTACION  DE  SERVICIOS

PROFESIONALES COMO

ABOGADO  PARA EL APOYO,

PROTECCION Y  REVISION ¢ DAYANA RAQUEL
331 JURIDICA  DE LOS TRAMITES Y| 0 <7 100.0 40937420 | QUINTERO SUAREZ

DOCUMENTOS QUE SE SURTAN S Sas

AL INTERIOR DE LA SECRETARIA DE

GOBIERNO DEL DEPARTAMENTO

DE LA GUAJIRA

PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO A LA GESTION EN (A
332 |SECRETARA  DE  ASUNTOS $ 56086080 | ARCILA PINZON

INDIGENAS DEL DEPARTAMENTO| 8,312,500.0 IGUARAN

0

DE LA GUAJIRA

PRESTACION  DE  SERVICIOS

ESPECIALIZADO COMO
333 ABOGADO EN ~EL AREA ~ DE 5 84080069 RATFTE/-\L“QEO’\IIE/SIEZ

CONTRATACION, PARA APOYAR| 14 .700.000.0

Y ACOMPANAR EN TODAS LAS| ~ 0O HENRIQUEZ

ETAPAS DE LOS PROCESOS

CONTRACTIIAIEC

PRESTACION DE LOS SERVICIOS

Wi E AOYO A L8 s CLAUDIA

ALEJANDRA

334 |AcTvDADES Y GESTION| 147000000 | 047393000 ROGERDS

ADELANTADAPOR EL  ASESOR 0 MUNERA

JURIDICO DELDESPACHO
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335

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
DEASESORIA EN  TEMAS

DE CONTRATACION ESTATAL Y
ACOMPANAMIENTO DE LOS

PROCESOS CONTRACTUALES

QUE ADELANTE LA

GOBERNACION DE LA

GUAJIRA

S

21,000,000.0
0

65782526

LYDA NIYIRETH
OSMA PIRAZAN

336

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
DEASESORIA  EN  TEMAS
DE CONTRATACION ESTATAL Y
ACOMPANAMIENTO DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES
QUE ADELANTE LA
GOBERNACION  DE LA
GUAJIRA

S

14,000,000.0
0

72178082

EDILBERTO JULIO
ORTIZ AVENDANO

337

PRESTACION DE  SERVICIOS
ASISTENCIALES, PARA EL
FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD EN LA
OFICINA ~ DE CONTRATACION
DEL DEPARTAMENTO DE LA

AoLIALINA

S

3,600,000.0
0

17809870

EDGAR DE JESUS
ARREDONDO
ARTECHE

338

CONTRATAR CON UNA
COMPARIA ASEGURADORA
LEGALMENTE  CONSTITUIDA EN
COLOMBIA,  LAS POLIZAS DE
SEGUROS TODO  RIESGO
MAQUINARIA AMARILLA,
AUTOMOVILES Y LOS SOAT DE
LOS BIENES BAJO CUSTODIA,
TENENCIA O RESPONSABILIDAD
DEL DEPARTAMENTO DE LA
GUAIJIRA

S
299,432,409.8
0

13872375

LA PREVISORA
S.A. COMPANIA
DE SEGUROS
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339

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR
LA IMPLEMENTACION DE LOS
PROCESOS DE ATENCION AL
USUARIO Y LOS MECANISMOS
DE PARTICIPACION SOCIAL, EN EL
CENTRO DE ATENCION AL
CIUDADANO DE LA SECRETARIA
DE SALUD DEL DEPARTAMENTO
DE LA GUAIJIRA

S

9,900,000.0
0

40925420

XIMENA PAULA
CADIZ D KOM

340

APOYO EN LA PRESTACION
DE SERVICIOS TECNICOS EN
ORGANIZACION DE
ARCHIVOS DE GESTION QUE
CONLLEVEN Al
MEJORAMIENTO  EN LA
ORGANIZACION DE LOS
ARCHIVOS DE GESTION QUE
CONILLEVEN AL
MEJORAMIENTO  EN LA
ORGANIZACION DOCUMENTAL
DE  LOSEXPEDIENTES Y
DEMAS QUE SE GENEREN Y
QUE  SEENCUENTREN

SIN INTERVENCION EN

LA ADMINISTRACION
TEMPORALSECTOR

SALUD DEPARTAMENTO DE

S

6,270,000.0
0

84030558

JAIR SANTIAGO
ARDILA PETRO

341

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL APOYO
A LA GESTION DE IA
ADMINISTRACION DE LA
INFORMACION DEL
ASEGURAMIENTO  (BASES DE
DATOS DE AFILADOS BDUA),
ASISTENCIA TECNICA E
INSPECCION  VIGILANCIA Y
CONTROL A LOS ENTES
TERRITORIALES DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
Y LAS EAPB EN LA DEPENDENCIA
DE ASEGURAMIENTO DE LA
SECRETARIA DE SALUD DE LA

11,550,000.00

84080930

SAUL DARIO
AGUILAR
RODRIGUEZ
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION

COMO MENSAJERO,  DE LA HAROLD
342 ADMINISTRACION ~ TEMPORAL 5 84094562 RODRIGUEZ

PARA EL SECTOR  SALUD 3,3006000.0 RODRIGUEZ

SECRETARIA DE SALUD  DEL

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO A LA  GESTION

ADMINISTRATIVA Y MENSAJERIA LUIS ANTONIO
343 EN EL AREA DE INSPECCION, $ 1118815765 SOCARRAS

VIGILANCIA Y CONTROL DE [A| 3,960,000.0 CAMARGO

SECRETARIA DE  SALUD  DEL 0

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

CONTRATO  DE  SEGUROS

DERIVADO  DEL  PROCESO

SELECCION ~ ABREVIADA  DE LA PREVISORA
344 MENOR CUANTIA No. 004 DE 5 860002400 S.A. COMPANIA

2017 CELEBRADO ENTRE EL 81'646'970'0 DE SEGUROS

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

Y LA PREVISORA S.A. COMPARIA

PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO A LA GESTION EN EL

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA $ JUAN CARLOS
345 PARA EL DESARROLLO  DE| 3 480000.0 84086564 PIMIENTA TORRES

ACTIVIDADES ~ ASISTENCIALES, 0

OPERATIVAS Y MISIONAES DE LA
SECRETARIA  DE OBRAS

PUBLICAS 'Y VIAS DE LA
GOBERNACION DE LA
GUAIIRA
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346

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ABOGADO  ESPECIALISTA EN
DERECHO PUBLICO PARA EL
FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD  EN LA
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Y VIAS

S

14,500,000.0
0

1140834118

DANIELA DEL
CARMEN PALMA
BUSTOS

347

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ABOGADO  ESPECIALISTA EN
DERECHO AMBIENTAL,
TERRITORIAL Y URBANISTICO
PARA  EL FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD  EN LA
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Y VIAS

S

14,500,000.0
0

1118806461

ANGEL JOSE
DAZA CUELLO

348

PRESTACION DE SERVICIOS
COMO ABOGADO
ESPECIALIZADO, PARA
BRINDAR ASEOSRIA EN EL
AREA AMBIENTAL Y APOYAREN
EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES INSTITUCIONALES
EN  LADIRECCION DE
VIVIENDA Y MEDIO

AMBIENTE DEL
DEPARTAMENTO DE LA
GUAIIRA

S

18,000,000.0
0

1032391093

JOSE RICARDO
GARCIA BASTOS

349

PRESTACION DE SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO, CAFETERIA,
JARDINERIA Y MANTENIMIENTOS
CON SUMINISTRO DE
INSUMOS, EQUIPOS Y
ELEMENTOS NECESARIOS PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO A
TODO COSTO EN  LAS
INSTALACIONES DE LA
GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
Y SUS ENTIDADES

S
482,731,949.0
0

800164323

COMPANIA DE
SERVICIOS
GENERALES DEL
CARIBE LTDA

20



GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

ADSCRITAS EN LA CIUDAD DE
RIOHACHA

350

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
PROCESO ADMINISTRATIVO DE
COBRO COACTIVO DE LA
SECRETARIA  DE  HACIENDA
DEPARTAMENTAL

S
10,150,000.0
0

56062450

INGRIS JOHANA
PEDRAZA BISLICK

351

PRESTACION DE SERVICOS
ESPECIALIZADO COMO
ABOGADO EN LA OFICINA
JURIDICA, PARA APOYAR Y
ACOMPANAR EN TODAS LAS
ETAPAS PROCESALES DE LA
ADMINISTRACION

NCOANTANACKRITAL

S

12,180,000.0
0

63501761

MARIA ELIZABETH
ABUCHAIBE
REGUILLO

352

PRESTACION ~ DES  ERVICIOS
PROFESIONALES ~ DE ASESORA
JURIDICA Y REPRESENTACION
JUDICIAL DEL DEPARTAMENTO DE
LA GUAJIRA ANTE  LOS
ESTRADOS JUDICIALES,
ADMINISTRATIVOS, ~ ENTES DE
CONTROL Y DEMAS SERVICIOS A
FINES QUE POR RAZON Y
EFECTO LE SON INHERENTES

S

12,320,000.0
0

1118818051

CARMEN CELINA
PIMIENTA
PALMEZANO

353

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN EL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
PARA  EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES ASISTENCIALES,
OPERATIVAS Y MISIONAES DE LA
OFICINA  ASESORA JURIDICA DE
LA GOBERNACION DE LA
GUAIRRA

S

4,930,000.0
0

1118849168

HASSAN SAMIR
MEJIA MARTINEZ
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PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA  EL
PROCESO ADMINISTRATIVO DE
COBRO COACTIVO DE LA
SECRETARIA  DE ~ HACIENDA
DEPARTAMENTAL

S

7,200,000.0
0

84090206

CARLOS MANUEL
FREYLE SANCHEZ

355

PRESTACION ~ DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INGENIERO DE SISTEMAS PARA
EL APOYO Y
ACOMPANAMIENTO DE TODOS
LOS PROCESOS  QUE SE
ADELANTAN EN LA SECRETARIA
GENERAL DEL DEPARTAMENTO

S

9,333,333.0
0

1118804866

ALAN SAMIR
BRUGES TORRES

356

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR
LAS ACCIONES DE INSPECCION
, VIGILANCIA Y CONTROL DE
LA SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL, EN LA
IMPLEMENTACION  DE  LOS
COMPONENTES DEL SISTEMA
OBLIGATORIO DE GARANTIA DE
LA CALUDAD DE SERVICOS DE
SALUD INDIVIDUALES Y
COLECTIVOS  EN LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS DE
SALUD DEL DEPARTAMENTO DE
LA GUAIJIRA

S

10,780,000.0
0

1120738759

YULIANA PATRICIA
ARANGO
BERARDINELLI

357

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR
LOS  PROCESOS DE
ASEGURAMIENTO DE LA
SECRETARIA  DE SALUD  DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
EN Lo REFERENTE Al
SEGUIMIENTO A LA AUDITORIA
DEL REGIMEN SUBSIDIADO E
INSPECCION,  VIGILANCIA Y
CONTROL DE LOS PROCESOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE LA EAPB EN EL
DEPARTAMENTO DE LA GUAIIRA

S

9,840,000.0
0

1120744631

ALEXANDRA
CARRILLO
MURILLO
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PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION
COMO TECNICO  CENTRO
REGULADOR  DE URGENCIAS,
EMERGENCIAS Y DESASTRES CRUE
DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

S
5,193,333.0
0

1131067029

ANYELIS RAMIREZ
DUARTE

359

PRESTACION  DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
EN DERECHO PARA EL APOYO
ALA OFICINA DE CONTROL
INTERNO DISCIPLINARIO DEL
DEPARTAMENTO  DE A
GUAJRRA EN EL ESTUDIO,
REVISION Y PROTECCION DE
DESICIONES DE TRAMITE Y DE
FONDO DENTRO DE LOS

PROCESOS  DESCIPLINARIOS
DE 1A DEOFNDENCIA

S

9,373,333.0
0

84090139

EDINSON DAVID
DELUQUE
VERGARA

360

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES  JURIDICOS
COMO APOYO EN E
ESTUDIO, REVISION Y
PROYECCION DE DESICIONES DE
TRAMITE Y DE FONDO
DENTRO DE LOS PROCESOS
DISCIPLINARIOS ADELANTADOS
POR A OFICINA DE
CONTROLINTERNO

DISCIPLINARIO DEL
DFPARTAMENTO DF [A

S
7,400,000.0
0

17825763

EDWIN JESUS
BONIVENTO
GOMEZ

361

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
CONTADOR PUBLICO PARA LA
REVISION Y ANALISIS DE
DOCUMENTOS FINANCIEROS EN
LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAIIRA

S

9,373,333.0
0

56070746

EUDITH MARINA
HENRIQUEZ
GONZALEZ

362

PRESTACION DE  SERVICIOS
COMO INGENIERA AMBIENTAL
EN LA DIRECCION DE VICIENDA Y
MEDIO AMBIENTE ADSCRITA A LA
SECRETARIA DE ~ OBRAS

S

6,660,000.0
0

1118818199

SUSAN JOHANA
PINA BARLIZA
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

PUBLICAS Y VIAS  DEL

DEPARTAMENTO
PRESTACION DE  SERVICIOS
TECNICOS DE APQOYO

INFORMATICO PARA LA

PUBLICACION DE PROCESOS EN $ JOSE JORGE
363 10 OFIONA ASESORA  DE| 4,686.667.0 1124015041 1 pINTO GARCIA

DESPACHO EN EL AREA  DE 0

CONTRATACION DEL

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

PRESTACION ~ DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO

INGENIERO ~ ESPECIALISTA  EN

GUSTAVO

364 CIENCIAS AMBIENTALES PARA EL S 5171709 ENRIQUE DAZA

FORTALECIMIENTO Y| 10,360,000.0 MIELES

MODERNIZACION ~ DE A 0

INSTITUCIONALIDAD ~ EN LA

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

PRESTACION ~ DE SERVICIOS DE

APOYO A LA GESTION EN LA
365  |SECRETARIA  DE  ASUNTOS $ 56086080 | Ul pmiaN

INDIGENAS DEL DEPARTAMENTO| 2,858,333.0

DE LA GUAJIRA 0

PRESTACION ~ DE  SERVICIOS

PROFESIONALES COMO

APOYO ADMINISTRATIVO EN LA YORVIS GERMAN
366 SECRETARIA DE  ASUNTOS > 17869803 JARAMILLO

INDIGENAS EN LA ELABORACION|  8/033,333.0 MENGUAL

Y FORMULACION DE PROYECTOS

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO

CONTADOR PUBLICO PARA EL NAIROBIS

FORTALECIMIENTO S YANERIS
367 | DMINISTRATVO  EN B 6,166,667.0 40940554 REDONDO

DEPARTAMENTO 0 MOSCOTE

ADMINISTRATIVO DE

TRANSITO Y TRANSPORTE DE LA

21
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

PRESTACION ~ DE SERVICIOS
PROFESIONALES ~ PARA EL
APOYO EN EL PROCESO DE
FORTALECIMIENTO DEL
SUBSISTEMA TERRITORIAL Y DE
PARTICIPACION ~ JUVENIL A
CARGO DE LA DIRECCION DE
CULTURA, JUVENTUD Y GENERO
DEPARTAMENTAL

S
6,166,667.00

1118814821

MARIAM [BETH
GUERRA DE
LUQUE

369

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA EL APOYO,
PROYECCION Y  REVISION
JURIDICA DE LOS TRAMITES Y
DOCUMENTOS  QUE  SE
SURTAN EN EL PROCESO DE
SOLICITUD Y
RECONOCIMIENTO DE
DERECHOS PENSIONADOS DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS Y
LOS RELACIONADOS CON EL
FONDO DE PENSIONES DE LA
GOBERNACION DE LA GUAIJIRA

S
9,373,333.00

1136885559

CRISTIAN DAVID
ARISMENDI
RODRIGUEZ

370

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ABOGADO ESPECIALISTA PARA
EL APOYO, PROYECCION Y
REVISION JURIDICA  DE LOS
TRAMITES Y DOCUMENTOS
JURIDICOS QUE SE SURTAN AL
INTERIOR DE LA SECRETARIA
GENERAL DEL DEPARTAMENTO
DE LA GUAJIRA

S

10,220,000.0
0

17976809

UBALDO JOSE
PEREZ ARIZA

371

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA EL APOYO,
PROYECCION Y REVISION
JURIDICA DE LOS TRAMITES Y
DOCUMENTOS QUE  SE
SURTAN AL INTERIOR DEL
DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO DE

TRANSITO Y TRANSPORTE DE
LA GLIAIIRA

S
7,300,000.00

40927617

DORA FANNY
VARGAS CORREA
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA

INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES CcOMO
ABOGADO EN EL AREA DE
CONTRATACION PARA APOYAR
EN ELTRAMITE DE DOCUMENTOS
JURIDICOS, DESARROLLO  DE
PROCESOS Y RESPUESTA A
DERECHOS DE PETICION QUE SE

TRAMITAN EN LA DEPENDENCIA

S

8,516,666.0
0

5184335

VICTOR ALFONSO
SAJAUD LOPEZ

373

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA EL APOYO EN
LA GESTION CONTRACTUAL Y
PROYECCION DE LAS
LIQUIDACIONES DE LOS
CONTRATOS Y CONVENIOS
SUSCRITOS POR EL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

$

8,866,666.6
7

26983219

NORA YANETH
MOLINA PEREZ

374

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO EN
FINANAZAS Y RELACIONES
INTERNACIONALES EN EL AREA DE
LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

S

8,166,666.0
0

1122808400

EDDY JOHANA
GOMEZ DIAZ

375

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR TURISTICO Y
HOTELERO EN APOYO A LA
SECRETARIA  DE  DESARROLLO
ECONOMICO DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA

S

8,166,666.0
0

1006579316

GLEIDYS YULIETH
SALINAS CANTILLO

376

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LAGESTION EN LA
SECRETARIA GENERAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES
ALINTERIOR DE

LA GOBERNACION DE

LA GUAIJIRA

S

3,400,000.0
0

1118841890

JOSE ANGEL
LOPEZ CUELLO
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

PRESTACION  DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL
DESARROLLO DE  ACTIVIDADES
ASISTENCIALES, OPERATIVAS Y
MISIOANALES EN LA SECRETARIA
DE OBRAS PUBLICAS Y VIAS DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAIIRA

S
3,000,000.00

40937856

ELAINES MARINA
REINOSO
FIGUEROA

378

PRESTACION DE  SERVICIOS
COMO  ENFERMERA PARA
APOYAR  LAS ACCIONES DE
INSPECCION,  VIGILANCIA Y
CONTROL DE LA SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTAL EN LA
IMPLEMENTACION ~ DE  LOS
COMPONENTES  DEL SISTEMA
OBLIGATORIO DE GARANTIA DE
LA CALDAD DE SERVICIOS DE
SALUD INDIVIDUALES Y
COLECTIVOS  EN LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS DE
SALUD DELDEPARTAMENTO DE LA
GUAIJIRA

S
9,100,000.00

57292500

KELLY TATIANA
ALMAZO ZUBIRIA

379

PRESTACION  DE SERVICIOS
PROFESIONALES
(ODONTOLOGO)
ESPECIALIZADOS PARA
APOYAR LAS ACIIONES DE
INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL DE LA SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTALEN LA
IMPLEMENTACION DE LOS
COMPONENTES  DELSISTEMA
OBLIGATORIO  DE GARANTIA
DE LA CALIDAD DE SERVICIOS

DE SALUD INDIVIDUALES Y
COLECTIVOS EN  LOS
PRESTADORES  DE SERVICIOS
DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DE 1A

S

9,100,000.00

84089687

ALVARO LUIS
IGUARAN
MAGDANIEL
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

380

PRESTACION  DE SERVICIOS
PROFESIONALES (ECONOMISTA)
PARA APOYAR LAS ACCIONES
DE INSPECCION, VIGILANCIA 'Y
CONTROL DE LA SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTAL, EN LA
IMPLEMENTACION DE

S
5,850,000.00

1118804639

GUSTAVO
ARTURO AGUIRRE
BRUZON

EN LA IMPLEMENTACION DE
LOS COMPONENTES  DEL
SISTEMA  OBLIGATORIO  DE
GARANTIA DE LA CALIDAD DE
SERVICIOS DE SALUD
INDIVIDUALES Y COLECTIVOS EN
LOS PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

384

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES (ARQUITECTO)
ESPECIALIZADOS PARA
APOYAR LAS ACCIONES DE
INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL DE LA SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTALEN LA
IMPLEMENTACION DE LOS
COMPONENTES  DELSISTEMA
OBLIGATORIO  DE GARANTIA
DE LA CALIDAD DE SERVICOS

DE SALUD INDIVIDUALES Y
COLECTIVOSEN  LOS
PRESTADORES  DE SERVICIOS
DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO  DE A

S
7,800,000.0
0

84033645

FEDERICO RAFAEL
SALAS ESPINOSA

385

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA  E
FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD  EN LA
SECRETARIA- DE  ASUNTOS
INDIGENAS DEL DEPARTAMENTO
DE LA GUAIIRA

S

8,400,000.0
0

1118817984

CYNTHIA
BONIVENTO
RIVERA
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

386

MANTENIMIENTO

PREVENTIVO Y CORRECTIVO
(CON SUMINISTRO DE
RESPUESTOS) DE LOS
VEHICULOS  PERTENECIENTES
A LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO  DE LA
GUAJIRA

S

70,200,000.0
0

825001619

TECNIFRENOS LA
QUINCE LIMITADA

387

PRESTACION  DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
COMUNICADOR SOCIAL EN
LA SECRETARIA  GENERAL
PARA APOYAR LA GESTION YEL
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES

S

5,000,000.0
0

19598353

FAVER NAMIN
PERTUZ OROZCO

388

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ECONOMISTA PARA APOYAR
LA GESTION DEL
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES INSTITUCIONALES
EN  ELDEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DE |A
GUAIJIRA

S

5,400,000.0
0

1098709497

KRISLEY TARINA
JARAMILLO
ANDRIOLY

389

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INGENIERO INDUSTRIAL PARA
APOYAR LA GESTION DEL
FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES INSTITUCIONALES
EN  ELDEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO DE LA
GUAIJIRA

S

6,000,000.0
0

1118824394

SINDI CATALINA
ZAPATA MUNOZ
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

PRESTACION  DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA APOYAR LA
GESTION DEL
FORTALECIMIENTO DE JULIA MARIA
330 | CAPACIDADES INSTITUCIONALES 6'000?000_0 1121326114 | |INAN FUENTES
EN  ELDEPARTAMENTO 0
ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO ~ DE LA
GUAJIRA
PRESTACION ~DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS PARA APOYAR (A
GESTION DEL
391 | FORTALECIMIENTO DE $ 79789810 | Rz OONILEZ
CAPACIDADES INSTITUCIONALES 6'0006000'0

EN  ELDEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO  DE LA
GUAIIRA
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA

INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

392

PRESTACION  DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INGENIERO  DE  SISTEMAS
PARA APOYAR LA GESTION
DEL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES INSTITUCIONALES
EN  ELDEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION DEL
DEPARTAMENTO  DE LA
GUAJIRA

S

7,200,000.0
0

84007686

CHARLES BRITO
ORTIZ

393

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INGENIERO INDUSTRIAL PARA EL
APOYO DE LA SECRETARIA DE
GENERAL DEL DEPARTAMENTO
DE LA GUAIIRA

$

5,000,000.0
0

79685058

ARQUIMENES
DOMINGO
IGUARAN
VANEGAS

394

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES (MEDICO)
ESPECIALIZADOS PARA REALIZAR
AUDITORIA MEDICA
CONCURRENTE A LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS DE
SALUD QUE PRESTAN ATENCION
MEDICA A LA POBLACION
POBRE NO ASEGURADA DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA,
A FIN DE OBTENER LA
EVIDENCIA-  COMPETENTE Y
SUFICIENTE PARA GARANTIZAR
LA EFICIENCIA EN EL
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
LOS  RECURSOS DEL SISTEMA

S

10,833,333.0
0

40936242

ANDREA DEL PILAR
BARROS

GENERAL  DE  SEGURIDAD
SOCIAL, COMO
ESTRATEGIA PARA

CONTRIBUIR A LA CONTENCION
DE LAS DEUDAS DERIVADAS DEL
NO

POS Y LA PRESTACION DE
SERVICIOS
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

395

PRESTACION DE  SERVICIOS

PROFESIONALES (MEDICO)
ESPECIALIZADOS PARA REALIZAR
AUDITORIA MEDICA

CONCURRENTE A LOS
PRESTADORES DE SERVICIOS DE
SALUD QUE PRESTAN ATENCION
MEDICA A LA POBLACION
POBRE NO ASEGURADA DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA,
A FIN DE OBTENER LA EVIDENCIA
COMPETENTE Y SUFICIENTE PARA
GARANTIZAR LA EFICIENCIA EN
EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
LOS  RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL,
COMO  ESTRATEGIA  PARA
CONTRIBUIR A LA CONTENCION
DE LAS DEUDAS DERIVADAS DEL
NO POS Y LA PRESTACION DE
SERVICIOS

$

13,333,333.0
0

1082884072

MERLINS NAYETH
RODRIGUEZ
MOYA

396

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES
(BACTERIOLOGA)
ESPECIALIZADOS PARA
APOYAR LAS ACCIONES DE
INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL DE LA SECRETARIA DE
SALUD DEPARTAMENTALEN LA
IMPLEMENTACION DE LOS
COMPONENTES ~ DELSISTEMA
OBLIGATORIO  DE GARANTIA
DE LA CALIDAD DE SERVICIOS

DE  SALUD INDIVIDUALES Y
COLECTIVOSEN  LOS
PRESTADORES ~ DE SERVICIOS
DE SALUD DEL

S

11,200,000.0
0

40919583

MIRELSIS YANETH
URECHE
MOSCOTE
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

397

PRESTACION  DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
COMO ABOGADO EN EL AREA
DE LA SECRETARIA  DE

SALUD- ADMINISTRACION
TEMPORALDEL  SECTOR

SALUD  DELDEPARTAMENTO
DE  LAGUAIRA

S
7,800,000.0
0

1118831869

MAYRA MILENA
PADILLA MUNOZ

398

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
APOYO A LA GESTION A
TRAVES DE LA ORGANIZACION DE
ARCHIVO Y DOCUMENTOS
ASIGNADOS POR EL JEFE DE
OFICINA DE CONTRATACION DE
LA GOBERNACION DE LA
GUAJIRA

S
4,500,000.0
0

1118800941

YEIKA ANDREINA
VANEGAS
IGUARAN

399

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADORA FINANCIERA
PARA ELAPOYO A LA
GESTION DE LA DIRECCION
DE  TURISMO
DEPARTAMENTAL ADSCRITA A LA
SECRETARIA DE
DESARROLLO  ECONOMICO
DEL DEPARTAMENTO DE LA

S
3,916,667.0
0

1065623062

DANIELA
ALEXANDRA
LLANOS
ZAMBRANO

400

PRESTACION DE SERVICIOS
JURIDICOS PROFESIONALES PARA
EL APOYO AL PROCESO
ADMINISTRATIVO DE  COBRO
COACTIVO QUE ADELANTA LA
SECRETARIA DE  HACIENDA

NEDADTANENITAL

S

3,916,667.0
0

1118831576

MERCED DARIO
BARLIZA ACOSTA

401

PRESTACION DE  SERVICIOS
COMO ADMINISTRADOR  DE
EMPRESAS  TURISTICAS  EN
APOYO A LA DIRECCION DE
TURISMO, ADSCRITA A LA
SERETARIA  DE  DESARROLLO
ECONOMICO DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAIIRA

S

5,483,333.0
0

52148831

ERICKA ALICIA
BRUGES PLATA
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

402

SUMINISTRO Y MANTENIMIENTO DEL
MODULO DE SALUD
CORRESPONDIENTE AL SISTEMA DE
INFORMACION INTEGRAL PCT
ENTERPRICES EXISTENTE EN LA
GOBERNACION DE LA GUAJIRA

$
150,000,000.00

19281652

GERMAN ALBERTO
LINARES ROMERO

403

PRESTACION DE SERVICOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO
FORMULADOR DE PROYECTOS PARA EL
FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION

DE LA INSTITUCIONALIDAD EN LA
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y
VIAS DENTRO DEL PROYECTO
AMACCIONES ORIENTADAS A
FOMENTAR E IMPLEMENTAR
PROGRAMAS DE VIVIENDA'Y
MEJORAMIENTO DE BARRIOSA”

S
5,016,666.00

84073016

LUIS AUGUSTO ORTIZ
ORTIZ

404

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO PARA EL FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD EN LA SECRETARIA|
DE OBRAS PUBLICAS DEPARTAMENTAL
DENTRO  DEL PROYECTO

ANACCIONES ORIENTADAS A

FOMENTAR E IMPLEMENTAR

PROGRAMAS DE VIVIENDAY
MEJORAMIENTO DE BARRIOSA”

s
5,016,666.00

40937963

MARIBIS YARLEY TORO
MEJIA

405

PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS
PARA EL FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD EN LA SECRETARIA|
DE OBRAS PUBLICAS DEPARTAMENTAL
DENTRO  DEL PROYECTO
ANACCIONES ORIENTADAS A
FOMENTAR E IMPLEMENTAR
PROGRAMAS DE VIVIENDAY
MEJORAMIENTO DE
BARRIOSAA

$
2,436,666.00

1020721633

RAISSA REMEDIOS
VALDEBLANQUEZ
ALARCON

406

PRESTACION DE SERVICIOS COMO
TECNICO ASISTENCIALY DE APOYO
A LA GESTION EN PARA EL
FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD EN LA
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y
VIAS DENTRO DEL PROYECTO
AMACCIONES ORIENTADAS A
FOMENTAR EIMPLEMENTAR
PROGRAMAS DE VIVIENDA'Y
MEJORAMIENTO DE BARRIOSM”

$
1,720,000.00

1006639215

ESDRA SALAZAR
VELASQUEZ

22



GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

407

PRESTACION DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS COMO INGENIERA
INDUSTRIAL PARA EL
FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD EN LA
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
DEPARTAMENTAL DENTRO  DEL
PROYECTO
ANACCIONES ORIENTADAS A
FOMENTAR E IMPLEMENTAR
PRORROGAS DE VIVIENDA Y
MEJORAMIENTO DE BARRIOSA”

S
5,160,000.00

22551309

CLAUDIA JOHANA
CAMARGO

408

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
TRABAJADORA SOCIAL PARA EL
FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD EN LA
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
DEPARTAMENTAL DENTRO  DEL
PROYECTO
ANACCIONES ORIENTADAS A
FOMENTAR E IMPLEMENTAR
PROGRAMAS DE VIVIENDAY
MEJORAMIENTO DE BARRIOSAN

S
5,016,666.00

40930830

YOLEDIS CASTRO
PIMIENTA

409

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO FINANCIERO
PARA EL FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD EN LA SECRETARIA
DE OBRAS PUBLICAS Y VIAS DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

]
4,300,000.00

84092553

JOSE RAFAEL GUTIERREZ
CORONADO

410

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADO
COMO ABOGADO PARA EL
FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION  DE LA
INSTITUCIONALIDAD EN LA
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y VIAS DENTRO DEL
PROYECTO ANACCIONES
ORIENTADAS A FOMENTAR E
IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE
VIVIENDA Y MEJORAMIENTO
DE BARRIOSA”

]
6,020,000.00

1118805374

EDWIN OLIVELLA SIERRA

411

PRESTACION DE SERVICIOS COMO
TECNICO EN DESARROLLO GRAFICO DE
PROYECTOS DE CONSTRUCCION PARA
EL FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD EN LA SECRETARIA
DE OBRAS PUBLICAS Y VIAS DENTRO
DEL PROYECTO AACCIONES
ORIENTADAS A FOMENTAR E
IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE
VIVIENDA Y MEJORAMIENTO DE
BARRIOSAM

$
2,723,333.00

84095667

KEIDER DAYAN
REDONDO CHOLES
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GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

412

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ARQUITECTO
PARA EL FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD EN LA
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y
VIAS DENTRO DEL PROYECTO
AMACCIONES ~ ORIENTADAS A
FOMENTAR E IMPLEMENTAR
PROGRAMAS DE  VIVIENDA Y
MEJORAMIENTO DE BARRIOSAA

$
3,583,333.00

40925333

ZORMIN ELENA
REDONDO GARCIA

413

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO PARA  EL

FORTALECIMIENTO DE LAS

CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE
LA DIRECCION OPERATIVA DE

GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA

$
5,000,000.00

1081799574

RAFAEL DE JESUS
IGLESIAS OROZCO

414

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO DE
SISTEMAS DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO PARA  EL
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE
LA DIRECCION OPERATIVA DE
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA

$
5,000,000.00

1118839629

OSMAN FRANCISCO
GARCIA GARCIA

415

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO
MECANICO DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO PARA  EL
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE
LA DIRECCION OPERTAIVA DE
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA

$
5,000,000.00

1118837325

FRANK ANTHONY
TONCEL MOLINA

416

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION DETIPO
ASISTENCIAL EN LA SECRETARIA DE
GOBIERNO PARA  EL
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES OPERATIVAS DE LA
DIRECCION OPERATIVA DE
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE
LA GUAJIRA

2,400,000.00 €

84035537

PABLO RAMON ILLIDGE
RIOS
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417

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES comMo
INGENIERO AMBIENTAL
ESPECIALIZADO EN

FORMULACION DE

PROYECTOS DE DESARROLLO SOCIAL
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
PARA EL FORTALECIMIENTO

DE LAS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES DE LA
DIRECCION OPERATIVA DE
GESTION DEL RIESGO DE

DESASTRES DEL
DEPARTAMENTO  DE LA
GUAJIRA

7,000,000.00 €

84092393

JUAN LUIS GOMEZ
MARTINEZ

418

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION DETIPO
ASISTENCIAL EN LA SECRETARIA DE
GOBIERNO PARA  EL
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES OPERATIVAS DE LA
DIRECCION OPERATIVA DE GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

2,400,000.00 €

17954260

GILBERT DE JESUS
BOLANO ARINO

419

PRESTACIONDE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS DE LA SERETARIA DE
GOBIERNO  PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES
DE LA DIRECCION OPERATIVA
DE GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES DEL
DEPARTAMENTO DE LA
GUAIJIRA

5,500,000.00 €

84029247

OSCAR RAMON
ARREGOCES
PINEDO

420

PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ECONOMISTA EN EL
AREA DE CONTRATCION
PARA FORTALECER

LAS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES

DEL DEPARTAMENTO

DE LA GUAIJIRA

S
5,066,666.67

55306467

SANDY
TATIANA
PALACIO
LOPEZ
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421

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
COMUNICADORA  SOCIAL Y
PERIODISTA PARA EL
FORTALECIMIENTO Y
MODERNIZACION ~ DE LA
INSTITUCIONALIDAD DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
DESDE EL AREA DE PRENSA Y
COMUNICACION

3,600,000.00 €

1082955113

PAOLA ANDREA
ALVAREZ CAMPO

422

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
ARQUITECTO ESPECIALISTA PARA
EL FORTALECIMIENTO Y
MODERNAZACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD  EN LA
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Y VIAS DENTRO DEL PROYECTO
ANACCIONES  ORIENTADAS A
FOMENTAR E IMPLEMENTAR
PROGRAMAS DE VIVIENDA Y
MEJORAMIENTO DE BARRIOSAA

S

5,600,000.0
0

40799536

EDNA MARGARITA
OROZCO OVALLE

PROCESOS EN CONOCIMIENTO DE LA OFICINA CON OPCION DE ADELANTARSE
ANTES DE CULMINAR LA VIGENCIA 2017

MODALIDAD DE
SELECCION

OBJETO

VALOR

RECURSOS
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MANTENIMIENTO RUTINARIO VIA LA FLORIDA
MINIMA CUANTIA — TOMARRAZON — GUADUALITO - LA GLORIA 32.574.149,7 | PROPIOS

INTERVENTORIA MANTENIMIENTO FLORIDA -

MiNIMA CUANTIA CUSTECITAS 52.420.347,90 | PROPIOS
MiNIMA CUANTIA Auditoria facturacién PPNA 60.000.000 PROPIOS
MiNIMA CUANTIA Auditoria facturacién RECOBROS NO POS 60.000.000 PROPIOS
MiNIMA CUANTIA DOTACION DE UNIFORMES VIGENCIA 2016 62000000 PROPIOS

FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
LABORALES DE LOS FUNCIONARIOS DE LA

MINIMA CUANTIA GOBERNACION DE LA GUAJIRA 75.382.000 PROPIOS

PLAN DE COMUNICACION GENERAL Y MEDIOS

, , MASIVOS DE COMUNICACION EN EL

. . PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
MINIMA CUANTIA GOBERNACION DE LA GUAJIRA 100.000.000 PROPIOS

DISENO DEL PLAN DE EMERGENCIAS  DE LA

, , GOBERNACION DE LA GUAJIRA Y EL

ACTUALIZAR LA BASE DE DATOS Y ENVIAR CARTAS
INFORMATIVAS A LOS DEUDORES MOROSOS

MiNIMA CUANTIA 12.564.020 PROPIOS

En el listado anterior, no se incluyen los objetos de los distintos proyectos aprobados
en los OCAD realizados en la presente vigencia, debido a que no han sido radicados
en la oficina de contratacién con toda su documentacion, no obstante, por contar los
mismos con presupuestos bianuales, siempre podran ser adelantados en la presente

vigencia, en la medida que hasta antes del 31 de Diciembre de 2017, sean
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radicados con toda la documentacion necesaria para darle curso al proceso de

seleccion.
PROYECTOS DE ORDENANZA ESTRUCTURADOS DESDE LA OFICINA

Durante el periodo del presente informe, desde la oficina se estructuraron tres
proyectos de ordenanza los cuales fueron radicados en Despacho para la
correspondiente firma del ordenador del gasto y posterior, radicacién en la

Asamblea Departamental, los proyectos fueron los siguientes:

PROYECTO DE ORDENANZA POR MEDIO DEL CUAL, CON CARACTER DE URGENCIA, SE DA
FACULTAD AL GOBERNADOR PARA CONTRATAR Y/O HACER CONVENIOS EN VIGILANCIA,
ASEO, FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DIGITAL PARA EL ACCESO, USO Y APROPIACION  DE
TIC Y CTEL DE LOS ESTUDIANTES Y LA COMUNIDAD  DEL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA, CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION Y SUSCRIBIR LOS CONTRATOS DEL FONDO DE GESTION DEL RIESGO DEL DEPARTAMENTO
DE LA GUAIIRA

Proyecto de Ordenanza “POR MEDIO DEL CUAL, SE CONCEDEN FACULTADES AL
GOBERNADOR PARA ADELANTAR LA CONCESION DE LA OPERACION DEL JUEGO DE LAS
APUESTAS PERMANENTES O CHANCE Y OTRAS MODALIDADES DE JUEGOS DE AZAR DEL
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA”

PROYECTO DE ORDENANZA POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL SENOR GOBERNADOR
DE LA GUAJIRA PARA COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS EN PLAZO PARA LA VIGENCIA 2018,
para extender la ejecucion del Proyecto pretendido con el Municipio de Maicao de

objeto a ser ejecutado con recursos del FONDEG.

LIQUIDACIONES
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La oficina, en su debida labor de revision de documentos contractuales, durante
este periodo de tiempo ha recepcionado distintas proyecciones de liquidaciones de
contratos y convenios, en su totalidad, suscritos en vigencias anteriores, con el fin de
ser revisadas en el area. Asi en esta medida las liquidaciones que efectivamente ha
revisado y ha verificado la oficina y a la fecha se encuentran suscritas por las partes,

corresponden a las siguientes

Liquidacion CONVENIO NO: 037 DE 2015. Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y
financieros para el fortalecimiento institucional de la capacidad de respuesta de

la defensa civil colombiana seccional guaijira.

Liquidacion CONTRATO DE CONSULTORIA N° 215 DE 2015 Celebrado Entre El
Departamento De la Guajira y La Union Temporal Vehiculo Guajira 2015 de
Objeto Consultoria para la caracterizacion del parque automotor en todo el

departamento de La Guajira.

Acta de Cierre CONTRATO DE OBRA N° 322 de 2008 de objeto: Instalacidn y puesta en
marcha de la segunda planta para el procesamiento de piedra caliza en los

hornitos, zona rural del Municipio de Distraccion, Departamento de La Guajira

Acta de Liquidacion CONTRATO 488 DE 2015 Dotacion de equipos y elementos para
el mejoramiento de la autonomia de la flota pesquera mediante transferencia de
tecnologia dentro del desarrollo del proyecto de fortalecimiento integrado de la

pesca artesanal en el Departamento de La Guajira

Liquidacion CONTRATO 514 DE 2015 DE OBJETO: Mantenimiento y adecuacién del
Centro Etnoeducativo Sierra Nevada sede Cascajalito, corregimiento de Juan y Medio
municipio de Riohacha; mantenimiento del Centro Etnoeducativo Rural Caraca Ruyela
N° 1,.Mantenimiento y adecuacion de la Institucion Educativa San Rafael del Pajaro,
seccidn primaria municipio de Manaure; mantenimiento y adecuacion Akuipa Internado

Indigena de Albania; mantenimiento y adecuacion del Centro Etnoeducativo Ware

22



GOBERNACION DE LA GUAJIRA
INFORME DE GESTION, VIGENCIA 2017

Ware sede principal municipio de Albania; mantenimiento y adecuacion de la
Institucién Educativa Rural Adolfo A. Mindiola municipio de Dibulla; mantenimiento y
adecuacion de la Instituciéon Educativa Técnica Rural Agricola de Tomarrazon sede

Galan municipio de Riohacha.

REVOCATORIAS

RESOLUCION No. 1019 de 2017 - POR MEDIO DE LA CUAL SE REVOCA EL ACTO
ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA No. 005
DEL 2016 de objeto "RECUPERACION DEL TRAMO EROSIONADO DE LA RIVERA DEL
RIO RANCHERIA, CON OBRAS EN MURO DE GAVIONES LONGITUDINALES PARA
LA PROTECCION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA EN EL SECTOR DE MAMON
1 Y MAMON 2, CORREGIMIENTO DE GUAMACHAL, MUNICIPIO DE FONSECA- LA
GUAJIRA.”

MARIA ESTHER GONZALEZ DAZA
Asesora de Despacho del Gobernador — area de Contratacion
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